
 

 

 
 
 
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
        ปี พ.ศ. 2569 
             ------------------------- 

ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 จะดำเนินการรับสมัครคัดเลือก
บุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มี
ความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 โดยดำเนินการ
ตามมาตรา 19 (4) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และ    
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกอบกับพระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/25๖๐ 
เรื่องการปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๖๐        
พ.ศ. 2565 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่  ศธ 0206.6/ว 6 ลงวันที่ 8 เมษายน 2569 หนังสือสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 6570 ลงวันที่ 22 เมษายน 2569 และ       
โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ในการประชุมครั้งที่ 5/2569      
เมื่ อวันที่  23 เมษายน 2569 จึ งประกาศรับสมั ครคั ดเลื อกบุ คคลเพ่ื อบรรจุ และแต่ งตั้ งเข้ ารับราชการ                         
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2569 ตามรายละเอียด ดังนี้ 

1. ตำแหน่งที่จะดำเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง 
1.1 ตำแหน่งครูผู้ช่วย รับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย ดังนี้ 

(1) อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย เงินเดือน 18,220 บาท สำหรับผู้ได้รับวุฒิ
ปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ปี) 

(2) อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย เงินเดือน 19,120 บาท สำหรับผู้ได้รับวุฒิ
ปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ปี ที่ได้รับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตร
การศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี) 

(3) อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย เงินเดือน 19,120 บาท สำหรับผู้ได้รับวุฒิ
ปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ปี) 

(4) อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย เงินเดือน 21,410 บาท สำหรับผู้ได้รับวุฒิ
ปริญญาตรี (หลักสูตร 6 ปี) 

1.2 ตำแหน่งว่างที่จะบรรจุและแต่งตั้ง จำนวน 8 อัตรา รายละเอียดตำแหน่งว่าง คุณวุฒิ                 
กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกที่ดำเนินการคัดเลือก รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ (เอกสารแนบท้ายประกาศ 1) 

กรณีคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรองและกำหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งข้าราชการครู                 
และบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กำหนดอัตราเงินเดือน                                
ต่างไปจากที่กำหนดในประกาศนี้ ให้เป็นไปตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
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2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
2.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา ๓0 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู                 

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
2.2 ปัจจุบันเป็นพนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ ครูสอนศาสนาอิสลาม วิทยากรอิสลามศึกษา 

พนักงานจ้างเหมาบริการ ครูอัตราจ้าง หรือลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ หรือเงินรายได้ของสถานศึกษา          
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งทุกตำแหน่งต้องได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอน              
ในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามคำสั่งหรือสัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่งหรือ
รวมกันไม่น้อยกว่า 3 ปีนับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย ซึ่งระยะเวลา 3 ปีจะนับติดต่อหรือไม่ติดต่อกัน   
ก็ได้ ทั้งนี้ การนับระยะเวลาปฏิบัติการสอนให้นับได้ตั้งแต่วันที่ได้รับวุฒิปริญญาตรี โดยผู้มีอำนาจอนุมัติ         
ให้สำเร็จการศึกษาแล้ว 

2.3 ภาระงานสอน ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องมีตารางสอนไม่น้อยกว่า 5 ชั่วโมงหรือ                         
5 คาบต่อสัปดาห์ 

2.4 เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ดังนี้ 
2.4.1 มีคุณวุฒิ ปริญญาตรีทางการศึ กษา หรือทางอ่ืนที่  ก.ค.ศ. กำหนดเป็ น

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งครูผู้ช่วย ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในกลุ่มวิชา 
หรือทางหรือสาขาวิชาเอก ตามเอกสารแนบท้ายประกาศ 1 

2.4.2 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอนที่คุรุสภาออกให้                 
และยังไม่หมดอายุ 

2.5 ไม่เป็นพระภิกษุสงฆ์ สามเณร นักพรต หรือนักบวช  
2.6 ให้นับเวลาปฏิบัติงานตามคำสั่งจ้างหรือสัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือรวมกัน                           

ไม่น้อยกว่า 3 ปี ในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเท่านั้น กรณีต่างสำนักงาน                       
เขตพ้ืนที่การศึกษาให้นับระยะเวลาการปฏิบัติงานรวมได้ 

2.7 การพิจารณาว ่า เป ็นครูอ ัตราจ ้างหรือล ูกจ ้างชั ่วคราวจากเงินรายได ้ของ
สถานศึกษา ให้พิจารณาดังนี้ “เงินรายได้สถานศึกษา หมายความว่า เงินบริจาค ค่าธรรมเนียม ค่าบริการ
ค่าตอบแทนจากการให้บริการ การลงทุน การใช้ทรัพย์สินสถานศึกษา โดยมีการนำเข้าระบบบัญชีของ
สถานศึกษา และนำไปใช้จ่ายตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการกำหนด หรือเงินรายได้อ่ืนตามกฎหมายหรือ
ระเบียบว่าด้วยการนั้น” 

 

3. วัน เวลา และสถานที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก 
ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือก สามารถขอรับใบสมัครได้ที่สำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 หรือดาวน์โหลดใบสมัครจากเว็บไซต์ https://www.surat1.go.th                          
กรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง ครบถ้วน และยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานประกอบการรับสมัคร      
ด้วยตนเอง ณ ห้องประชุมเมืองคนดี สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ระหว่าง
วันศุกร์ที่ 8 ถึงวันพฤหัสบดีที่ 14 พฤษภาคม 2569 เวลา 08.30 - 16.30 น. (ไม่เว้นวันหยุดราชการ)   
โดยผู้สมัครแต่งกายด้วยชุดสุภาพเรียบร้อย  

4. ค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือก 
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 กำหนดเก็บค่าธรรมเนียม        

การสมัครเข้ารับคัดเลือกฯ จำนวน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการคัดเลือกฯ 
และค่าธรรมเนียมดังกล่าวจะไม่คืน ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
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5. เอกสารและหลักฐานที่ใช้ในการสมัคร ดังนี้ 
5.1 ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกตามแบบที่กำหนดแนบท้ายประกาศนี้ จำนวน 1 ฉบับ 

(เอกสารแนบท้ายประกาศ 3)  
5.2 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ถ่ายไว้ในคราวเดียวกัน ไม่เกิน ๖ เดือน 

ขนาด ๑ นิ้ว X ๑.๕ นิ้ว จำนวน 3 รูป  
5.3 ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ หรือหนังสือรับรองที่ระบุว่าได้สำเร็จการศึกษา 

ครบหลักสูตร ซึ่ง ก.ค.ศ. กำหนดเป็นคุณวุฒิสำหรับข้าราชการครู ฉบับจริง พร้อมสำเนาจำนวน 1 ชุด 
5.4 ระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ฉบับภาษาไทย (หากไม่มีให้สถาบันการศึกษา 

แปลเป็นภาษาไทย) ฉบับจริง พร้อมสำเนาจำนวน 1 ชุด 
กรณี หลักฐานการศึกษาที่นำมาใช้สมัครสอบมิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือ

แขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว้ ให้พิจารณานับหน่วยกิตรายวิชาที่ศึกษา ที่ตรงกับประเภทวิชาหรือกลุ่มวิชา
หรือทางหรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัคร จากใบรายงานผลการศึกษา หรือระเบียนแสดงผลการศึกษา 
(Transcript) โดยมีหนังสือรับรองการนับหน่วยกิตของสถาบันการศึกษาระบุว่ารายวิชาใดบ้างที่สามารถนำมา
นับหน่วยกิตในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่สมัคร ตามแนวปฏิบัติหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.           
ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 รายละเอียด ดังนี้ 

1) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และหลักสูตร 5 ปี ให้นับหน่วยกิต              
ในรายวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

2) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่อง ให้นับหน่วยกิต ในรายวิชานั้น ๆ  
ในระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า ไม่เกิน  10 หน่วยกิต รวมแล้ว
ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

*** สำหรับผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่อง ให้แนบเอกสาร
และระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ในระดับอนุปริญญาตรีหรือเทียบเท่าด้วย ฉบับจริง พร้อมสำเนา
จำนวน 1 ชุด 

5.5 ประกาศนียบัตรบัณฑิต และระเบียนแสดงผลการเรียน (ป.บัณฑิต) กรณีผู้ได้รับวุฒิ
ปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี ที่ศึกษาต่อได้รับวุฒิประกาศนียบัตรที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจาก
ปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี  โดยจะต้องเป็นคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรองแล้ว ฉบับจริง พร้อมสำเนาจำนวน 1 ชุด 

5.6 สำเนาเอกสารรับรองคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง สำหรับคุณวุฒิที่ผู้สมัครสำเร็จการศึกษาที่ใช้ใน
การสมัครสอบคัดเลือก 

(1) ระดับปริญญาตรี 
(2) ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต (ป.บัณฑิต) (กรณีผู้ได้รับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี                  

ที่ศึกษาต่อและได้รับวุฒิประกาศนียบัตร ที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี) 
  5.7 ทะเบียนบ้าน ฉบับจริง พร้อมสำเนาจำนวน 1 ชุด 

5.8 บัตรประจำตัวประชาชน (ท่ียังไม่หมดอายุ) ฉบับจริง พร้อมสำเนาจำนวน 1 ชุด 
5.9 ใบสำคัญเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถ้ามี) ฉบับจริง พร้อมสำเนาจำนวน 1 ชุด 
5.10 ใบรับรองแพทย์ จากสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และระบุว่า ไม่เป็นโรค

ต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 (ฉบับจริง) 
 

/5.11 ใบอนุญาต….. 
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5.11 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูอิเล็กทรอนิกส์ หรือ
สำเนาใบอนุญาตปฏิบัติการสอนที่ออกให้โดยคุรุสภาและยังไม่หมดอายุ ฉบับจริง พร้อมสำเนาจำนวน 1 ชุด 

5.12 แบบรายงานประวัติและผลงานของผู้สมัคร ตามองค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัดและ
คะแนนการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ งและวิชาชีพ (ภาค ค) ตามหนั งสื อ สพฐ. ด่ วนที่ สุ ด                         
ที่ ศธ 04009/ว 6570 ลงวันที่ 22 เมษายน 2569 โดยเรียงลำดับตามหัวข้อองค์ประกอบตัวชี้วัดพร้อมแนบ
เอกสารประกอบ ซึ่งผู้อำนวยการสถานศึกษาหรือผู้รักษาการในตำแหน่ง เป็นผู้ลงนามรับรองสำเนาเอกสาร
ทุกแผ่น จำนวน 3 ชุด (เอกสารแนบท้ายประกาศ 4) 

5.13 หนังสือรับรองการปฏิบัติงานการสอนในสถานศึกษาปัจจุบัน และหนังสือรับรอง               
การปฏิบัติงานการสอนในสถานศึกษาที่เคยปฏิบัติงานตามคำสั่ง หรือสัญญาจ้าง (ถ้ามี) และได้รับมอบหมาย                      
ให้ปฏิบัติหน้าที่สอนตามคำสั่งสถานศึกษาตามแบบ ผู้อำนวยการสถานศึกษาหรือผู้รักษาการในตำแหน่ง                        
เป็นผู้ลงนาม (เอกสารแนบท้ายประกาศ 5) 

5.14 สำเนาตารางสอนโดยระบุวิชา ชั้นที่ทำการสอนในภาคเรียนปัจจุบัน ณ วันที่สมัคร                   
เข้ารับการคัดเลือก ต้องมีชั่วโมงสอนไม่น้อยกว่า 5 ชั่วโมงหรือ 5 คาบต่อสัปดาห์ ผู้อำนวยการสถานศึกษา
หรือผู้รักษาการในตำแหน่ง เป็นผู้ลงนามรับรองสำเนาเอกสารทุกแผ่น 

5.15 บัญชีงบหน้าคำสั่งจ้าง/สัญญาจ้าง (เอกสารแนบท้ายประกาศ 6) 
5.16 สำเนาคำสั่งจ้างหรือสัญญาจ้าง ที่แสดงว่าเป็น พนักงานราชการ หรือลูกจ้างชั่วคราว

ที่ปฏิบัติการสอนมาแล้ว รวมกันไม่น้อยกว่า 3 ปี  นับถึงวันสมัครวันสุดท้าย โดยมีภาระงานสอน                                       
ตามที่ส่วนราชการกำหนด ผู้อำนวยการสถานศึกษาหรือผู้รักษาการในตำแหน่ง เป็นผู้ลงนามรับรองสำเนาเอกสาร
ทุกแผ่น 

5.17 กรณีจ้างด้วยเงินนอกงบประมาณ ให้แนบเอกสารดังต่อไปนี้ 
5.17.1 กรณีลูกจ้างชั่วคราว ให้มีหนังสือรับรองจากผู้บริหารสถานศึกษาว่าได้รับการจ้าง

จากเงินงบประมาณหรือเงินรายได้ของสถานศึกษา ต้องเป็นเงินที่สถานศึกษาได้รับไว้และนำเข้าระบบบัญชีของ
สถานศึกษานั้น ซึ่งสามารถใช้จ้างครูผู้สอนในกรณีที่สถานศึกษาขาดเกณฑ์อัตรากำลังตามเกณฑ์  ที่ ก.ค.ศ. 
กำหนด (เอกสารแนบท้ายประกาศ 7) จำนวน ๑ ฉบับ 

5.17.2 สำเนาทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณประเภทเงินรายได้สถานศึกษา หรือ
เงินรายได้อ่ืนตามกฎหมาย โดยให้ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้รับรอง จำนวน ๑ ฉบับ 

5.17.3 สำเนาใบสำคัญรับเงินหรือหลักฐานการจ่ายเงินที่แสดงว่าได้จ่ายจากเงินรายได้
สถานศึกษา หรือเงินรายได้อ่ืนตามกฎหมาย โดยให้ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้รับรอง จำนวน ๑ ฉบับ 

6. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ                       

เข้ารับการคัดเลือกและสถานที่สอบ ภายในวันพฤหัสบดีที่ 21 พฤษภาคม 2569 ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 และทางเว็บไซต์ https://www.surat1.go.th 

7. หลักสูตรการคัดเลือก 
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 จะดำเนินการคัดเลือก                     

ตามหลักสูตรแนบท้ายหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ ตามหนังสือสำนักงาน 
ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 6 ลงวันที่ 8 เมษายน 2569  (เอกสารแนบท้ายประกาศ 2) 

 
/๘.วันเวลา.... 

https://www.surat1.go.th/
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8. วัน เวลา ที่ดำเนินการคัดเลือก 

ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 2๐๐ คะแนน) 
 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมาย
เหตุ 

วันเสาร์ที่ 13 มิถุนายน 2569    
เวลา ๐๙.๐๐ - ๑2.0๐ น. ความรู้ความสามารถทั่วไป 20๐ คะแนน  

 

ภาค ข ความรู้ ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง (คะแนนเต็ม 1๐๐ คะแนน) 
 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันเสาร์ที่ 13 มิถุนายน 2569    
เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๔.0๐ น. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา 50 คะแนน  
เวลา ๑๕.0๐ - ๑๖.3๐ น. ความรู้ความสามารถเก่ียวกับวิชาเอก 50 คะแนน  

 

ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ  (คะแนนเต็ม 1๐๐ คะแนน) 
 

วัน/เวลา ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันพฤหัสบดีที่ 28 พฤษภาคม ๒๕๖9  
ถึงวันพฤหัสบดีที่ 11 มิถุนายน 2569 

ประวัติและผลงาน ที่ เกิดจากการปฏิบัติ
ห น้ าที่ ก ารส อน  ซึ่ ง ได้ รั บ ก ารรั บ รอ ง                
จากผู้อำนวยการสถานศึกษา หรือผลงาน   
ที่เกี่ยวข้อง 

50 คะแนน  

 

วัน/เวลา ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันอาทิตยท์ี่ 14 มิถุนายน 2569 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 

สัมภาษณ ์ 50 คะแนน  

หมายเหตุ : สำหรับสถานที่สอบคัดเลือก จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 

9. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ที่ได้รับการคัดเลือก ต้องได้คะแนนแต่ละภาคไม่ต่ำกว่าร้อยละหกสิบ โดยเรียงลำดับจาก                   

ผู้ได้คะแนนรวมทุกภาคจากมากไปหาน้อย กรณีได้คะแนนรวม ภาค ก ภาค ข และภาค ค เท่ากัน ให้ผู้สอบได้
คะแนนภาค ข มากกว่า เป็นผู้อยู่ในลำดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ข เท่ากัน ให้ผู้สอบได้คะแนนภาค ก 
มากกว่า เป็นผู้อยู่ในลำดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนนภาค ก เท่ากันอีก ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจำตัวผู้สมัคร        
เข้ารับการคัดเลือกก่อน อยู่ลำดับท่ีดีกว่า 

 
/10.การประกาศ….. 
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10. การประกาศผลการคัดเลือก 
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 จะประกาศผลการคัดเลือก 

ภายในวันพฤหัสบดีที่ 18 มิถุนายน 2569 ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1                 
และทางเว็บไซต์ https://www.surat1.go.th โดยประกาศเรียงตามลำดับที่จากผู้ที่ได้คะแนนรวมทุกภาค                          
จากมากไปหาน้อยและตามเกณฑ์การตัดสินที่  ก.ค.ศ. กำหนด และจะยกเลิกบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก            
เมื่อดำเนินการบรรจุและแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือกครบตามจำนวนตำแหน่งว่างตามประกาศรับสมัคร โดยไม่มี   
การข้ึนบัญชี 

11. การเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือก 
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 จะดำเนินการเรียกตัว       

ผู้ได้รับการคัดเลือกมารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งตามลำดับที่ให้ครบตามจำนวนตำแหน่งว่างที่ประกาศไว้ 
โดยทำหนังสือเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกโดยตรงเป็นรายบุคคลตามที่อยู่ที่ปรากฏในเอกสารการสมัคร  

12. การบรรจุและแต่งตั้ง 
12.1 อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 จะดำเนินการ                           

บรรจุและแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือกตามลำดับที่ในแต่ละกลุ่มวิชาเอก ให้ครบตามจำนวนอัตราตำแหน่งว่าง                      
ที่ประกาศรับสมัครไว้ โดยไม่มีการขึ้นบัญชี 

๑2.2 ผู้ที่มีคุณวุฒิที่สูงกว่าปริญญาตรีอยู่ก่อนวันรับสมัครวันสุดท้ายตามประกาศรับสมัคร               
เมื่อได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาแล้วจะขอปรับให้ได้รับเงินเดือน                      
ตามคุณวุฒิที่สูงกว่าในภายหลังไม่ได้ 

๑2.๓ การบรรจุแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือกเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จะยึดถือหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้มารายงานตัว 

12.4 ผู้ได้รับการคัดเลือกรายใดไม่สามารถเข้ารับการรายงานตัวปฏิบัติหน้าที่ ตามวัน 
เวลาที่กำหนด ให้ถือว่าหมดสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง 

๑2.๕ ผู้ ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากร           
ทางการศึกษา เมื่อได้รับหนังสือส่งตัวให้ไปปฏิบัติหน้าที่ราชการ ณ สถานศึกษาแห่งใด ต้องไปรายงานตัว      
เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามกำหนดเวลาในหนังสือส่งตัว หากพ้นกำหนดเวลาดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิ์         
ในการบรรจุและแต่งตั้ง 

๑2.๖ ผู้ได้รับการคัดเลือกและได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งครูผู้ช่วย      
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการนี้ หากจะขอย้ายหรือโอนไปดำรงตำแหน่งนอกสถานศึกษาที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้ง 
จะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติหน้าที่อยู่ในสถานศึกษาที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งไม่น้อยกว่า 4 ปี  

12.7 ผู้ได้รับการคัดเลือกต้องเป็นผู้ที่มีคุณวุฒิตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง                   
ที่ประกาศรับสมัคร และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน ทั้งนี้ เมื่อจะบรรจุ
แต่งตั้งครูผู ้ช่วยให้ดำรงตำแหน่งครู จะต้องมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูเท่านั้น หากตรวจสอบพบ
ภายหลังว่าผู้ได้รับการคัดเลือกรายใดมีคุณวุฒิไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง หรือขาด
คุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
พ.ศ. 2๕๔๗ หรือ ตามประกาศรับสมัคร จะไม่ได้รับการพิจารณาบรรจุแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาหรือถ้าเป็นผู้ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้ว จะยกเลิกคำสั่งบรรจุ
แต่งตั้งนั้น หรือสั่งให้ออกจากราชการแล้วแต่กรณี โดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น และจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ 
มิได้ 

/จึงประกาศ….. 
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กำหนดการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 
 

1. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพฤหัสบดีที่ 30 เมษายน 2569 

2. รับสมัคร 
วันศุกร์ที่ 8 ถึงวันพฤหัสบดีที่ 14 พฤษภาคม 2569 

(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันพฤหัสบดีที่ 21 พฤษภาคม 2569 

4. ประเมินประวัติและผลงาน 
ระหว่างวันพฤหัสบดีที่ 28 พฤษภาคม 2569 

ถึงวันพฤหัสบดีที่ 11 มิถุนายน 2569 

5. สอบข้อเขียน 
     ภาค ก  ความรู้ความสามารถท่ัวไป 
     ภาค ข  ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง 

 
 

วันเสาร์ที่ 13 มิถุนายน 2569 

6. สอบสัมภาษณ์  วันอาทิตย์ที่ 14 มิถุนายน 2569 

7. ประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันพฤหัสบดีที่ 18 มิถุนายน 2569 

 
หมายเหตุ ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ดังนี้ 

1. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 6 ลงวันที่ 8 เมษายน 2569 
2. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 7 ลงวันที่ 8 เมษายน 2569 
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 หมายเหต ุสำหรับสถานที่สอบคัดเลือก จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
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เอกสารแนบท้ายประกาศ 1 

บัญชีตำแหน่งว่าง และสาขาวิชาเอก ที่รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ลงวันที่ 29 เมษายน 2569) 

 

 
 
  

ที ่ โรงเรียน วิชาเอก ตำแหน่งเลขท่ี ตำแหน่งเลขท่ี
จ่ายตรง 

หมายเหตุ  
  

1 บ้านบ่อน้ำร้อน ภาษาไทย 741 0295179   

2 วัดเขาแก้ว ภาษาไทย 10183 0303621   

3 วัดสมหวัง ภาษาอังกฤษ 10931 0303028   

4 วัดภูเขาทอง พลศึกษา 10036 0303525   

5 บ้านปากกะแดะ สังคมศึกษา 10972 0304349   

6 วัดโพธิ์นิมิต สังคมศึกษา 7688 0302859  

7 วัดกลาง ประถมศึกษา 11990 0302694   

8 อนุบาลสุราษฎร์ธานี ปฐมวัย 2476 0304020   
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เอกสารแนบท้ายประกาศ 1 
 

รายละเอียดตำแหน่ง กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก การรับสมัครคัดเลือกบุคคล 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย  
กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ลงวันที่ 29 เมษายน 2569) 

 

ตำแหน่ง กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จำนวนรับ

สมัคร 
(อัตรา) 

รหัส
วิชา 

ครูผู้ช่วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ภาษาไทย 
   1) ภาษาไทย                                    2) การสอนภาษาไทย  
   3) ภาษาและวัฒนธรรมไทย                   4) ภาษาและวรรณคดีไทย 
   5) วรรณคดีไทย                                 6) ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
   7) ภาษาไทยและการสื่อสาร                   8) ภาษาไทยธุรกิจ 
   9) ภาษาไทยและการสื่อสารทางธุรกิจ       10) วธิีสอนภาษาไทย 
   11) การสอนภาษาไทยระดับมัธยมศึกษา   12) วิธีการสอนภาษาไทย 
   13) ไทยศึกษา                                  14) ภาษาศาสตร์ภาษาไทย 
   15) ภาษาและภาษาไทยประยุกต์            16) วารสารศาสตร์    
   17) มัธยมศึกษาวิชาเอกภาษาไทยและวิชาเอกการศึกษานอกระบบโรงเรียน 
   18) วิชาเอกในแบบคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามรายชื่อ
สาขาวิชาเอกข้อ 1) - 17) 
   19) กรณีหลักฐานการศึกษา มิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือ แขนง
วิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไม่ตรงตาม 1) - 17) และเป็นคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ. รับรอง 
ให้มีหนังสือรับรองการนับหน่วยกิต จากสถาบัน ที่จบการศึกษาที่เกี่ยวข้องตาม
หนังสือ สำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 
ดังนี้ 
     1) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และ หลักสูตร 5 ปี  
ให้นับหน่วยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
     2) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่องให้นับหน่วยกิต
ในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต และในระดับ
อนุปริญญาหรือเทียบเท่าไม่เกิน 10 หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

02 
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ตำแหน่ง กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จำนวนรับ

สมัคร 
(อัตรา) 

รหัส
วิชา 

ครูผู้ช่วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ภาษาอังกฤษ  
   ๑) ภาษาอังกฤษ                     ๒) การสอนภาษาอังกฤษ 
   ๓) วิธีสอนภาษาอังกฤษ        ๔) การสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ  
   ๕) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร   ๖) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล  
   ๗) ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร   ๘) วรรณคดีภาษาอังกฤษ  
   9) ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ         ๑๐) ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ  
   ๑1) ภาษาอังกฤษและการแปล   ๑2) วรรณคดีอังกฤษ  
   ๑3) ภาษาอังกฤษสื่อสารธุรกิจ    ๑4) ภาษาอังกฤษธุรกิจ 
   ๑5)ภาษาอังกฤษชั้นสูง             ๑6) ภาษาอังกฤษศึกษา 
   ๑7) การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษา ต่างประเทศ 
   ๑8) การสอนวิชาภาษาอังกฤษปัจจุบัน ต่างประเทศ (อังกฤษ) 
   19) วิชาเอกในแบบคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่               
ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกข้อ 1) - 18) 
   20) กรณีหลักฐานการศึกษา มิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือ 
แขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไม่ตรงตาม 1) - 18) และเป็นคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ. 
รับรอง ให้มีหนังสือรับรองการนับหน่วยกิตจากสถาบัน ที่จบการศึกษาที่เกี่ยวข้อง
ตามหนังสือ สำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 
ดังนี้ 
     1) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และ หลักสูตร 5 ปี  
ให้นับหน่วยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
     2) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่องให้นับหน่วยกิต
ในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต และในระดับ
อนุปริญญาหรือเทียบเท่าไม่เกิน 10 หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

03 
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ตำแหน่ง กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จำนวนรับ

สมัคร 
(อัตรา) 

รหัส
วิชา 

ครูผู้ช่วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก สังคมศึกษา  
  ๑) สังคมศึกษา                     ๒) สังคมศาสตร์ 
  ๓) สังคมวิทยา                     ๔) สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
  ๕) สังคมสงเคราะห์ศาสตร์       ๖) การสอนสังคมศึกษา 
  ๗) การสอนสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  8) พัฒนาสังคม 
  9) การสอนสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษา     ๑0) ไทยคดีศึกษา 
  ๑1) พัฒนามนุษย์และสังคม     ๑๒) วฒันธรรมศึกษา 
  ๑๓) พัฒนาชุมชน                 ๑๔) นิติศาสตร์ 
  ๑๕) จิตวิทยาสังคม               ๑๖) สังคมศาสตร์การพัฒนา 
๑๗) ประวัติศาสตร์                ๑๘) ภูมิศาสตร์                                                 
19) วัฒนธรรมศึกษา             ๒๐) การพัฒนาชุมชน 

  21) รัฐศาสตร์                     ๒๒) รัฐประศาสนศาสตร์ 
  23) นิเทศศาสตร์                 ๒๔) มนุษยศาสตร์ 
  ๒๕) ปรัชญาและศาสนา         ๒๖) ปรัชญา 
  ๒๗) ศาสนศาสตร์                 ๒๘) พุทธศาสตร์ 
  ๒๙) พระพุทธศาสนา             ๓๐) ศาสนา 
  ๓๑) ศาสนาเปรียบเทียบ         ๓๒) ภูมิศาสตร์และเศรษฐกิจสังคม 
  ๓๓) จริยศึกษา                    ๓๔) การเมืองและการปกครอง 
  ๓๕) ประวัติศาสตร์ตะวันออก   ๓๖) ประวัติศาสตร์ตะวันตก 
  ๓๗) การปกครอง              ๓๘) การสอนสังคม ศาสนาและวัฒนธรรม 
  ๓๙) มานุษยวิทยา                ๔๐) มนุษยศาสตร์และสังคม 
  ๔๑) ภูมิศาสตร์ มัธยมศึกษา     ๔๒) สื่อสารมวลชน 
  ๔๓) การบริหารทรัพยากรมนุษย์    ๔4) การจัดการทั่วไป 
  ๔5) นิเทศศาสตร์ประชาสัมพันธ์    ๔๖) ธุรกิจศึกษา 
  ๔๗) บริหารทั่วไป                      ๔๘) บริหารรัฐกิจ 
  ๔9) ภูมิภาคศึกษา                     ๕๐) นิเทศศาสตร์ 
  ๕๑) เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา       ๕2) เศรษฐศาสตร์ 
  ๕3) สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา   54) บริหารธุรกิจ 
  ๕๕) ประวัติศาสตร์ศิลปะ              ๕๖) การโรงแรม 
  ๕๗) การธุรกิจโรงแรม                  ๕๘) การท่องเที่ยว 
  ๕๙) การท่องเที่ยวและการโรงแรม    6๐) การบริหารและการปกครองท้องถิ่น 
  61) วิชาเอกในแบบเอกคู่  ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่      
ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกข้อ 1) –60)   
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ตำแหน่ง กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จำนวนรับ

สมัคร 
(อัตรา) 

รหัส
วิชา 

 ( ต่อ ) 
  62) กรณีหลักฐานการศึกษา มิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนง
วิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไม่ตรงตาม 1) - 60) และเป็นคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ. รับรอง 
ให้มีหนังสือรับรองการนับหน่วยกิต จากสถาบันที่จบการศึกษาที่เกี่ยวข้องตาม
หนังสือ สำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 ดังนี้  
    1) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และ หลักสูตร 5 ปี    
ให้นับหน่วยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
    2) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่องให้นับหน่วยกิต 
ในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต และในระดับ
อนุปริญญาหรือเทียบเท่าไม่เกิน 10 หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
 

  

ครูผู้ช่วย 
 
 
 
 
 

4. กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก พลศึกษา 
   1) พลศึกษา                       2) พลศึกษาและสุขศึกษา 
   3) สุขศึกษาและพลศึกษา       4) ศึกษาศาสตร์ - พลศึกษา 
   5) วิทยาศาสตร์การกีฬา         6) วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
   7) สันทนาการ                    8) พลศึกษาและการส่งเสริมสุขภาพ      
   9) พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การกีฬา     10) การส่งเสริมสุขภาพ   
   11) การสอนสุขศึกษาและพลศึกษา       12) การสอนสุขภาพและพลศึกษา 
   13) การสอนพลศึกษา    
   14) วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย 
   15) การจัดการกีฬาและนันทนาการเพื่อสุขศึกษา 
   16) การจัดการกีฬาและนันทนาการเพื่อสุขภาพ    
   17) วิทยาศาสตร์และการกีฬา(การฝึกและการจัดการกีฬา)    
   18) วิชาเอกในแบบเอกคู่   ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่        
ตรงตามรายชื่อสาขาวิชาเอกข้อ 1) – 17)  
   19) กรณีหลักฐานการศึกษา มิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือ  แขนง
วิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไม่ตรงตาม 1) - 17) และเป็นคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ. รับรอง 
ให้มีหนังสือรับรองการนับหน่วยกิต จากสถาบันที่จบการศึกษาที่ เกี่ยวข้อง           
ตามหนังสือ สำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 
ดังนี้ 
    1) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และ หลักสูตร 5 ปี    
ให้นับหน่วยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
      2) ผูส้ำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่องให้นับหน่วยกิต
ในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต และในระดับ
อนุปริญญาหรือเทียบเท่า ไม่เกิน 10 หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

1 
 
 
 
 
 

18 
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ตำแหน่ง กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
จำนวนรับ

สมัคร 
(อัตรา) 

รหัส
วิชา 

ครูผู้ช่วย 
 
 
 
 

 

5. กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ประถมศึกษา 
   1) ประถมศึกษา          2) การประถมศึกษา  
   3) การสอนประถมศึกษา 
   4) วิชาเอกในแบบคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ ตรงตามรายชื่อ
สาขาวิชาเอกข้อ 1) - 3) 
   5) กรณีหลักฐานการศึกษา มิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือ แขนง
วิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไม่ตรงตาม 1) - 3) และเป็นคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ. รับรอง   
ให้มีหนังสือรับรองการนับหน่วยกิต จากสถาบันที่จบการศึกษา ที่ เกี่ยวข้อง          
ตามหนังสือ สำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 
ดังนี้ 
  1) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และ หลักสูตร 5 ปี      
ให้นับหน่วยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
  2) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่อง ให้นับหน่วยกิต   
ในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต และในระดับ
อนุปริญญาหรือเทียบเท่าไม่เกิน 10 หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

 

1 
 
 
 
 
 

37 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูผู้ช่วย 6. กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ปฐมวัย  
   ๑) ปฐมวัย                ๒) ปฐมวัยศึกษา 
   ๓) การศึกษาปฐมวัย    ๔) อนุบาลศึกษา  
   ๕) อนุบาล                6)การอนุบาลศึกษา  
   ๗) การปฐมวัยศึกษา    ๘) การสอนปฐมวัย 
   ๔) การอนุบาล          ๑๐) การปฐมวัย  
   ๑1)โปรแกรมวิชาการศึกษาปฐมวัย    ๑๒) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
   ๑๓) วิชาเอกการศึกษาปฐมวัย          ๑๔) การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
   15) วิชาเอกในแบบคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ ตรงตามรายชื่อ
สาขาวิชาเอกข้อ 1) - 14) 
   16) กรณีหลักฐานการศึกษา มิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือ แขนง
วิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไม่ตรงตาม 1) - 14) และเป็นคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ. รับรอง 
ให้มีหนังสือรับรองการนับหน่วยกิต จากสถาบันที่จบการศึกษาที่เกี่ยวข้องตาม
หนังสือ สำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13  ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 
ดังนี้ 
  1) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และ หลักสูตร 5 ปี ให้นับ
หน่วยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
  2) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่อง ให้นับหน่วยกิตใน
รายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต และ  ในระดับ
อนุปริญญาหรือเทียบเท่า ไม่เกิน 10 หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
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เอกสารแนบท้ายประกาศ 2 
 

หลักสูตรแนบท้ายหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 
(ส่งพร้อมหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ศธ 0๒๐๖.๖/ว ๖ ลงวันที ่8 เมษายน 2569) 

---------------------------------------- 
ภาค  ก  ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 2๐๐ คะแนน) 
 ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนเกี่ยวกับความสามารถในการคิดหาความสัมพันธ์เชื่อมโยงของคำ 
ข้อความ หรือข้อสรุปอย่างสมเหตุสมผลจากข้อความ และความสามารถในการอ่านภาษาไทย ความรู้        
ความเข้าใจในบทความ การสรุปความและตีความ การเลือกใช้คำและกลุ่มคำ การเรียงความ และการเขียน
ประโยคได้ถูกต้องตามหลักภาษาไทย รวมถึงความเข้าใจ ความคิดรวบยอด และการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์เบื้องต้น 
การเปรียบเทียบและการคิดวิเคราะห์เชิงปริมาณ ตลอดจนการประเมินความเพียงพอของข้อมูล และความรู้
ความเข้าใจในหลักการสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยใช้ศัพท์ สำนวน โครงสร้างประโยคที่เหมาะสม ทั้งในเชิงความหมาย
และบริบทที่แสดงถึงความสามารถในการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ ทั้งในด้านการอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษ    
ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน รวมถึงความรู้ความเข้าใจในกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน 

ภาค  ข  ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง (คะแนนเต็ม ๑0๐ คะแนน) 
 1. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา (คะแนนเต็ม ๕0 คะแนน)  ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบ
ข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 

๑.๑ หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 
๑.๒ หลักการสอนที่เน้นการสอนคิดวิเคราะห์และการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๑.๓ จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 
๑.๔ การพัฒนาผู้เรียน 
๑.๕ การบริหารจัดการชั้นเรียน 
๑.๖ การวิจัยทางการศึกษา 
๑.๗ สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
๑.๘ การวัดและประเมินผลการศึกษา 

๒. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก (คะแนนเต็ม ๕o คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบ
ข้อเขียนแบบปรนัย และหรือภาคปฏิบัติเกี่ยวกับความรู้ในเนื้อหากลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

ภาค  ค  ความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๑00 คะแนน)  โดยมีองค์ประกอบการประเมิน 
ดังนี้  

 ๑. ประวัติ และผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่สอน ซึ่งได้รับการรับรองจากผู้อำนวยการ
สถานศึกษา หรือผลงานที่เกี่ยวข้อง (๕๐ คะแนน) 

๒. สัมภาษณ์ (๕๐ คะแนน) 
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สมัคร กลุ่มวชิาฯ ....................................... 

                 เลขประจำตัวสอบ   

 

 

ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 

          ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพ่ือประกอบการ
พิจารณา ดังต่อไปนี้   
1.  ชื่อ – สกุล (นาย/นาง/นางสาว)...........................................................................สัญชาติ.....................เชื้อชาติ..................... 
2.  หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน 
 ออกให้ ณ จังหวัด...................................................................หมดอายุวนัที่............................................................................ 
3.  เกิดวันที่...................เดือน..............................................พ.ศ. ......................อาย.ุ.................ปี...............เดือน (นบัถึงวนัเปิดรบัสมัครวนัสุดท้าย) 
4.  ปัจจุบันเป็น……………………………………………………………โรงเรียน.................................................................... .  
5.  ปัจจุบันมีภาระการสอน จำนวน.......................คาบ/ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
6.  ได้ปฏิบัติงานตามคำสั่งหรือสัญญาจ้างหรือบันทึกตกลงการจ้าง จากเงินงบประมาณหรือเงินรายได้ของสถานศึกษา
 นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย (14 พฤษภาคม 2569) รวมทั้งสิ้น....................ปี................เดือน...............วัน 
7.  สถานที่ติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียน บ้านเลขที่....................หมู่ที่................ตรอก/ซอย.................................................... 
 ถนน...............................................ตำบล..................................................อำเภอ....................................................... 
 จังหวัด...........................................รหัสไปรษณีย์.....................................โทรศัพท์มือถือ……………………..……..…. 
8. สมัครสอบคัดเลือก ในกลุ่มวิชา.................................................................................................................................... 
9. ระดับการศึกษาที่ใช้สมัครสอบ………................................................................................................................................. 
 วุฒิการศึกษาที่ใช้สมัครสอบ..……………………................................................................................................................... 
 สาขาวิชาเอก......................................................................................................................................................................... 
 สำเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษา................................................................... ปีที่สำเร็จการศึกษา......................... 
10.  หลักฐานที่ใช้ในการสมัคร 
      (  ) 10.1 ใบสมัคร 
      (  ) 10.2 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว X 1.5 นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวไม่เกิน 6 เดือน 
    จำนวน 3 รูป 
      (  ) 10.3 ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ (ป.ตรี/อนุปริญญา) ฉบับจริงพร้อมสำเนา     จำนวน  1 ฉบับ  
      (  ) 10.4 ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) (ป.ตรี/อนุปริญญา) ฉบับจริงพร้อมสำเนา     จำนวน  1 ฉบับ  
      (  ) 10.5 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ป.บัณฑิต)  ฉบับจริงพร้อมสำเนา     จำนวน  1 ฉบับ 
 

/10.6 สำเนา….. 

1 5 9      

             

สำนักงา นเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษ

ฎร์
ธาน

ี เ
ขต

1

เอกสารแนบท้ายประกาศ 3 
เขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่นสีน้ำเงินเท่านั้น 

 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1x1.5 นิว้
(ถ่ายไมเ่กนิ 6 เดอืน) 
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 (  ) 10.6 สำเนาเอกสารรับรองคุณวุฒิจาก ก.ค.ศ. ระดับปริญญาตรีและระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 
        จำนวน  1 ฉบับ 
      (  ) 10.7 ทะเบียนบ้าน  ฉบับจริงพร้อมสำเนา     จำนวน  1 ฉบับ     
 (  ) 10.8 บัตรประจำตัวประชาชน  ฉบับจริงพร้อมสำเนา     จำนวน  1 ฉบับ 
      (  ) 10.9 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี) (โปรดระบุ)......... ฉบับจริงพร้อมสำเนา     จำนวน  1 ฉบับ 
  (  ) 10.10 ใบรับรองแพทย์ ตาม กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 จากสถานพยาบาลของรัฐ  
     (ท่ีออกไว้ไม่เกิน 1 เดือน นับตั้งแต่วันที่ตรวจร่างกายถึงวันที่รับสมัคร) 
      (  ) 10.11 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูที่ยังไม่หมดอายุ  ฉบับจริงพร้อมสำเนา     จำนวน  1 ฉบับ 
      (  ) 10.12 หลักฐานที่คุรุสภาออกให้สำหรับปฏิบัติหน้าที่สอน ฉบับจริงพร้อมสำเนา     จำนวน  1 ฉบับ 
      (  ) 10.13 แบบรายงานด้านประวัติและผลงาน ตามองค์ประกอบการประเมินและตัวชี้วัด จำนวน 3 ชุด 
      (  ) 10.14 หนังสือรับรองการปฏิบัติงานในสถานศึกษาปัจจุบันและก่อนหน้า 
      (  ) 10.15 ตารางสอนภาคเรียนปัจจุบัน โดยมีผู้อำนวยการสถานศึกษารับรอง   
 (  ) 10.16 บัญชีงบหน้าระยะเวลาการปฏิบัติการสอน 
      (  ) 10.17 สำเนาคำสั่งจ้างหรือสัญญาจ้างหรือบันทึกตกลงจ้าง รวมกันไม่น้อยกว่า 3 ปี     
      (  ) 10.18 หนังสือรับรอง กรณีจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา 
      (  ) 10.19 สำเนาทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณ 
      (  ) 10.20 สำเนาใบสำคัญรับเงินหรือหลักฐานการจ่ายเงินฯ 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือก และข้อความ         
ที่ข้าพเจ้าแจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้า          
จะไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆ ในภายหลังทั้งสิ้น 

 
ลงลายมือชื่อ..............................................................   

            (................................................................) 
          ผู้สมัครคัดเลือก 

          ยื่นใบสมัครวันที่................ พฤษภาคม 2569 
สำหรับเจ้าหน้าที่ 

ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
การรับสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
ฉบับจริง พร้อมฉบับสำเนาแล้ว  
ปรากฏว่า 
 หลักฐานถูกต้องครบถ้วน    
 ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วน 
เนื่องจาก 
...................................................... 

 
(ลงช่ือ)........................................... 
(....................................................) 

เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
วันท่ี........ พฤษภาคม 2569 

ได้รับเงินค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือก 
จำนวน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถว้น)  
ไว้เรียบร้อยแล้ว 
ตามใบเสร็จเล่มที่..........เลขท่ี............. 
 
 
 
 
 

(ลงช่ือ) ............................................ 
(....................................................) 

เจ้าหน้าท่ีการเงิน 
วันท่ี........พฤษภาคม 2569 

ได้ตรวจสอบคณุสมบัติทั่วไปและ
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
ของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า 
 มีคุณสมบัติครบ    
 ขาดคุณสมบัตดิ้าน.................... 
เนื่องจาก
.............................................................. 
 
 

(ลงช่ือ) ............................................ 
(....................................................) 

เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบคณุสมบัต ิ
วันท่ี........พฤษภาคม 2569 
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(ปก) 
แบบรายงานประวัติและผลงาน 

สำหรับใช้ประกอบการประเมินตัวชี้วัด 
การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดย 
นาย/นาง/นางสาว................................................................... 
ปัจจุบันตำแหน่ง...................................................................... 
โรงเรียน................................................................................. 
สังกัด  สพป / สพม................................................................. 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมัครสอบกลุ่มวิชา.................................................................... 
เลขประตัวสอบ........................................................................ 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
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แบบรายงานประวัติและผลงาน 
สำหรับใช้ประกอบการประเมินตัวชี้วัด 

การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2569 
...................................... 

ตอนที่ 1  ข้อมูลส่วนตัว 
1. ชื่อ-ชื่อสกุล……………………………………………………………………………….. 
2. วัน เดือน ปีเกิด.................................................................................... . 
3. คุณวุฒิการศึกษา 

(  ) ระดับปริญญาโท  ชื่อวุฒิ.....................................วิชาเอก................................ 
(  ) ระดับปริญญาตรี หรือ   ชื่อวุฒิ.....................................วิชาเอก............................... 
(  ) ป.บัณฑิต  ชื่อวุฒิ.....................................วิชาเอก................................ 
พิจารณาจากระดับการศึกษาสูงสุดที่ ก.ค.ศ.รับรอง เพียงระดับเดียว (เอกสารประกอบหน้า...............) 

4. ปัจจุบันปฏิบัติการสอนกลุ่มสาระ.......................................................................................
โรงเรียน…………………………………….อำเภอ………………………………………............................ 
สพป/สพม...................................................................................................................... ... 

ตอนที ่๒ ประวัติและผลงาน (ซึ่งได้รับการรับรองจากผู้อำนวยการสถานศึกษา) 

   1. ระยะเวลาหรือจำนวนปีที่ปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษา  
  (  ) ระยะเวลาตั้งแต่ 16 ปีขึ้นไป 

(  ) ระยะเวลา  15   ป ี
(  ) ระยะเวลา  14   ป ี
(  ) ระยะเวลา  13   ป ี
(  ) ระยะเวลา  12   ป ี
(  ) ระยะเวลา  11   ป ี
(  ) ระยะเวลา  10   ป ี
(  ) ระยะเวลา    9   ป ี
(  ) ระยะเวลา    8   ป ี
(  ) ระยะเวลา    7   ป ี
(  ) ระยะเวลา    6   ป ี
(  ) ระยะเวลา    5   ป ี
(  ) ระยะเวลา    4   ป ี
(  ) ระยะเวลา    3   ป ี
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2. การปฏิบัติหน้าที่สอนในบริบทของสถานศึกษาที่มีความยากลำบาก 

 (  ) ตั้งอยู่ในพ้ืนที่พิเศษตามประกาศ สพฐ. หรือประกาศสำนักงาน ก.ค.ศ. หรือ  
               ประกาศกระทรวงการคลัง 

(  ) ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ปกติ 
 

3. ภูมิลำเนา 
 (  ) ภูมิลำเนาอยู่ใน สพท. ที่สมัคร 
 (  ) ภูมิลำเนาอยู่ในจังหวัดของ สพท. ที่สมัคร 
  (  ) ภูมิลำเนาอยู่นอกจังหวัด ของ สพท. ที่สมัคร 

   
หมายเหตุ  
สำหรับสถานศึกษาสังกัด สศศ. ดังนี้ 
(  ) ภูมิลำเนาอยู่ในภูมิภาคที่สมัคร 
(  ) ภูมิลำเนาอยู่นอกภูมิภาคที่สมัคร 
 

4. การพัฒนาตนเอง 
 (  ) มีการพัฒนาตนเอง จำนวนตั้งแต่ 5 ครั้งขึ้นไป หรือ ได้รับปริญญาบัตรเพิ่มข้ึนหรือสูงขึ้น 
 (  ) มีการพัฒนาตนเอง  จำนวน  4  ครั้ง 
 (  ) มีการพัฒนาตนเอง  จำนวน  3  ครั้ง 
 (  ) มีการพัฒนาตนเอง  จำนวน  2  ครั้ง 
 (  ) มีการพัฒนาตนเอง  จำนวน  1  ครั้ง 
 

5. ผลงาน หรือรางวัล หรือเป็นผู้ได้รับการยอมรับ 
5.1 ผลงาน 
(  ) ดีเยี่ยม 
(  ) ดี 
(  ) พอใช้ 
5.2 รางวัล 
(  ) ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือระดับจังหวัด หรือ ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 
(  ) กลุ่มโรงเรียน หรือสหวิทยาเขต หรือศูนย์เครือข่าย 
(  ) ระดับสถานศึกษา 

                   หมายเหตุ สำหรับสังกัด สศศ. ดังนี้ 
(  ) ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 
(  ) ระดับภาค หรือระดับเขตตรวจราชการ หรือระดับกลุ่มสถานศึกษา หรือเครือข่าย 
     สถานศึกษา สังกัด สศศ. 
(  ) ระดับสถานศึกษา 
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5.3 การได้รับการยอมรับ 
(  ) ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือระดับจังหวัด หรือ ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 
(  ) กลุ่มโรงเรียน หรือสหวิทยาเขต หรือศูนย์เครือข่าย 
(  ) ระดับสถานศึกษา 

                   หมายเหตุ สำหรับสังกัด สศศ. ดังนี้ 
(  ) ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 
(  ) ระดับภาค หรือระดับเขตตรวจราชการ หรือระดับกลุ่มสถานศึกษา หรือเครือข่าย 
     สถานศึกษา สังกัด สศศ. 
(  ) ระดับสถานศึกษา 
 
ขอรับรองว่าข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ หากตรวจพบภายหลังว่าข้อมูลและเอกสารที่

เกี่ยวข้องมีความไม่ถูกต้องตามความเป็นจริง ถือว่าหมดสิทธิ์ในการเข้ารับการคัดเลือก 
 
 
 

(ลงชื่อ)…………………………………………………………….. 
(………………………………………………………………………) 

ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก 
 
 
 
ขอรับรองว่าข้อมูลของ......................................................................................................... .เป็นจริงทุกประการ 
 

(ลงชื่อ)………………………………………………………………. 
ผู้อำนวยการโรงเรียน………………………………………...... 

วันที่...........เดือน..............................พ.ศ...........  
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หนังสือรับรองการปฏิบัติงานการสอน 
 
 
 

ที่ ศธ ……………/..............        โรงเรียน.................................................... 
      อำเภอ........... จังหวัด.......................   

                               

                หนังสือฉบับนี้ให้ไว้เพ่ือรับรองว่า นาย/นาง/นางสาว............................... ........................................  
วุฒิ (ตัวย่อ)............................................................ สาขาวิชาเอก............. ................................................................     
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือบรรจุเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี  พ.ศ. ๒๕๖9    
ปัจจุบันได้ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง 

  พนักงานราชการ โรงเรียน............................................  สังกัด......................................... 
  ครูอัตราจ้างจากเงินงบประมาณ โรงเรียน....................  สังกัด......................................... 
  ครูอัตราจ้างจากเงินรายได้สถานศึกษา โรงเรียน.......... สังกัด......................................... 
  ครูสอนศาสนาอิสลาม/วิทยากรอิสลาม โรงเรียน..........  สังกัด......................................... 
  ลูกจ้างประจำ โรงเรียน................................................ สังกัด......................................... 
  พนักงานจ้างเหมาบริการ โรงเรียน............................... สังกัด......................................... 
  ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ โรงเรียน................ สังกัด......................................... 
  ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินรายได้ของสถานศึกษา โรงเรียน.................... สังกัด...................... 
  อ่ืน ๆ ระบ ุ

โรงเรียน..................................................... อำเภอ..................................................................... 
สังกัด สพป./สพม./..........................................................ตั้งแต่วันที่............เดือน............................. พ.ศ............ 
ถึงวันที่..................เดือน.........................................พ.ศ...........................รวมทั้งสิ้น..................ปี.................เดือน 
(นับถึงวันปิดรับสมัครวันสุดท้าย) และมีภาระงานการสอนไม่น้อยกว่า ๕ ชั่วโมง หรือ ๕ คาบต่อสัปดาห์ 

ให้ไว้ ณ วันที่................เดือน........................พ.ศ.......... . 

                     
 

 (ลงชื่อ)………………………………………………………….. 
ผู้อำนวยการโรงเรียน………………………………………. 
หมายเลขโทรศัพท์................................................ 

หมายเหตุ                                                                
 ให้แนบสำเนาตารางสอนในสถานศึกษาปัจจุบันและสถานศึกษาทีเ่คยปฏิบัติงานทุกแห่ง              
โดยผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้ลงนามรับรอง 
 



 

 

เอกสารแนบท้ายประกาศ 6 

 
 



 

 

เอกสารแนบท้ายประกาศ 7 

หนังสือรับรองกรณีการจา้งจากเงินรายได้ของสถานศึกษา 
 
 
 

ที่ ศธ ……………/..............        โรงเรียน...................................................... 
      อำเภอ........... จังหวัด.......................   

                               

                 หนังสือฉบับนี้ให้ไว้เพ่ือรับรองว่า นาย/นาง/นางสาว..........................................................................
วุฒิ (ตัวย่อ)............................................................ สาขาวิชาเอก............ ........................................................ 
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือบรรจุเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕69 ปัจจุบัน
เป็นครูอัตราจ้าง/ลูกจ้างชั่วคราว ซึ่งจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา (หมายถึง เงินบริจาค ค่าธรรมเนียม 
ค่าบริการ ค่าตอบแทนจากการให้บริการ การลงทุน การใช้ทรัพย์สินของสถานศึกษา โดยมีการนำเข้าระบบบัญชี
ของสถานศึกษา และนำไปใช้จ่ายตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการกำหนด หรือเงินรายได้อ่ืน ตามกฎหมาย
หรือระเบียบว่าด้วยการนั้น) 

โรงเรียน....................................................... อำเภอ................................................................... 
สังกัด สพป./สพม./...................................................ตั้งแต่วันที่............เดือน............................พ.ศ..................... 
ถึงวันที่..................เดือน..........................................พ.ศ.....................รวมทั้งสิ้น.........................ปี...............เดือน 
(นับถึงวันปิดรับสมัครวันสุดท้าย)  

ให้ไว้ ณ วันที่..........เดือน..........................พ.ศ................ 

                     

 
(ลงชื่อ)…………………………………………………………… 
ผู้อำนวยการโรงเรียน………………………………………. 
หมายเลขโทรศัพท์................................................. 

 
 
 
หมายเหตุ  ให้แนบหลักฐานที่แสดงให้เห็นว่าเป็นการจ้างเหมาด้วยเงินรายได้ของสถานศึกษา  ซึ่งเป็นเงิน     

ที่สถานศึกษาได้รับไว้ โดยมีการนำเข้าระบบบัญชีของสถานศึกษา และนำไปใช้จ่ายตามกฎหมาย
หรือระเบียบที่ทางราชการกำหนด 

 
 
 
 
 
 


