
 

 

 



สรุปรายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

รอบ 6 เดือน (1 ตลุาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569) ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธาน ีเขต 1 
ท่ี 
 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/
กลุ่ม 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่จัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย 
(จำแนกรายไตรมาส) 

ผลการเบิกจ่าย  
ทั้ง 2 ไตรมาส 

ความก้าวหน้าดำเนินงาน 

ไตรมาสที่1 
(1 ต.ค.68- 
31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่2 
(1 ม.ค.69- 
31 มี.ค.69) 

1 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนคุณภาพ
การศึกษาด้วยแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
   กิจกรรม 
   ประชุมเชิงปฏิบัติการ ขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 
ด้วยแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

วัลภรณ์/
นโยบายฯ 

พ.ย.68 82,780 81,280 - 81,280    สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 ดำเนินการประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 48 คน จากผล
การดำเนินงาน พบว่า ผู้ใช้บริการร้อยละ 95 มี
ความพึงพอใจต่อคุณภาพของแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และสามารถ
นำไปใช้เป็นกรอบแนวทางในการขับเคล่ือน
คุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ใน
ระดับมากขึ้นไป 2. แผนปฏบิัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 มีคุณภาพระดับดีมาก 

2 ประชุมสัมมนาเพื่อพัฒนาศักยภาพและ
ประสิทธิภาพ สำหรับผู้บริหารการศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ในสังกัด 
   กิจกรรม 
      ประชุมสัมมนาเพื่อพัฒนาศักยภาพและ
ประสิทธิภาพ สำหรับผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัด สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 

ดวงมณี/
อำนวยการ 

ธ.ค.68-      
ก.ย.69 

186,850 64,750 - 64,750    สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 ดำเนินการจัด
ประชุมสัมมนาเพื่อพัฒนาศักยภาพและ
ประสิทธิภาพ สำหรับผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
การศึกษา จำนวน 1 คร้ัง ในเดือนธันวาคม 2568 
กลุ่มเป้าหมาย 185 คน พบว่า 1. ผู้เข้า
ประชุมสัมมนาร้อยละ 100 รับรู้แนวทางการ
ปฏิบัติงานและนำนโยบายสูก่ารปฏิบัติในระดับ
มากขึ้นไป 2. ผู้บริหารสถานศึกษาร้อยละ 100   
มีความพึงพอใจต่อการประชุมในระดับมากขึ้นไป  



 
~ 2 ~ 

 

ท่ี 
 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/
กลุ่ม 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่จัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย 
(จำแนกรายไตรมาส) 

ผลการเบิกจ่าย  
ทั้ง 2 ไตรมาส 

ความก้าวหน้าดำเนินงาน 

ไตรมาสที่1 
(1 ต.ค.68- 
31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่2 
(1 ม.ค.69- 
31 มี.ค.69) 

3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73  ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ปีการศึกษา 2568 
   กิจกรรม 
   การประกวดและแข่งขันทักษะวิชาการงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

นัยนา/    
ส่งเสริมฯ 

ธ.ค.68 -
มี.ค.69 

200,000 - 10,815 10,815     สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 จัดแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมระดับเขตพื้นที่ จำนวน1กิจกรรม  
มีนักเรียนเข้าร่วมทั้งสิ้น 945 คน จากทุกสังกัดใน
เขตพื้นที่การศึกษา เมื่อวันที่ 24-25 ธันวาคม 
2567 จำนวน 7 ศูนย์การแขง่ขัน ผลการติดตาม
พบว่า 1) นักเรียนร้อยละ 100 ที่เข้าร่วมการ
แข่งขันผ่านเกณฑ์การแข่งขันและได้รับเหรียญ
รางวัล 2) นักเรียนที่เข้าร่วมได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนให้ได้รับการพัฒนาทักษะตามศักยภาพ
ของตน ซึ่งบรรลุค่าเป้าหมายตัวชี้วัดของโครงการ 

4 ส่งเสริมการใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพื่อ
ยกระดับการจัดการเรียนรู้และการวัดและ
ประเมินผลตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 
   กิจกรรม 
   1) การอบรมเชิงปฏิบัติการ "AI for 
Personalized Learning & Assessment" 
   2) การนิเทศ ติดตามการใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI) 
เพื่อออกแบบ จัดการเรียนรู้ และวัดและประเมินผล
ที่ตอบสนองต่อศักยภาพผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
   3) การประเมินผลนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้และ
การวัดและประเมินผลโดยบูรณาการการใช้
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) 

นลิน/       
นิเทศฯ 

ธ.ค.68-
ก.ย.69 

4,800 - - - ดำเนินการโครงการในไตรมาสที ่3 

5 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในเชิงรุก
เพื่อยกระดับคุณภาพสถานศกึษาโดยใช้
ข้อมูลเป็นฐานและการมีส่วนร่วม 

ว่าที่ รต.หญิงณิ
ชาภัทร/ 
นิเทศฯ 

ก.พ.-ส.ค.
69 

33,700 - 25,440 25,440    กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษา สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 กำหนดจัด
อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
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ท่ี 
 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/
กลุ่ม 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่จัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย 
(จำแนกรายไตรมาส) 

ผลการเบิกจ่าย  
ทั้ง 2 ไตรมาส 

ความก้าวหน้าดำเนินงาน 

ไตรมาสที่1 
(1 ต.ค.68- 
31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่2 
(1 ม.ค.69- 
31 มี.ค.69) 

   กิจกรรม 
   1) อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในเชิงรุกเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษาด้วย
ข้อมูลและการมีส่วนร่วม  
   2) การนิเทศ ติดตาม การขับเคลื่อนระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
   3) การสรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
(สถานศึกษารายงานผลการดำเนินงาน (SAR) 
   4) กิจกรรมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ คัดเลือก
ผลงานที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

ภายในเชิงรุกเพื่อยกระดับคณุภาพสถานศึกษาโดย
ใช้ข้อมูลเป็นฐานและการมีส่วนร่วม สำหรับครู
ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา (ยกเว้น
สถานศึกษานำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา) 
โดยใช้เวลาอบรมจำนวน 2 รุ่น ดังนี้ วันที่ 26 
มีนาคม 2569 ผู้เข้าอบรมเป็นผู้บริหารหรือครู
ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
ปฐมวัย จำนวน 69 คน คณะทำงาน 10 คน วันที่ 
27 มีนาคม 2569 ผู้เข้าอบรมเป็นผู้บริหารหรือครู
ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
ขั้นพื้นฐาน จำนวน 76 คน คณะทำงาน 10 คน 
โดยใช้ห้องประชุมเมืองคนดี สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 

6 เสริมโอกาสด้านการศึกษา เพิ่มทักษะด้าน
อาชีพและการมีรายได้ระหว่างเรียน (Learn 
to Earn) 
   กิจกรรม 
   การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างโอกาสด้าน
การศึกษา เพิ่มทักษะด้านอาชีพและการมีรายได้
ระหว่างเรียน (Learn to Earn) 

โรสนี/ 
ส่งเสริมฯ 

ก.พ.-มี.ค.
69 

24,460 - - - ดำเนินการโครงการในไตรมาสที ่3 

7 ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมการอ่านให้เป็น
วิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อ
ยอดองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
 
 

เรณู/นิเทศฯ ม.ค.-ก.ย.
69 

49,500 - - - ดำเนินการโครงการในไตรมาสที ่3 
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ท่ี 
 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/
กลุ่ม 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่จัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย 
(จำแนกรายไตรมาส) 

ผลการเบิกจ่าย  
ทั้ง 2 ไตรมาส 

ความก้าวหน้าดำเนินงาน 

ไตรมาสที่1 
(1 ต.ค.68- 
31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่2 
(1 ม.ค.69- 
31 มี.ค.69) 

   กิจกรรม 
   1) พัฒนาสื่อประกอบการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยและงานห้องสมุด ผ่าน
กลไก 4 ด้านหลัก (4 Pillars Model) P1: Inspire 
(จุดประกาย) P2: Access (เข้าถึง) P3: Engage 
(ลงมือทำ) P4: Sustain (ต่อยอด) สำหรับโรงเรียน
แกนนำ (10 โรงเรียน) 
   2) READ AND SHARE แลกเปล ี ่ยนเร ียนร ู ้สื่อ
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
ที่ประสบความสำเร็จ 
   3) นิเทศ ติดตาม ตามโครงการส่งเสริมและ
พัฒนากิจกรรมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื ่อให้
ผู ้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้อย่าง
ต่อเน่ือง 
   4) คัดเลือกประกาศผลโรงเรียนแกนนำ โรงเรียน
ต้นแบบห้องสมุดมีชีวิต สพป.       สุราษฎร์ธานี 
เขต 1 
   5) สรุปและรายงานผล 

8 การพัฒนาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา เป็น
องค์กรน่าอยู่ และปลอดภัยอย่างยั่งยืน (ปี 7) 
   กิจกรรม 
   1) 5ส ร่วมใจ สร้างวินัยองค์กร 
   2) อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรฝึกซ้อมดับเพลิง
และอพยพหนีไฟ และแผนเผชิญเหตุแผ่นดินไหว 
    3) โรงเรียนปลอดภัย สิ่งแวดล้อมด้วยมือเรา ปี 3 
    4) SNI1 Pro Active PR 

ปริวัฒน์/
อำนวยการ 

ม.ค.-ก.ย.
69 

32,840 - 2,065 2,065    สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 ได้จัดกิจกรรม 5 ส 
ร่วมใจ สร้างวินัยองค์กร ตามโครงการการพัฒนา
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา เป็นองค์กรน่าอยู่ 
และปลอดภัยอย่างยั่งยนื (ป ี7) ณ ห้องประชุม
เมืองคนดี สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1  และพื้นที่
รับผิดชอบของกลุ่ม เมื่อวันที่ 18 มี.ค. 2569 
กลุ่มเป้าหมาย คือ ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พนักงานราชการ และลูกจ้างใน
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ท่ี 
 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/
กลุ่ม 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่จัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย 
(จำแนกรายไตรมาส) 

ผลการเบิกจ่าย  
ทั้ง 2 ไตรมาส 

ความก้าวหน้าดำเนินงาน 

ไตรมาสที่1 
(1 ต.ค.68- 
31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่2 
(1 ม.ค.69- 
31 มี.ค.69) 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา   
สุราษฎร์ธานี เขต 1 จำนวน 72 คน พบว่า ร้อยละ 
90 ของบุคลากรท่ีร่วมกิจกรรม 5ส ของหน่วยงาน
มีความพึงพอใจในระดับมากขึ้นไป  

9 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถี
ใหม่แบบร่วมสมัย เพื่อส่งเสริมทักษะผู้เรียน
ยุคดิจิทัล 
   กิจกรรม 
   1) เวทีระดมสมอง”จัดทำร่างหน่วยการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์เชิงดิจิทัล และแหล่งเรียนรู้ท้องถ่ิน
สำหรับใช้ในโรงเรียน” 
   2) Share & Learn ต้นแบบการสอน
ประวัติศาสตร์ “การพัฒนาสมรรถนะการจัดการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์โดยใช้สื่อดิจทิัล และการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประวัติศาสตร์โดยใช้สื่อดิจิทัล และ
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ในการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ 
โดยใช้แหล่งเรียนรู้ท้องถ่ิน” 

โสภิตา/    
นิเทศฯ 

ม.ค.-ก.ย.
69 

48,500 - - - จะดำเนินการโครงการในไตรมาสที ่3 

10 พัฒนาศักยภาพครูปฐมวัยในการจัดการชั้น
เรียนด้วยวินัยเชิงบวกเพื ่อส่งเสริมทักษะ
สมองส่วนหน้า (EF) สำหรับเด็กปฐมวัย 
 
   กิจกรรม 
   1) กิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพครูปฐมวัยใน
การจัดการชั้นเรียนด้วยวินัยเชิงบวกเพื่อเสริมสร้าง
ทักษะสมองส่วนหน้า (EF) สำหรับเด็กปฐมวัย  

พุทธรักษา/  
นิเทศฯ 

ม.ค.-ก.ย.
69 

65,230 - 1,975 1,975    การดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพครูปฐมวัย
ในการจัดการชั้นเรียนด้วยวนิัยเชิงบวกเพื่อส่งเสริม
ทักษะสมองส่วนหน้า (EF) สำหรับเด็กปฐมวัย ใน
กิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพครูปฐมวัยในการ
จัดการชั้นเรียนด้วยวินัยเชิงบวกเพื่อเสริมสร้าง
ทักษะสมองส่วนหน้า (EF) สำหรับเด็กปฐมวัย  
การประชุมออนไลน์: Positive Discipline & EF 



 
~ 6 ~ 

 

ท่ี 
 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/
กลุ่ม 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่จัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย 
(จำแนกรายไตรมาส) 

ผลการเบิกจ่าย  
ทั้ง 2 ไตรมาส 

ความก้าวหน้าดำเนินงาน 

ไตรมาสที่1 
(1 ต.ค.68- 
31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่2 
(1 ม.ค.69- 
31 มี.ค.69) 

    2) กิจกรรมแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้การจัดการชั้น
เรียนด้วยวินัยเชิงบวกของครูเพื่อเสริมสร้างทักษะ
สมอง ส่วนหน้า (EF) สำหรับเด็กปฐมวัย 
   3) การประเมินคัดเลือก นวัตกรรม นิเทศ ติดตาม 
การพัฒนาศักยภาพการจัดการชัน้เรียน ด้วยวินัยเชิง
บวกของครูเพื่อเสริมสร้างทักษะสมองส่วนหน้า (EF) 
สำหรับเด็กปฐมวัย 

in Early Childhood Education สู่การพัฒนา
เด็กปฐมวัยรายบุคคลอย่างมีคุณภาพ โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อให้ครูปฐมวัย มีความรู้ ความ
เข้าใจ และสามารถจัดชั้นเรียนด้วยวินัยเชิงบวก 
ที่มีต่อการเสริมสร้างทักษะสมองส่วนหน้า (EF) 
ของเด็กปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
สามารถพัฒนานวัตกรรมการจัดการชั้นเรียนด้วย
วินัยเชิงบวกที่มีต่อการพัฒนาทักษะสมองส่วน
หน้า (EF) ของเด็กปฐมวัยไดอ้ย่างหลากหลายและ
มีคุณภาพ ดำเนินการลุล่วงตามเป้าหมาย ครู
ปฐมวัยที่เข้ารับการพัฒนา มีผลการประเมิน
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดการชั้นเรียน
ด้วยวินยัเชิงบวกที่มีต่อการเสริมสร้างทักษะสมอง
ส่วนหน้า (EF) ของเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับมากขึ้นไป 

11 การพัฒนาครูวิชาวิทยาการคำนวณด้านการ
จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมสมรรถนะการคิดเชิง
คำนวณของผู้เรียน 
   กิจกรรม 
   1) การสร้างความรู้ความเข้าใจในการออกแบบ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมสมรรถนะการ
คิดเชิงคำนวณของผู้เรียน 
   2) การนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียนรู้
วิทยาการคำนวณ 
   3) การคัดเล ือกผลงานดีเด ่นด ้านว ิทยาการ
คำนวณ 

วลีรัตน์/  
นิเทศฯ 

ม.ค.-ก.ย.
69 

53,780 - - - รอจัดสรรงบประมาณ และจะดำเนินการใน
ไตรมาสที่ 3 



 
~ 7 ~ 

 

ท่ี 
 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/
กลุ่ม 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่จัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย 
(จำแนกรายไตรมาส) 

ผลการเบิกจ่าย  
ทั้ง 2 ไตรมาส 

ความก้าวหน้าดำเนินงาน 

ไตรมาสที่1 
(1 ต.ค.68- 
31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่2 
(1 ม.ค.69- 
31 มี.ค.69) 

12 พัฒนาทักษะและสร้างความร่วมมือทาง
การศึกษาผ่านระบบเครือข่ายทางการศึกษา
เพื่อมุ่งสู่การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
   กิจกรรม 
   การแข่งขันกีฬาสัมพันธ์เพื่อไปสู่การพัฒนาทักษะ
และสร้างความสัมพันธ์ให้เกิดความร่วมมือทาง
การศึกษา 

  จณิสตา/        
  ส่งเสริมฯ 

เม.ย.-พ.ค.69 44,750 - - - รอจัดสรรงบประมาณ และจะดำเนินการใน
ไตรมาสที่ 3 

13 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่
ความต้องการจำเป็นพิเศษ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
   กิจกรรม 
   1) ประชุมเชิงปฏิบัติการ สร้างความรู ้ ความ
เข้าใจเกี ่ยวกับแนวทางและขั้นตอนการขอรับสิ่ง
อำนวยความสะดวก สื ่อ บริการทางการศึกษา 
สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
   2) นิเทศ ติดตาม ให้ความช่วยเหลือครูในโรงเรียน
การจัดการศึกษาเรียนรวมสำหรับผู้เรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ 
   3) สรุป รายงานผลการดำเนินงาน โครงการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่ความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

พจมาศ/   นิ
เทศฯ 

เม.ย-ก.ย.
69 

38,800 - - - รอจัดสรรงบประมาณ และจะดำเนินการใน
ไตรมาสที่ 3 

14 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อส่งเสริมทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
   กิจกรรม 
   1) กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

  ธีรวุฒ/ิ 
นิเทศฯ 

พ.ค.-มิ.ย.
69 

55,880 - - - รอจัดสรรงบประมาณ และจะดำเนินการใน
ไตรมาสที่ 3 



 
~ 8 ~ 

 

ท่ี 
 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/
กลุ่ม 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่จัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย 
(จำแนกรายไตรมาส) 

ผลการเบิกจ่าย  
ทั้ง 2 ไตรมาส 

ความก้าวหน้าดำเนินงาน 

ไตรมาสที่1 
(1 ต.ค.68- 
31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่2 
(1 ม.ค.69- 
31 มี.ค.69) 

   2) กิจกรรมประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) และเสวนาทางวิชาการ 

15 พัฒนาศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมพหุปัญญา 
   กิจกรรม 
   1) อบรม “Fast-Track Planners : ออกแบบ
แผนพัฒนาพหุปัญญาใน 1 วัน” ระดับเขตพื้นที่ ฯ 
   2) กิจกรรมนิเทศ ติดตาม สังเกตชั้นเรียน และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนตามพหุปัญญา (PCL) 
   3) กิจกรรมประเมินผลแผนการจัดการเรียนรู้ที่
ส่งเสริมพหุปัญญาที่สามารถเป็นแบบอย่างได้ระดับ
เขตพื้นที่ฯ 

อมราภรณ์/ 
นิเทศฯ 

ม.ค.-ก.ย.
69 

51,260 - - - รอจัดสรรงบประมาณ และจะดำเนินการใน
ไตรมาสที่ 4 

 16 เสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา และ
การดูแลช่วยเหลือ คุ้มครองนักเรียน ประจำปี 
2569   
   กิจกรรม 
   อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความปลอดภัยใน
สถานศึกษาและการดูแลช่วยเหลือ คุ้มครองนักเรียน   

โรสนี/ 
ส่งเสริมฯ 

มิ.ย.-ส.ค.
69 

25,580 - - - รอจัดสรรงบประมาณ และจะดำเนินการใน
ไตรมาสที่ 4 

17 การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 
   กิจกรรม 
   1) พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนน้อม
นำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา  
   2) share and Learn ต้นแบบการน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษา 

โสภิตา/    
นิเทศฯ 

พ.ค.-ก.ย.
69 

34,730 - - - รอจัดสรรงบประมาณ และจะดำเนินการใน
ไตรมาสที่ 4 



 
~ 9 ~ 

 

ท่ี 
 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/
กลุ่ม 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ที่จัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย 
(จำแนกรายไตรมาส) 

ผลการเบิกจ่าย  
ทั้ง 2 ไตรมาส 

ความก้าวหน้าดำเนินงาน 

ไตรมาสที่1 
(1 ต.ค.68- 
31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่2 
(1 ม.ค.69- 
31 มี.ค.69) 

18 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
บรรจุใหม่ (ครูผู้ช่วย) 
   กิจกรรม 
   ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศกัยภาพข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาบรรจุใหม่                 

นภัสสร/ 
พัฒนาครูฯ 

ก.ค.-ก.ย.
69 

51,560 - - - รอจัดสรรงบประมาณ และจะดำเนินการใน
ไตรมาสที่ 4 

 รวม 1,085,000 146,030 1,975 148,005  
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