
รายงานการดำเนินการตามมาตรการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใสของ สพป.สฎ.1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

1 

รายงานการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ดำเนินการเสริมสร้าง
วัฒนธรรม ทัศนคติและค่านิยมในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตให้เป็นวิถีชีวิต ในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา  สถานศึกษา  สังคม  และชุมชน ทั้งนี้ได้ตระหนักถึงการป้องกันและปรามปรามการทุจริต               
ตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่ศึกษา                  
ซึ่ง สำนักงาน ป.ป.ช. ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาการรับรู้การทุจริต (CPI)  ให้มีเนื้อหาครอบคลุมกับ
คุณธรรมความโปร่งใสและการทุจริตทั้งทางตรงและทางอ้อม โดยประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารจัด
การศึกษาสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ว่าเป็นส่วนราชการมุ่งสู่องค์กร              
ยุคใหม่ บริหารจัดการศึกษาและปฏิบัติหน้าที่ ด้วยความซื่อสัตย์ตามหลักธรรมาภิบาล  โปร่งใส  ปลอดจาก
การทุจริต  ตรวจสอบได้  พร้อมรับผิดชอบเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นแก่สังคม  ทั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 
โดยได้ประกาศมาตรการภายใน เพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต ดังนี้ 

  มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม                                                                                                            
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

1.1 ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 มาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 7 มาตรการ 

(1) มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
https://surat1.go.th/files/downloads/1785249098202607280931381.pdf 

(2) มาตรการป้องกันการรับสินบน 
https://surat1.go.th/files/downloads/1785249121202607280932011.pdf 

(3) มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
https://surat1.go.th/files/downloads/1785249131202607280932111.pdf 

(4) มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วม 
https://surat1.go.th/files/downloads/1785249088202607280931281.pdf 

(5) มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนและทุจริต 
https://surat1.go.th/files/downloads/1785249112202607280931521.pdf 

(6) มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 
https://surat1.go.th/files/downloads/1785249074202607280931141.pdf 

(7) มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลยพินิจ 
https://surat1.go.th/files/downloads/1785249139202607280932191.pdf 

1.2  ประกาศเจตจำนงในการบริหารจัดการศึกษาสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  มุ่งสู่องค์กร               
ยุคใหม่  ตามหลักธรรมาภิบาล  โปร่งใส  ตรวจสอบได้  ประกาศงดรับและให้ของขวัญในเทศกาลปีใหม่หรือ
โอกาสอ่ืนใด No Gift  Policy  และเผยแพร่ผ่านสื่อออนไลน์ 
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  ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ 
2.1 กำหนดและประกาศมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  และเผยแพร่ผ่านสื่อออนไลน์ 
2.2  กำหนดและประกาศเจตจำนงในการบริหารจัดการศึกษาสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  มุ่งสู่

องค์กรยุคใหม่  ตามหลักธรรมาภิบาล  โปร่งใส  ตรวจสอบได้  ประกาศงดรับและให้ของขวัญในเทศกาล        
ปีใหม่หรือโอกาสอื่นใด No Gift  Policy  และเผยแพร่ผ่านสื่อออนไลน์ 

2.3  จัดกิจกรรมสร้างความตระหนักและการรับรู้ ประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารจัดการ  
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  และแสดง
สัญลักษณ์ต้านทุจริต   

2.4  ปรับปรุงรูปแบบ/การนำเสนอข้อมูล  ที่ผ่านช่องทางสื่อสาร Social Network      
2.5  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางการสื่อสาร ในรูปแบบ Social Network   
2.6 ติดตามและประเมินผล เช่น  เก็บสถิติผู้เข้าชมเว็บไซต์ จำนวนผู้ติดตาม Facebook และ               

Line OA จำนวนการสแกน QR Code, สอบถามความพึงพอใจ 

 ระยะเวลาในการดำเนินการ  
1  ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน  2568 

  ผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มอำนวยการ  และทุกกลุ่ม 

 ผลการดำเนนิงาน (Output) 

5.1 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ประกาศมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 7 มาตรการ  ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์  หน้าเว็บไซต์
สำนักงานฯ www.surat1.go.th 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.2  ประกาศเจตจำนงในการบริหารจัดการศึกษาสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  มุ่งสู่องค์กร               
ยุคใหม่  ตามหลักธรรมาภิบาล  โปร่งใส  ตรวจสอบได้  ประกาศงดรับและให้ของขวัญในเทศกาลปีใหม่หรือ
โอก าส อ่ื น ใด  No Gift  Policy  ป ระช าสั ม พั น ธ์ ผ่ าน สื่ อ ออน ไลน์   ห น้ า เว็ บ ไซต์ ส ำนั ก งาน ฯ 
www.surat1.go.th 
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https://surat1.go.th/files/downloads/1767970735202601090958551.pdf 

https://surat1.go.th/files/downloads/1767970772202601090959321.pdf 
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5.3  สำนักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษาสุ ราษฎร์ธานี  เขต 1 จัดกิจกรรมสร้าง                   
ความตระหนักและการรับรู้ ประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารจัดการ  มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  และแสดงสัญลักษณ์ต้านทุจริต                       
วันที่ 27  มกราคม  2568  ณ ลานหน้าห้องประชุมเมืองคนดี สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1  

จำนวน  75 คน ประกอบด้วย 
(1)  ผู้บริหารการศึกษา (ผอ.สพป./รอง ผอ.สพป.)  4  คน 
(2)  ผู้อำนวยการกลุ่ม  (ทุกกลุ่ม)   10  คน 
(3)  บุคลากรใน สพท.    61  คน 

ภาพกิจกรรม :  https://www.surat1.go.th/index.php?d=article&id=3600 
-  
-  
-  
-  
-  

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

-  
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5.4  ผลการดำเนินการ ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  เขต 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                      
ทั้ง  7 มาตรการ  ดังนี้ 

5.4.1 มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 สามารถดำเนินการให้

เป็นไปตาม  (1) ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 เรื่อง ประกาศ
เผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
https://surat1.go.th/img/article/art_1752048737/files/1752048790202507090313101.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

และ (2)  รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
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5.4.2 มาตรการป้องกันการรับสินบน 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 สามารถดำเนินการ

กำหนดมาตรการฯ  สร้างความตระหนัก/การรับรู้มาตรกาป้องกันการรับสินบน ให้กับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์  หน้าเว็บไซต์ https://surat1.go.th/index.php 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

และป้ายประชาสัมพันธ์หน้าสำนักงาน  สร้างการรับรู้ให้ชุมชนและหน่วยงานภายนอกรับทราบ 

 

 
 

 

 

โดยมผีลการรับเรื่องร้องเรียนในการรับสินบน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                                                     
“ไม่มีกรณีรับเรื่องร้องเรียนในการรับสินบน” 
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5.4.3  มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 สามารถดำเนินการ

กำหนดมาตรการฯ  สร้างความตระหนัก/การรับรู้ (1) ข้อปฏิบัติตนในระหว่างที่เป็นเจ้าพนักงานของรัฐ 
ตาม พ.ร.บ.ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2561 (2)  ข้อปฏิบัติตน
ในระหว่างที่เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ ตามประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. เรื่องหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อ่ืนใด โดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.2543  (3)  ข้อปฏิบัติตนในระหว่างที่เป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐ ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี  ว่าด้วยการเรี่ยไรของหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2544  
ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์  หน้าเว็บไซต์ 

   https://drive.google.com/file/d/1ZL2rSbzQ4b2TsBaEqijMZ7plfeIg9uvh/view 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1  จัดอบรมพัฒนาเชิงรุก ด้านการป้องกัน 
การทุจริตและส่งเสริม คุ้มครอง จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หัวข้อ “ความละอายและ 
ความไม่ทนต่อการทุจริต”  ใน 2 รูปแบบ 

 รูปแบบที่ 1 แบบ Online ผ่านระบบ Zoom จำนวน 300 user (สามารถเข้ารับชมได้
ย้อนหลัง)  กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ผู้อำนวยการสถานศึกษา, รองผู้อำนวยการสถานศึกษา และข้าราชการครู            
ในสังกัด ทุกโรงเรียน จำนวน 1,640 คน 

รูปแบบที่ 2 แบบ  Onsite ณ ห้องประชุมเมืองคนดี สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1กลุ่มเป้าหมาย 
ได้แก ่บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 จำนวน 75 คน 

 ระยะเวลาดำเนินการ / สถานที่ดำเนินการ 
วันที่ 18  มิถุนายน  2568  ผ่านสื่อออนไลน์ และห้องประชุมเมืองคนดี สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 

 การเบิกจ่ายงบประมาณ 
งบประมาณตามโครงการ 6,225 บาท จำนวนเงินที่เบิกจ่าย  6,155 บาท 

 ผลการดำเนินงาน 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100  ที่เข้าร่วมพัฒนามีความพึงพอใจ                    

ในการพัฒนาเชิงรุกด้านการป้องกันการทุจริตและส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม “ความละอายและความไม่ทน
ต่อการทุจริต” ผ่านระบบออนไลน์  ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1                      
ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  (  = 4.74)  และเมื่อจำแนกเป็นรายด้าน  พบว่า 1) เนื้อหาการอบรม               
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เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานของท่าน  มีค่าเฉลี่ยสูงสุด (  =  4.78) รองลงมา 2) การให้ความรู้ของ
วิทยากรในเหลักสูตรต้านทุจริต  และกฎหมายที่มีบทบัญญัติที่เกี่ยวข้อง  เรื่อง “ความละอายและความไม่
ทนต่อการทุจริต”  (  =  4.77) และ 3) ระยะเวลาในการอบรมพัฒนา มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด (  = 4.69) 

การประเมินผล : ผู้เข้าอบรมต้องแบบทดสอบก่อนเรียน Pre – test และแบบทดสอบหลัง Pro-
test  ผ่านร้อยละ 80  จะได้รับวุฒิบัตร โดยผู้ดูแลระบบการอบรม จะนำวุฒิบัตรบรรจุเข้าไปไว้หน้าเว็บไซต์ 
www.surat1.go.th  เมนูระบบสืบค้นวุฒิบัตร เพ่ือผู้รับการอบรม สามารถพิมพ์วุฒิบัตรได้ด้วยตนเอง                      
มีผู้ผ่านการอบรมจำนวน 1,908 คน 

 ปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่มีปัญหา/อุปสรรค - 

 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
- ควรอบรมพัฒนาเชิงรุกด้านการป้องกันการทุจริตในหวัข้อที่เกี่ยวข้องกับประมวลจริยธรรม ข้าราชการ 

 ภาพกิจกรรม  :   https://www.surat1.go.th/index.php?d=article&id=3812 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
รูปแบบท่ี 1 แบบ Online ผ่านระบบ Zoom จำนวน 300 user (สามารถเข้ารับชมได้ย้อนหลัง)   

 
 
 
 
 
 
                  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประธาน :  นายเลอศักดิ์  รัชณาการ  
              ผอ.สพป.สุราษฎร์ธาน ีเขต 1 
 

วิทยากร :  นายประยุทธ  ศรีบุญเรือง  
              นิตกิรชำนาญการพิเศษ สพป.ชลบุรี 2 

http://www.surat1.go.th/
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รูปแบบท่ี 2 แบบ  Onsite ณ ห้องประชุมเมืองคนดี สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพหน้าเว็บไซต์ www.surat1.go.th  เมนูระบบสืบค้นวุฒิบัตร เพ่ือผู้รับการอบรม สามารถ

พิมพ์วุฒิบัตรได้ด้วยตนเอง มีผู้ผ่าน การอบรมจำนวน 1,908 คน 
  

 

 
 

 

 
 

http://www.surat1.go.th/


รายงานการดำเนินการตามมาตรการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใสของ สพป.สฎ.1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

10 

5.4.4 มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วม 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 สามารถดำเนินการ

ส่งเสริมให้ภาคประชาชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เข้ามามีส่วนร่วมเป็นคณะกรรมการหรือคณะทำงาน            
ในการดำเนินงาน (1) ก.ต.ป.น. (2) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษาในสังกัด               
(3)  หน่วยงานทางการศึกษา (4)  ประธานเครือข่ายโรงเรียน (5)  ประชาชน/ผู้ปกครองนักเรียน               
โดยเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา         
ผ่านกิจกรรมดังนี้ 
- การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด : https://surat1.go.th/module/dl.php?id=713 
- การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว : https://surat1.go.th/module/dl.php?id=714 
- การปฏิบัติงานเลขานุการ ก.ต.ป.น. : https://surat1.go.th/module/dl.php?id=736 

 
- แสดง QR Code แบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน IIT                                             

และแบบวัดการรู้รู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก EIT  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://surat1.go.th/module/dl.php?id=713
https://surat1.go.th/module/dl.php?id=714
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5.4.5  มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนและทุจริต 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 สามารถดำเนินการ           

(1) จัดตั้งศูนย์รับแจ้งเรื่องร้องเรียน ร้องเรียนการทุจริต ร้องทุกข์ ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะ  

 
(2) กำหนดช่องทางการติดต่อและแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

https://www.surat1.go.th/index.php?d=accuse 
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(3) กำหนดมาตรการจัดการเรื่องร้องเรียน 
   https://drive.google.com/file/d/1ZL2rSbzQ4b2TsBaEqijMZ7plfeIg9uvh/view 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ผลตามมาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนและทุจริต “ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริต” 

5.4.6 มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 สามารถกำหนดขั้นตอน

การเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์  ให้ผู้รับผิดชอบนำเสนอข้อมูลของกลุ่ม/หน่วย ในการนำเสนอ
ข้อมูล Upload เป็นไปในทิศทางเดียวกัน  ข้อมูลมีความถูกต้อง  ตรวจสอบได้  เป็นปัจจุบัน และสามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ต่อการบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้แก่   
(1) ข้อมูลพื้นฐานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
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(2)  ข้อมูลสารสนเทศของการบริหารจัดการศึกษา Big Data 
 
 

https://bigdata.surat1.go.th/2021/index.php 
 
 

(3) ข้อมูลข่าวสารที่กำหนดให้ประชาชนตรวจดูได้ ตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารราชการ พ.ศ.2540  
    แผนปฏิบัติการประจำปี .        
    https://surat1.go.th/files/downloads/1738233483202501300538031.pdf 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(4)  โครงสร้างการบริหารองค์กร 
https://www.surat1.go.th/index.php?d=page&id=218 
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(5) ทำเนียบบุคลากร 
     https://www.surat1.go.th/index.php?d=page&id=15 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(6)  คู่มือการปฏิบัติงานของกลุ่ม/หน่วย 
     https://www.surat1.go.th/index.php?d=manual 

 
 
 
(7) ขั้นตอนและระยะเวลาการให้บริการ 
    https://ita.surat1.go.th/index.php?d=page&id=311 

 
 

(8)  กฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
https://www.surat1.go.th/index.php?d=page&id=181 
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(9) ข่าวสารประชาสัมพันธ์ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

5.4.7 มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลยพินิจ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 สามารถกำหนดและ

สร้างการรับรู้แนวทางการตรวจสอบการลดการใช้ดุลยพินิจของข้าราชการและบุคลากรในสำนักงาน , 
มาตรการเสริมสร้างการตรวจสอบการใช้ดุลยพินิจ  กำหนดช่องทางการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน                 
โดยปรับปรุงกระบวนการในการปฏิบัติงาน  และส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานจัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน 
รายบุคคล  http://www.surat1.go.th/index.php?d=manual 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
http://www.surat1.go.th/index.php?d=manual&manual_type=1 
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5.5  ปรับปรุงรูปแบบและนำเสนอข้อมูล หน้าเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
(5.5.1) ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

https://www.surat1.go.th/index.php?d=accuse 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(5.5.2)  ช่องทางการรับฟังความคิดเห็น เว็บบอร์ด 
 

https://www.surat1.go.th/index.php?d=complain 
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(5.5.3) ช่องทางกระดานถามตอบ Q&A 
 

https://www.surat1.go.th/index.php?d=webboard 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

(5.5.4) จัดทำ/แสดงขั้นตอนและระยะเวลาในการให้บริการ  และคู่มือการให้บริการ             
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์หน้าเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

https://ita.surat1.go.th/index.php?d=page&id=311 
 
 

    * ขั้นตอนและระยะเวลาในการให้บริการ 
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* คู่มือการให้บริการ 

 
 

(5.5.5) เพ่ิมช่องทางการสื่อสารในรูปแบบ  Social Network ได้แก่  Facebook   หรือ Line  
เป็นต้น และวิธีการสร้าง QR Code 
 

 
 
 
 
 
 
 

https://forms.gle/c9hTWgWLdzWVcJXq8 

 
 

 
5.5  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์  ผ่านช่องทางออนไลน์ และ Onsite 

(1) วารสาร “เขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต” ปีที่ 8 
https://online.pubhtml5.com/jkmt/txbu/ 
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(2) ประชาสัมพันธ์ Facebook 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) ป้ายประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้ให้ชุมชนและหน่วยงานภายนอกรับทราบ 
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  ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการ (outcome/result) 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 มีผลการประเมินการบริหารและ
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
และ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ได้รับ   
การพิจารณาจากคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่ งชาติ   มีผลการประเมินองค์กรคุณธรรม                      
“ระดับต้นแบบโดดเด่น”  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 


