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รายงานการประชุมรองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และผู้อ านวยการกลุ่ม 
ในส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 

ครั้งท่ี  1/2565 
วันท่ี  23  สิงหาคม  2565 

ณ  ห้องประชุมธารตาปี สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 
เริ่มประชุม เวลา 10.15 น. 
ผู้มาประชุม 

1. นายชูศักดิ์ ชูช่วย ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 

2. นายจุติพร ขาวมะล ิ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 

3. นางพัทธนันท ์ นิลพัฒน ์ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 

4. นางสุชาดา ลิ่มสวัสดิ ์ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 

5. นายชูศักดิ์ แก้วนุ่น ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน 

6. นางอารีย ์ นิลเอก ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 

7. นายสมชาย คชไพร ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

8. น.ส.กรรณิกา ประสงค์จินดา ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 

9. น.ส.ณฐกร รักษ์ธรรม ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

10. ส.ต.ต.ยุทธนา บุณยะตุลานนท ์ ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

11. นายสิงหนาถ คงทรัพย ์ ผู้อ านวยการกลุ่มกฎหมายและคดี 

12. นางดวงมณ ี ฉิมพล ี ผู้อ านวยการกลุ่มอ านวยการ 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. น.ส.สุจาร ี ชัยประดิษฐ ์ ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมทางไกลฯ (ไปราชการ) 

2. นางนัยนา เกิดศร ี ผู้อ านวยการกลุ่มหน่วยตรวจสอบภายใน (ลาพักผ่อน) 

ประธาน :  นายชูศักดิ์  ชูช่วย  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
ประธานการประชุม โดยด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระสรปุได้ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ประธาน : ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาออนไลน์  ประจ าปงีบประมาณ  2565  คะแนน  96.37  ระดับ AA เพิ่มข้ึน +6.86 เป็น
ผลจากการด าเนินงานเป็นทีม สิง่ส าคัญคือการสื่อสารและสร้างการรบัรู้ให้กับผู้เกี่ยวข้อง และฝากเป็น
ข้อคิดว่า การด าเนินการอย่างไรใหเ้กิดผลส าเรจ็ และมีความยั่งยืน 

ที่ประชุม : รับทราบ 
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว้  

-ไม่มี- 
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมทราบ  
  3.1 เรื่องสืบเน่ือง 

-ไม่มี- 
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3.2 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

3.2.1 กองทุนสร้างสุข  
ผลจากการด าเนินงานที่ผ่านมา ได้จัดสวัสดิการให้กับบุคลากรใน สพป.สฎ.1 ไปแล้ว

หลายครั้ง เช่น เสื้อทีม และอื่น ๆ ขณะนี้มีเงินเหลือในกองทุนสร้างสุข  ประมาณ  80,000 บาท จะด าเนินการ            
ตัดเสื้อให้กับบุคลากรอีกครั้ง โดยมีค่าใช้จ่าย (ค่าผ้าและค่าตัด ตัวละ 1,500 บาท) จะด าเนินการแล้วเสร็จภายใน
วันที่ 20 กันยายน 2565 
ที่ประชุม : รับทราบ 

3.2.2 กองบุญ 
ผลจากการด าเนินงานรวบรวมเงินบริจาคส าหรับงานกฐินพระราชทาน ซึ่งสมทบเงิน

ในนาม สพป. ปีละ 10,000 บาท เงินที่เหลือจากการรวบรวมจะน าเข้าบัญชี “กองบุญ” ไว้ส าหรับการสมทบเงนิใน
งานกฐินของหน่วยงานต่าง ๆ  และเงินที่เหลือจากการจัดกิจกรรม “พี่น้องร่วมเติมใจ สานสายใยสัมพันธ์ 65” 
จ านวน 10,000 บาท จะร่วมสมทบเข้ากองบุญ 

ส าหรับเงินที่เหลือจากกิจกรรม “พี่น้องร่วมเติมใจ สานสายใยสัมพันธ์ 65” จะน าไป
จัดกิจกรรมรับประทานอาหารร่วมกัน และจัดกิจกรรม 5ส ต่อไป 
ที่ประชุม : รับทราบ 

3.2.3  งานแสดงมุฑิตาจิต ประจ าปีงบประมาณ 2565 
สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 ก าหนดจัดกิจกรรมงานแสดงมุฑมิาจิต ประจ าปีงบฯ 2565 

ประมาณวันที่ 28 หรือ 29 กันยายน 2565 สถานที่จัดโรงแรมไดมอนด์ จัดงานในรูปแบบจ าหน่ายที่นั่ง             
โดยมอบหมายให้ ผอ.กลุ่มพัฒนาครูฯ ไปด าเนินการดังนี้ 

(1)  ส ารวจจ านวนผู้เกษียณอายุราชการ 

(2)  นัดประชุมประธานเครือข่าย ในวันที่ 26 สิงหาคม 2565 เวลา 10.00 น. 
(3)  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน โดยมีบุคลากร สพป. และสถานศึกษาร่วมกัน 

ที่ประชุม : รับทราบ 

3.2.4  การประเมินผลตามข้อตกลงในการพัฒนางาน Performance Agreement : PA 
การประเมินผลตามข้อตกลง วPA ได้ก าหนดรูปแบบการด าเนินงานดังนี้ 
(1) แจ้ง ผอ.รร. ส่งข้อตกลง วPA ภายในวันที่ 31 ส.ค. 65 
(2)  ตั้งคณะกรรมการจัดเก็บข้อมลู (ทมีศึกษานิเทศก์ และเจ้าหน้าที่ของ สพท.) 

อ าเภอละ 1 ชุด (กาญจนดิษฐ์ 2 ชุด 
(3)  เชิญคณะกรรมการ ประกอบด้วย รอง ผอ.สพป. และผูท้รงคุณวุฒิ ได้แก่              

(ผอ.ประสาน, ผอ.พรทิพย์, ผอ.ค ารณ, ผอ.จริยา, ผอ.สุนัย และศึกษานิเทศก์ 
(อ.สากล, อ.พิณิวรรณ, อ.สายตา, อ.อรุณศรี, อ.ธนิต) 

(4)  การประเมินผลงานต้องสะท้อนผลงานที่คาดหวัง 
ที่ประชุม : รับทราบ 
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3.2.5  การรายงานผลการด าเนินงานระดับส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา                            
ท่ีประสบความส าเร็จและท้าทาย ปีงบประมาณ 2565 
ด้วย สพฐ. แจ้งให้ด าเนินการรายงานผลการด าเนินงานระดับส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาที่ประสบความส าเร็จและท้าทาย ปีงบประมาณ 2565 โดยเขียนรายงานไม่เกิน 20 หน้า A4 แนบภาพ
กิจกรรมพร้อมเขียนบรรยายภาพที่เกี่ยวข้อง รวมไฟล์ PDF พร้อมสรุปจัดท าเป็น VDO ความยาวไม่เกิน 10 นาที 
ส่งภายในวันที่ 5 กันยายน 2565 และส่งเล่มเอกสารในการประชุม ผอ.สพท. และรอง ผอ.สพท.ทั่วประเทศ              
ในวันที่ 8 กันยายน 2565  
ที่ประชุม : ร่วมกันพจิารณาผลการด าเนินงานของ สพท. ทีป่ระสบความส าเร็จและท้าทาย ปงีบฯ 2565 ดังนี้ 
  ผลงานที่ 1 โครงการโรงเรียนคุณภาพ   

ผู้รบัผิดชอบ กลุ่มนโยบายและแผน 
  ผลงานที่ 2 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
    ผู้รบัผิดชอบ กลุ่มนเิทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
  ผลงานที่ 3 Home School 
    ผู้รบัผิดชอบ กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา 
4.1 การจัดท าแผนกลยุทธ์ของ สพท. 

มติท่ีประชุม 
- ตั้งคณะกรรมการยกร่าง และท า SWOT  ที่ สพท. 
- ก าหนดประชุมจัดท าแผนกลยุทธ์ ระหว่างวันที่ 21-23 กันยายน 2565 (ทุกคน) 

 
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่อง อ่ืนๆ 

-ไม่มี- 
 

เลิกประชุม เวลา 12.15 น. 
 
 
 

ผู้จดบันทึกการประชุม : นางดวงมณี  ฉิมพล ี
นักจัดการงานทั่วไปช านาญการพิเศษ 
 
 
 
 

ผู้ตรวจบันทึกการประชุม : นางสุชาดา  ลิ่มสวัสดิ ์
รอง ผอ.สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 
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ภาพการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


