
 
 

ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสรุาษฎรธ์านี เขต 1 
เรื่อง  มาตรการให้ผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียมสี่วนร่วม 

.......................................... 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1  บริหารและจัดการศึกษาโดยยึด      
ธรรมาภิบาล  หลักคุณธรรมจริยธรรม  และความโปร่งใสในการด าเนินงาน  ซึ่งสอดคล้องกับแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561 – 2580) ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบแผน                
การปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และได้ประกาศเจตจ านง
สุจริตในการบริหารงานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1  จ านวน 10 ด้าน  
ให้มีความโปร่งใสเป็นธรรมตรวจสอบได้  โดยเฉพาะอย่างยิ่งหลักของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี                
ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546  โดยค านึงถึง
ความรับผิดชอบของผู้ปฏิบัติงาน  การมีส่วนร่วมของประชาชน  การเปิดเผยข้อมูล  การติดตามตรวจสอบ
และประเมินผลการปฏิบัติงาน  และที่มุ่งเน้นประโยชน์สุขของประชาชนและการปฏิบัติราชการที่มี
ประสิทธิภาพเกิดความคุ้มค่าและเกิดผลสัมฤทธ์ิต่อภารกิจภาครัฐผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย                     
ในการพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1  
ได้ก าหนดมาตรการ  กลไก  วางระบบให้ภาคประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน  ตลอดจนมีการปฏิบัติตามมาตรการกลไก  หรือวางระบบให้    ภาคประชาชนและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามมาตรฐานของหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  โดยด าเนินการดังนี้ 

1. ส่งเสริมให้ภาคประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  เข้ามามีส่วนร่วมเป็นคณะกรรมการหรือ
คณะท างาน  ในการด าเนินงาน 

1.1   คณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
1.2   ผู้ทรงคุณวุฒิอาทิ  ผู้อ านวยการโรงเรียน  ครู  ศึกษานิเทศก์ในสังกัด                                       

ซึ่งเกษียณอายุราชการไปแล้ว 
1.3   คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของสถานศึกษาในสังกัด 
1.4   หน่วยงานทางการศึกษาอื่น เช่น  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
1.5   ประธานเครือข่ายโรงเรียน 11 เครือข่าย 
1.6   ผู้บริหารสถานศึกษาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ในสังกัด 

2. แนวทางการมีส่วนร่วม  ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตามข้อ 1.1  ถึงข้อ 1.6  เข้าร่วมในการระดม
ความคิดวางแผนการด าเนินการนิเทศ  ติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงาน  ตามภาระงาน
ของทุกกลุ่มในงานที่เกี่ยวข้อง  หรือผลประโยชน์ในภาพรวมขององค์กร  เช่น  งานนิเทศ  งานส่งเสริม                
การจัดการศึกษางานประเมินติดตามนโยบายและแผน  งานพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน  งานพิจารณา
จัดสรรงบประมาณ  งานอัตราก าลัง  เป็นต้น 

3.  ลักษณะการมีส่วนร่วม  ให้แต่งตั้งหรือเชิญบุคคลที่เกี่ยวข้อง  หรือมีส่วนได้ส่วนเสียกับเรื่อง
นั้น ๆ  เข้าร่วมในการกระบวนการคิด  การวางแผน  การด าเนินงาน  การก ากับติดตาม  การสรุปรายงาน  
ในจ านวนที่เหมาะสม 
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4. ให้มีการก ากับ  ติดตาม  รายงาน  โดยรายงานการมีส่วนร่วมตามแนวทางข้างต้น                 
ให้ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1  ได้รับทราบ พร้อมทั้งน า
ข้อมูลเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์ของเขตพื้นที่การศึกษาให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ  วันที่  4  มกราคม  พ.ศ.2566 

 

 
(นายประทีป  ทองด้วง) 

ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสรุาษฎร์ธานี เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


