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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 1 

ครั้งท่ี  1/2561 
วันที่ 31 มกราคม 2561 

ณ  หองประชุม สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 1 
ผูมาประชุม   
     1.นายชูศักดิ์  ชูชวย             ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 1 
                                          ประธานคณะกรรมการ 
     2.นายสัญญา  รอดดํา          กรรมการที่เปนผูแทนผูบริหารสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของรัฐ  
     3.นางเยาวภา  วงศกองแกว   กรรมการที่เปนผูแทนผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของเอกชน 
     4.นายสุทธิพงษ  ทองสราง     กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
     5.นายพรพันธุศักดิ์ พาหะมาก กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
     6.นายมนตชัย  วุฒิพงศ        กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
     7.นายเทพสิน  ผองแกว        กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
     8.นางสาวพิณิวรรณ อินทเชื้อ ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  
                                         กรรมการและเลขานุการ    
ผูไมมาประชุม 
     1.นายธนิต  สาเมือง            กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
ผูเขารวมประชุม 
     1.นางสาวณฐกร  รักษธรรม   ศึกษานิเทศก  
เริ่มประชุมเวลา  13.30  น. 
ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 

1.1 การปรับโครงสรางภายในหนวยงานของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ไดปรับเพ่ิมโครงสรางภายในหนวยงาน 

ดังนี้ (1) สํานักพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (2) หนวยศึกษานิเทศก (3) สํานักเทคโนโลยีเพื่อการ
เรียนการสอน สงผลใหการแบงสวนราชการภายในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพิ่มกลุม จํานวน 2 กลุม คือ 
(1) กลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (2) กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร ซึ่งตอนนี้ประกาศกระทรวงศึกษาธิการออกแลวแตยังไมจัดคนลงกรอบ สวนอัตรากําลังทําเสร็จ
แลวรอความเห็นชอบ การปรับครั้งนี้เพื่อใหสอดคลองกับไทยแลนด 4.0  

1.2 ภาระงานของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีภาระงานที่ดําเนินการขับเคลื่อน 3 ลักษณะ ไดแก  

1.งานตามภารกิจหลัก ( Function  base ) 2. งานนโยบาย/ยุทธศาสตร (Agenda base )  3. งานภารกิจ
เชิงพื้นที่ (Area base) สวนงานของจังหวัดโดยศึกษาธิการจังหวัด เปนงานเชิงบูรณาการเพื่อการทํางานหลาย
หนวยงาน ซึ่งเปนงานลักษณะงานนโยบาย/ยุทธศาสตร (Agenda base ) และงานเชิงพื้นที่ (Area base) 
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  1.3  การขับเคลื่อนงานของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                      สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   ใชคําวา “ตนน้ํา  กลางน้ํา  ปลายน้ํา”    
ตนน้ําหมายถึงสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเปนหนวยปฏิบัติ  กลางน้ําหมายถึง เมื่อสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานปฏิบัติแลวยังมีบางเรื่องขยายลงสูเขตพื้นทีก่ารศึกษา โดยจัดสรรเงินใหเขต
พื้นที่การศึกษาปฏิบัติ  สวนปลายน้ํา หมายถึง เขตพื้นที่การศึกษา/โรงเรียนจะทําอะไรตองเสนอโครงการขอ
งบแลกเปาขึ้นไป ซึ่งทั้ง 3 รายการจะตองตอบโจทยของรัฐบาลตามยุทธศาสตร เพื่อใหเกิดความมั่นคง  มั่งคั่ง  
และยั่งยืน 
                1.4  การปรับเปลี่ยนรูปแบบในการพัฒนาบุคลากร 
                      สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานปรับเปลี่ยนรูปแบบในการพัฒนาบุคลากรจาก
เดิมมีการเรียกบุคลากรไปประชุมชี้แจง  อบรม สัมมนาเปนสวนใหญแลวนํามาขยายผล  ปรับเปลี่ยนเปนการ
ใชวิธีประชุม อบรมทางไกลโดยใช  Video Conference เพื่อกลุมเปาหมายทุกคนรับรู รับทราบไปพรอมกัน 
และลดการประชุมลักษณะเดิมลง 
 
ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องการรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว 
          ไมม ี
 
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องที่เสนอใหที่ประชุมทราบ 
                  3.1   เรื่องสืบเนื่อง 
                          ไมม ี
                 3.๒   เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
                         3.2.1.การประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)   

        สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.)  รวมกับ สํานักงานคณะกรรมการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช. )  ดําเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ป 2560 ทั้งระดับเขตพื้นที่ และ
ระดับสถานศึกษา   ผลการประเมิน มีดังนี้ 
                  (1) การประเมิน  ITA (Integrity and Transparency Assessment) ของสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี  เขต  1 ผลการประเมิน ไดคะแนนคุณธรรม และความโปรงใส ระดับสูง
มาก (รอยละ 83.77)   
                  (2) การประเมิน  ITA (Integrity and Transparency Assessment)  ของโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี  เขต  1  มีโรงเรียนกลุมเปาหมายรับการประเมิน
จํานวน 26 โรงเรียน   ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสอยูในระดับสูงมาก จํานวน 24 โรงเรียน 
และอยูในระดับสูงจํานวน   2  โรงเรียน 
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        3.2.2  การนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
                 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต  1 ไดจัดทําแผนการนิเทศ
การศึกษา  ปการศึกษา 2560 ซึ่งแผนดังกลาวไดผานความเห็นชอบของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษาชุดที่แลว และดําเนินการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในภาคเรียนที่  1  จึงแจงเพื่อทราบดังนี้  
                 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุราษฎรธานี  เขต  1 ดําเนินการตามแผนนิเทศรวมทั้งนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด   ปการศึกษา  2560  โดย 
        1. กําหนดคาเปาหมายคุณภาพผูเรียน   ปการศึกษา  2560 ระดับสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา และเสนอแนะสถานศึกษาใหมีการกําหนดคาเปาหมายในการพัฒนาผูเรียน โดยมีแนวดําเนินการใน
การกําหนดคาเปาหมาย คือ 
                   1.1  ศึกษาขอมูลผลดานคุณภาพผูเรียนจากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
( O-NET) และ ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT)  4 ป 
ยอนหลัง 
                   1.2 หาผลตางคะแนนเฉลี่ยระหวางป  ไดแกปการศึกษา 2557 กับ ปการศึกษา 2556 , ป
การศึกษา 2558 กับ ปการศึกษา 2557 และ ปการศึกษา 2559 กับ ปการศึกษา 2558   
                   1.3 นําผลตางจาก ขอ  2 มาหาคาเฉลี่ย และพิจารณาแนวโนมการพัฒนาจากคาเฉลี่ย                  
                   1.4 กําหนดคาเปาหมายการพัฒนาของปการศึกษา 2560 
                 ผลการกําหนดคาเปาหมายการพัฒนาของปการศึกษา 2560 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต  1 ในระดับชั้นชั้นประถมศึกษาปที่  ๖ และ ชั้นมัธยมศึกษาปที่  ๓ และคา
เปาหมายผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ  (National Test : NT)   มีดังนี้ 
                 1)  คาเปาหมายผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน( O-NET)    
ชั้นประถมศึกษาปที่  ๖ ปการศึกษา  ๒๕60  

กลุมสาระการเรียนรู 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ                                                                        

๕ กลุมสาระการเรียนรูหลัก                     
ปการศึกษา๒๕๕9 

คะแนนเฉลี่ยรอยละของคาเปาหมาย                                                             
๕ กลุมสาระการเรียนรูหลัก                              

ปการศึกษา  ๒๕60 
ภาษาไทย 57.21 60.00 
คณิตศาสตร 42.59 45.00 
วิทยาศาสตร 42.88 46.00 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 49.93 55.00 
ภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 32.78 35.00 
       รวม  5  กลุม  45.09 48.20 
                2) คาเปาหมายผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET)  ชั้นมัธยมศึกษาปที่  
๓ ปการศึกษา  ๒๕60   

กลุมสาระการเรียนรู 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ                                                                                                            

๕ กลุมสาระการเรียนรูหลัก                     
ปการศึกษา๒๕๕9 

คะแนนเฉลี่ยรอยละของคาเปาหมาย                                                             
๕ กลุมสาระการเรียนรูหลัก                              

ปการศึกษา  ๒๕60 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 46.82 49.00 
คณิตศาสตร 25.34 28.00 
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วิทยาศาสตร 34.37 37.00 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 47.83 51.00 
ภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 28.71 32.00 
     รวม  5  กลุม 36.61 39.40 
                 3) คาเปาหมายผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ  (National Test : 
NT)   ปการศึกษา  ๒๕60    

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 
ปการศึกษา  ๒๕๕9 

คะแนนเฉลี่ยรอยละของ                                    
คาเปาหมายปการศึกษา  ๒๕60 

ดานภาษา 58.26 61.00 
ดานคํานวณ 40.19 42.00 
ดานเหตุผล 60.85 64.00 
       รวม  ๓  ดาน 53.09 55.67 
    ในสวนคาเปาหมายระดับสถานศึกษา ปรากฏ ดังนี้ 
             (1)  การกําหนดคาเปาหมายหมายของสถานศึกษาใชแนวทางเดียวกันกับระดับสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา 
             (2)  สถานศึกษาทั้งหมด 121  โรง  ไดกําหนดคาเปาหมายครบทุกโรง 
         2. ผูนิเทศและผูรับผิดชอบ   มอบหมายใหศึกษานิเทศก และรองผูอํานวยการสาํนกังานเขตพื้นที่การศึกษา 
ที่รับผิดชอบแตละเครือขาย เปนผูนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา รายละเอียด ดังนี้  

ที ่ เครือขาย 
จํานวน 
โรงเรียน 

ศึกษานิเทศกท่ีรับผิดชอบ 
รอง ผอ.สฎ.1                                     

ที่รับผิดชอบเครือขาย 
๑. กรูด ปารอน คลองสระ ๑๑ นางสาวจิราวรรณ  ศรีวิเวก นายสุมนต  ศิริธรรม 
๒. กาญจนดิษฐ ๑๓ นายไพศาล  เพ็งกุล นายธนาวุฒิ  รักษหนู 
๓. ชางคู ๑๔ นางสาวณฐกร  รักษธรรม นายธนาวุฒิ  รักษหนู 
๔. ทาทองอุแท ๑๐ นายโยธิน  สธุรรมานนท             

นางณธาอร  ทองปรีชา 
นายไพจิตร  รักษาสรณ 

๕. เกาะพงัน ๙ นางอรุณศรี  จงจิตต นายสัญญานนท  พรหมณี 
๖. สมุย ๑ ๑๐ นายชาญชัย  ชื่นพระแสง นายมนตชัย  วุฒิพงศ 
๗. สมุย ๒ ๘ นางอนงค  วีระกุล นายประทีป  ทองดวง 
๘. ดอนสัก ๑๒ นายสุรชัย  ชวยเกิด นายมณีโชติ  แพเรือง 
๙. ปากแพรก ๑๑ นางอรัญญา  มูสีสุทธิ์ นายมณีโชติ  แพเรือง 

๑๐. ขุนทะเล ๑๑ นางสายตา  แกวศรีมนต นายผัน  หอมเกตุ 
๑๑. บางกุง ๑๕ นางสาวพิณิวรรณ  อินทเชื้อ นายผัน  หอมเกตุ 

          3.  เนื้อหาการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล                                                                                        
                 นิเทศ  ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในการดําเนินงานพัฒนายกระดับ
คุณภาพการศึกษา  ปการศึกษา  2560 มีเนื้อหาสาระ ดังนี้  
                    3.1  การวิเคราะหขอมูลและสภาพปจจุบันปญหาและความตองการ 
                    3.2  การกําหนดเปาหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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                    3.3  การดําเนินงานตามแนวทางในการพัฒนา  ไดกําหนดเปน  2  แนวทาง  ดังนี ้
                           3.3.1  แนวทางหลักในการจัดการเรียนรู/ประสบการณ 
                                  1)  การจัดประสบการณการเรียนรูการศึกษาปฐมวัย 
                                  2)  การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน                   
พุทธศักราช 2551  
                          3.3.2   แนวทางสงเสริมและสนับสนุน ซึ่งเปนงานเชิงยุทธศาสตร นโยบาย ดังนี้ 
                                 ๑)  การอานออกเขียนได 
                                 ๒)  การจัดการเรียนการสอนตามแนวทางพัฒนาการทางสมอง( BBL)   
                                 ๓)  การลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู    
                                 ๔)  สะเต็มศึกษา (STEM Eduacation)  
                                 ๕)  การยกระดับความรูภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร   
                                 ๖)  การคิดเลขในใจ/ทองสูตรคูณ 
                                 7)  การบูรณาการการอานเขียนสูการแกโจทยปญหา  
                                 8)  การทองอาขยานภาษาไทย 
                                 9)  โรงเรียนประชารัฐ 
                               10)  การจัดการเรียนการสอนดวยเทคโนโลยีทางไกล DLTV 
                               11)  การจัดการเรียนการสอนดวยเทคโนโลยีทางไกลDLIT 
                               12)  การสรางคุณลักษณะตามคานิยมหลักของคนไทย๑๒ ประการ 
                               13)  การจัดการศึกษาเด็กพิเศษเรียนรวม/เรียนรวม 
                               14)  การดําเนินการตามมาตรฐานโรงเรียนในฝน 
                               15)  การดําเนินการตามมาตรฐานโรงเรียนดีประจําตําบล 
                               16)  การดําเนินงานโรงเรียนปลอดขยะ  (Zero Waste Schools)   
                               17)  การแนะแนวอาชีพเพื่อการมีงานทํา 
                               18)  การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการคิด 
                               19)  การสงเสริมการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
                               20)  โรงเรียนดีใกลบาน (โรงเรียนแมเหล็ก) 
                               21)  โรงเรียนคุณธรรม 
                               22) โรงเรียนที่ตองการความชวยเหลือและพัฒนาเปนพิเศษอยางเรงดวน (ICU)      
                               23) การนิเทศติดตามความกาวหนาและพัฒนาการของเด็ก  
                     3.3.3. การยกระดับคุณภาพผูเรียน ( NT และ O-NET) 
              3.4  การนิเทศตามสภาพปญหา  และความตองการของโรงเรียน เปนการนิเทศรายกรณีเฉพาะ
โรงเรียนที่พบปญหาและตองการความชวยเหลือแนะนําจากศึกษานิเทศก 
          4.เครื่องมือนิเทศ/แบบบันทึก 
              4.๑  เครื่องมือนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
              4.2  เครื่องมือนิเทศตามสภาพปญหา  และความตองการของโรงเรียน 
              4.3  แบบนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
              4.4  แบบบันทึกการนิเทศ 
          5. ระยะเวลา  ระหวางวันที่  20 มิถุนายน - 10   ตุลาคม  ๒๕60 
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           6.  การดําเนินการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล สรุปเปนขอมูลสารสนเทศ ดังนี้ 
               6.1  ขอมูลสารสนเทศการดําเนินงานเปนภาพรวมของทุกโรง และจําแนกเปนรายเครือขาย 
พบวาโรงเรียน มีการปฏิบัติตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยภาพรวมระดับดีเยี่ยม จํานวน  38 
โรง  คิดเปนรอยละ 31.40 ระดับดีมาก จํานวน 66โรง  คิดเปนรอยละ 54.55 ระดับดี  จํานวน 17  โรง   
คิดเปนรอยละ 14.05 ดังตาราง 
 

ที ่ เครือขาย 
จํานวน 

รร. 

ระดับปฏิบัติ 
ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑. กรูด ปารอน คลองสระ 11 11 100.00 0 0.00 0 0.00 

๒. กาญจนดิษฐ 13 3 23.08 7 53.85 3 23.08 

๓. ชางคู 14 7 50.00 7 50.00 0 0.00 

๔. ทาทองอุแท 13 0 0.00 13 100.00 0 0.00 

๕. เกาะพะงัน 9 3 33.33 3 33.33 3 33.33 

๖. สมุย ๑ 10 4 40.00 4 40.00 2 20.00 

๗. สมุย ๒ 8 0 0.00 6 75.00 2 25.00 

๘. ดอนสัก 9 6 66.67 2 22.22 1 11.11 

๙. ปากแพรก 11 0 0.00 9 81.82 2 18.18 

๑๐. ขุนทะเล 11 1 9.09 6 54.55 4 36.36 

๑๑. บางกุง 12 3 25.00 9 75.00 0 0.00 

รวม 121 38 31.40 66 54.55 17 14.05 

            6.2   ขอมูลสารสนเทศการดําเนินงานตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เปนภาพรวม   
และจําแนกเปนรายการปฏิบัติ พบวา โรงเรียนมีการดําเนินงานตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ภาพรวม คาเฉลี่ย 4.31  มีระดับคุณภาพ ดีมาก   รายการที่ปฏิบัติในระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม  คือ  สถานศึกษา
ไดกําหนดคาเปาหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  คาเฉลี่ย  4.92 และ การจัดประสบการณการเรียนรู
การศึกษาปฐมวัย  คาเฉลี่ย  4.85  รายการที่ปฏิบัติในระดับคุณภาพดี คือ สะเต็มศึกษา (STEM 
Eduacation)  คาเฉลี่ย  2.98  นอกนั้นปฏิบัติในระดับคุณภาพดมีาก  ดังตาราง 
 
ที ่ รายการปฏิบัติ คาเฉลี่ย แปลผล 
๑. สถานศึกษาไดวิเคราะหขอมูล สภาพปจจุบัน ปญหาและความตองการ  4.14 ดีมาก 
2. สถานศึกษาไดกําหนดคาเปาหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 4.92 ดีเยี่ยม 
3 สถานศึกษาปฏิบัติตามแนวทางพัฒนา 4.25 ดีมาก 

 3.1  สถานศึกษาปฏิบัติตามแนวทางหลักในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   4.44 ดีมาก 

        3.1.1 การจัดประสบการณการเรียนรูการศึกษาปฐมวัย 4.85 ดีมาก 

        3.1.2 การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   4.02 ดีมาก 

 3.2 สถานศึกษามีการปฏิบัติตามแนวทางสงเสริมสนับสนุนในการพัฒนา    
คุณภาพการศึกษา  
  4.01 

ดีมาก 



7 

ที ่ รายการปฏิบัติ คาเฉลี่ย แปลผล 
    3.2.1 การอานออกเขียนได 4.11 ดีมาก 

    3.2.2 การจัดการเรียนการสอนตามแนวทางพัฒนาการทางสมอง( BBL)   4.08 ดีมาก 

    3.2.๓  การลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู  4.15 ดีมาก 

    3.2.๔  สะเต็มศึกษา (STEM Eduacation) 2.98 พอใช 
    3.2.๕  การยกระดับความรูภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร   3.63 ดีมาก 
    3.2.๖  การคิดเลขในใจ/ทองสูตรคูณ 4.10 ดีมาก 

    3.2.7  การบูรณาการการอานเขียนสูการแกโจทยปญหา 4.10 ดีมาก 

    3.2.8  การทองอาขยานภาษาไทย 4.11 ดีมาก 

    3.2.9  โรงเรียนประชารัฐ 4.68 ดีมาก 

    3.2.10 การจัดการเรียนการสอนดวยเทคโนโลยีทางไกล DLTV 4.11 ดีมาก 

    3.2.11 การจัดการเรียนการสอนดวยเทคโนโลยีทางไกล  DLIT 3.99 ดีมาก 

 3.2.12 การสรางคุณลักษณะตามคานิยมคนไทย ๑๒ ประการ 4.22 ดีมาก 

 3.2.13 การจัดการศึกษาเด็กพิเศษเรียนรวม/เรียนรวม 4.07 ดีมาก 

 3.2.14  การดําเนินการตามมาตรฐานโรงเรียนในฝน 4.30 ดีมาก 

 3.2.15  การดําเนินการตามมาตรฐานโรงเรียนดีประจําตําบล 3.65 ดีมาก 

 3.2.16  การดําเนินงานโรงเรียนปลอดขยะ  (Zero Waste Schools)   3.68 ดีมาก 

 3.2.17  การแนะแนวอาชีพเพื่อการมีงานทํา 4.13 ดีมาก 

 3.2.18  การจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิด 3.87 ดีมาก 

 3.2.19  การสงเสริมการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   3.89 ดีมาก 

 3.2.20  โรงเรียนดีใกลบาน (โรงเรียนแมเหล็ก) 4.47 ดีมาก 

 3.2.21  โรงเรียนคุณธรรม 3.97 ดีมาก 

 
3.2.22  โรงเรียนที่ตองการความชวยเหลือและพัฒนาเปนพิเศษ                
อยางเรงดวน ( ICU) 3.98 

 
ดีมาก 

         3.2.23 การนิเทศติดตามความกาวหนาและพัฒนาการของเด็ก 3.92 ดีมาก 

4. การยกระดับคุณภาพ NT และ O-NET                                       4.05 ดีมาก 

                 เฉลี่ย 4.31 ดีมาก 

          6.3 การรวมกับโรงเรียนศึกษาสภาพปญหาและความตองการรับการนิเทศ  ไดขอมูลปญหาและความ
ตองการรับการนิเทศของโรงเรียน  ดังนี้ 
ที ่ รายการ จํานวนโรงเรียน 
1 องคความรูเกี่ยวกับกระบวนการ PLC และการจัดชั่วโมง PLC ในโรงเรียน 47 
2 การจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับตัวชี้วัด 17 
3 การจัดทําแผนการจัดการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติจริง( Active Learning) 14 
4 การดําเนินงานตามนโยบายและจุดเนนของ สพฐ./สพป.สฎ.1 9 
5 การออกแบบการเรียนรูที่เนนกระบวนการคิด 9 
6 การยกระดับความรูภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 6 
7 การอานคลอง เขียนคลอง  5 
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ที ่ รายการ จํานวนโรงเรียน 
8 การจัดการเรียนรูโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 5 
9 การพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม 5 

10 การนิเทศภายใน 4 
11 การนิเทศภายใน 4 
12 การจัดทําแบบทดสอบที่สอดคลองกับตัวชี้วัด 3 
13 การลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู 3 
14 การวัดผลประเมินผล 2 
15 การมีและเลื่อนวิทยะฐานะ 1 
16 การคิดเลขเร็ว 1 
17 การจัดประสบการณระดับปฐมวัย 1 
18 การอานจับใจความ 1 
19 การสอนคณิตศาสตร 1 
20 การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูหนาเดียว 1 
21 การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 1 
22 สะเต็มศึกษา (STEM Education) 1 
23 การทดลองทางวิทยาศาสตร 1 
                   6.4.  การนิเทศตามสภาพปญหาและความตองการของโรงเรียน   ดังนี้ 

ที ่ ผูรับการนิเทศ/สถานที่ 
จํานวนผูรับ
การนิเทศ 

เรื่องท่ีนิเทศ 

1 ผูบริหารโรงเรียนในเครือขายขุนทะเล                                 
ณ โรงเรียนนิคมสรางตนเอง 

11 การวิเคราะหจุดเดน และจุดที่ควรพัฒนาใน
การพัฒนาคุณภาพผูเรียน   

2 ผูบริหารโรงเรียนและครูวิชาการในเครือขาย
กรูด  ปารอน  คลองสระ   ณ โรงเรียนบาน
คลองสระ 

11 การวิเคราะหจุดเดน และจุดที่ควรพัฒนาใน
การพัฒนาคุณภาพผูเรียน   

3 ผูบริหารและครูโรงเรียนวัดกลางใหม    
ณ โรงเรียนวัดกลางใหม    

9 การจัดการเรียนรู   Active Learning 

4 ผูบริหารและครูโรงเรียนบานควนยูง   
ณ โรงเรียนวัดบานควนยูง    

14 การจัดการเรียนรู   Active Learning 

5 ผูบริหารและครู  โรงเรียนบานโฉลกหลํา           
ณ  โรงเรียนบานโฉลกหลํา 

5 1. การดําเนินงานตามแผนยกระดับ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
2. การวิจัยเพื่อพัฒนาทักษะทางปญญา
และการคิด  โครงการทุนวิจัย 
ตามนโยบาย สพฐ. 
3. การพัฒนาความพรอมเด็กปฐมวัยการ
จัดมุมประสบการณ  การจัดกิจกรรมบาน
นักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย 
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ที ่ ผูรับการนิเทศ/สถานที่ 
จํานวนผูรับ
การนิเทศ 

เรื่องท่ีนิเทศ 

6 ผูบริหารและครูโรงเรียนบานทองนายปาน                    
ณ  โรงเรียนบานทองนายปาน                     

5 1. การดําเนินงานตามแผนยกระดับ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
2. การจัดการเรียนการสอน 
โดยใชสื่อ  DLTV  
3. การจัดการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
4. การจัดกิจกรรมหองสมุด 
5. การพัฒนาความพรอมนักเรียนปฐมวัย 

7 ครูวิชาการโรงเรียน และครู 
ผูสอนชั้นประถมศึกษาปที่ 3, 5  และ 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ณ 
โรงเรียนบานทอนหญาปลอง 

5 1. การจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบ 
โครงงานใหผูเรียนลงมือปฏิบัติ 

8 ครูโรงเรียนวัดนทีคมเขต  ณ  โรงเรียน 
วัดนทีคมเขต   

2 การออกแบบการเรียนรูที่บูรณาการ
กระบวนการคิด 

9 ครูโรงเรียนวัดบุญบันเทิง  ณ  โรงเรียน 
วัดบุญบันเทิง   

1 การสอนโจทยปญหา 

10 ครูโรงเรียนบานคลองสุข  ณ  โรงเรียน 
บานคลองสุข   

1 การจัดประสบการณในระดับปฐมวัย 
 

11 ครูโรงเรียนบานทอนหญาปลอง  ณ  โรงเรียน
บานทอนหญาปลอง   

6 การสงเสริมการจัดการเรียนรูโดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

12 ครูโรงเรียนบานโพหวาย  ณ  โรงเรียน 
บานโพหวาย   

3 การยกระดับภาษาอังกฤษ 

13 ครูโรงเรียนบานสันติสุข ณ  โรงเรียน 
บานสันติสุข 

2 การสงเสริมการจัดการเรียนรูโดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

14 ครูโรงเรียนวัดชลธาร ณ  โรงเรียนวัดชลธาร  1 1.การยกระดับภาษาอังกฤษ 
2.การสงเสริมการจัดการเรียนรูโดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. การจัดกิจกรรมPLC  ระดับหองเรียน 

15 ครูโรงเรียนวัดทาทอง ณ  โรงเรียนวัดทาทอง 4 การยกระดับภาษาอังกฤษ 
16 ครูโรงเรียนวัดบางใบไม ณ  โรงเรียน 

วัดบางใบไม 
3 การสงเสริมการเรียนรูโดยใชหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
17 ครูโรงเรียนวัดโพธิ์นิมิต ณ  โรงเรียน 

วัดโพธิ์นิมิต 
3 การจัดการเรียนการสอนที่ฝกทักษะการคิด

(กิจกรรมลักษณะ Active learning) 
18 ครูโรงเรียนวัดแหลมทอง ณ  โรงเรียน 

วัดแหลมทอง 
1 การสงเสริมการจัดการเรียนรูโดยยึดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ที ่ ผูรับการนิเทศ/สถานที่ 
จํานวนผูรับ
การนิเทศ 

เรื่องท่ีนิเทศ 

19 ครูโรงเรียนอนุบาลสุราษฎรธาน ีณ  โรงเรียน 
อนุบาลสุราษฎรธาน ี

2 1.การยกระดับภาษาอังกฤษโดยใชสื่อเสริม 
2.การจัดกิจกรรมPLC  ระดับหองเรียน 

                   6.5  การพัฒนาครูตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  สํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 1  และความตองการของโรงเรียน  ซึ่งเปนการพัฒนาตาม
โครงการที่ผานมา ปรากฏ ดังนี้ 
 
ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม/

กลุมเปาหมาย 
จํานวน   (คน) สถานที่ ระยะเวลา 

1 โรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ . “ชวยกันสราง
คนดีใหบานเมือง” 

พัฒนาผูบริหาร
สถานศึกษา 
ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  

750 โรงแรมเคพารค   27-28 
เมษายน 
2560 
 

2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ฝกอบรมครูในการ
ยกระดับคุณภาพ
ผูเรียน เพื่อการ
ทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ 

พัฒนา 
1. ครูผูสอนระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 3 
2. ครูผูสอนระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 

(146) 
123 

 
123 

 

โรงแรมนิภา 
การเดน   

3-4 พฤษภาคม  
2560 

3 การยกระดับคุณภาพ
การจัดการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ
ดวย Boot Camp & 
PLC  

พัฒนาครูผูสอน
ภาษาอังกฤษระดับ 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 
 1 - 6    
 

160 โรงแรมแกว 
สมุยรีสอรท   

11 - 12  
พฤษภาคม  
2560 

4 การสงเสริมการจัด
การศึกษาทางไกล 

พัฒนา 
1. ผูบริหารโรงเรียน
และรักษาการ   
2.  ครูวิชาการจํานวน  
122 คน 

(144) 
122 

 
122 

-โรงแรม เค
ปารค  
-โรงเรียนวัด
สมัยคงคา              
-โรงเรียนเซนต
โยเซฟ          

20-25 
พฤษภาคม  
5 มิถุนายน 
2560  

5 พัฒนาความเขมแข็ง
การจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

พัฒนาครูผูสอนปฐมวัย
   

150 - สพป.  
สุราษฎรธานี  
เขต 1 
-โรงแรม 
เคพารค  
  

 1 มิถุนายน ,  
8 – 9 
มิถุนายน 
2560 
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ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม/

กลุมเปาหมาย 
จํานวน   (คน) สถานที่ ระยะเวลา 

6 โครงการบาน
นักวิทยาศาสตรนอย
ประเทศไทย 

พัฒนาครูปฐมวัย 60 -โรงแรม 
เคพารค   

25 – 26 
พฤษภาคม ,  
12 มิถุนายน ,  
23 – 25 
สิงหาคม 
2560 

7 พัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัย 

พัฒนาพัฒนาผูบริหาร
สถานศึกษา 

122 โรงแรมวังใต   
 
  

26  พฤษภาคม 
2560  
 

8 บานนักวิทยาศาสตร
นอยประเทศไทย ใน 
โรงเรียนขนาดเล็ก 

พัฒนาครูโครงการ 
บานนักวิทยาศาสตร
นอยประเทศไทยใน  
โรงเรียนขนาดเล็ก 
 

13 สพป.  
สุราษฎรธานี 
เขต  1 

1 - 2 มิถุนายน 
2560  

9 พัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอน 
และพัฒนาศักยภาพ
ครูผูสอนกลุมสาระ 
การเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  Boost 
Camp for Core 
Teacher  Social 
Studies 

พัฒนาครูผูสอนกลุม
สาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

 

30 โรงแรมเคพารค  10-12 
มถิุนายน 
2560 

10 พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา             
เรียนรวม 

พัฒนาครูผูรับผิดชอบ
จัดการเรียนรวม  ของ
โรงเรียน   

130 โรงแรมแกว 
สมุย     

12  มิถุนายน  
2560   

11 พัฒนาครูเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตรชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 
(O-NET) 

พัฒนาครูผูสอน
วิทยาศาสตรชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4-6 
โรงเรียนที่มีผลการ
สอบ O-NET ต่ํากวา
คะแนนเฉลี่ยของ 
เขตพ้ืนที่การศึกษา 

65 โรงแรมเคพารค 13, 23-26 
มิถุนายน ,            
30 กรกฎาคม 
– 2 สิงหาคม 
2560 
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ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม/

กลุมเปาหมาย 
จํานวน   (คน) สถานที่ ระยะเวลา 

12 พัฒนาครูเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการ
เรียนรูภาษาไทย 

พัฒนาครูผูสอน
ภาษาไทยชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6              

140  โรงแรมวังใต  13 - 14 
มิถุนายน 
2560   

13 พัฒนาครูเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอน
และการประเมินผล
นักเรียนนานาชาติ 
(PISA) 

พัฒนาครูผูสอนกลุม
สาระการเรียนรู
ภาษาไทย คณิตศาสตร 
วิทยาศาสตร ระดับ
มัธยมศึกษาของ
โรงเรียน 

81 โรงแรมเคพารค  15-16 
มิถุนายน 
2560 
 

14 พัฒนาครูเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการ
เรียนรูภาษาอังกฤษ     

พัฒนาครูผูสอน
ภาษาอังกฤษระดับ
ประถมศึกษาปที่ 6 

150 โรงแรม 
ไดมอนดพลาซา  
 

26 – 28  
มิถุนายน  
2560 
 

15 พัฒนาครูเพื่อพัฒนา
คุณภาพหองสมุดมี
ชีวิตในโรงเรียนและ
สงเสริมนิสัยรัก 
การอาน 

พัฒนาครูบรรณารักษ/
เจาหนาที่หองสมุด 
จากเครือขายหองสมุด
มีชีวิต  

23 โรงเรียนวัด 
ทาไทร                   
(ดิตถานุ
เคราะห) 
 

29 – 30 
มิถุนายน  
2560 

16 ขับเคลื่อนนโยบาย 
“ลดเวลาเรียน เพิ่ม
เวลารู” 

พัฒนาครูในโรงเรียน  
74  โรง 

100 สพป.  
สุราษฎรธานี 
เขต  1 

11 กรกฎาคม 
2560 

17 โครงการเสริมสราง
คุณธรรม  จริยธรรม
และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา 

พัฒนาครู 
1. บุคลากร สพป.  
สุราษฎรธานี  เขต  1                          
2. ผูอํานวยการ
โรงเรียน                             
3.  บุคลากรใน
โรงเรียน   

(320) 
57 

 
110 

 
153 

โรงแรมเคพารค   15  กรกฎาคม  
2560 

18 สงเสริมและ
สนับสนุนการประกัน
คุณภาพใน
สถานศึกษา 

พัฒนาผูบริหาร
โรงเรียน 

122 โรงแรมบรรจง
บุรี   

25 กรกฎาคม  
2560 
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ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม/

กลุมเปาหมาย 
จํานวน   (คน) สถานที่ ระยะเวลา 

19 ขับเคลื่อนการจัดการ
เรียนรูสะเต็มศึกษา 
(STEM Education)
  
 

พัฒนาผูบริหารและ
ครูผูสอนกลุมสาระ            
การเรียนรู
วิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร และการ
งานอาชีพและ
เทคโนโลยี 
(คอมพิวเตอร) และครู
ปฐมวัย 

100 โรงแรมเคพารค   
 

8 สิงหาคม 
2560 
  

20 การขับเคลื่อน 
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
สูสถานศึกษา 
(ศาสตรพระราชา) 

พัฒนาผูบริหาร
โรงเรียน  

26 โรงแรมเคพารค
 
 
  

19  สิงหาคม 
2560 

      3.๒.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 67  ปการศึกษา 2560 ภาคใต 
               สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 1 ไดรับมอบหมายใหเปนเจาภาพ 
จัดงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 67  ปการศึกษา 2560 ภาคใต  ภายใตชื่องาน “หัตถศิลปดามขวาน 
วิจิตรตระการล้ําสมัย เด็กใตสรางสรรคไทย กาวไกลนวัตกรรม” ระหวางวันที่ 19-21 ธันวาคม 2560 ในการ
จัดงานไดรับความรวมมือจากทุกภาคสวนอยางดียิ่ง  สําหรับผลการแขงขันของนักเรียน  แจงเพื่อทราบดังนี้ 

(1) สรุปผลการแขงขันกิจกรรม งานศิลปะหัตกรรมนักเรียน ระดับภาคใต ครั้งท่ี 67 ประจําป 
การศึกษา 2560 (รวมกิจกรรมนักเรียนประเภทเรียนรวม) 
ที ่ เขตพ้ืนที่การศึกษา ผลการแขงขัน 

ทอง เงิน ทองแดง เขารวม  รวม 
1. สพป.สุราษฎรธานี เขต 3 155 62 28 8 245 
2 สพป.สงขลา เขต 3 147 66 24 9 237 
3 สพป.กระบี่ 145 58 17 9 220 
4 สพป.สุราษฎรธานี เขต 1 136 48 23 14 207 
5 สพป.ชุมพร เขต 1 131 67 21 15 219 
6 สพป.นครศรีธรรมราช เขต 2 129 63 32 14 224 
7 สพป.สุราษฎรธานี เขต 2 124 58 15 5 197 
8 สพป.นครศรีธรรมราช เขต 4 122 52 21 17 195 
9 สพป.ชุมพร เขต 2 115 62 28 16 205 
10 สพป.นครศรีธรรมราช เขต 3 113 62 28 13 203 
11 สพป.พัทลุง เขต 1 113 57 26 13 196 
12 สพป.สงขลา เขต 2 113 52 28 14 193 
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13 สพป.ตรัง เขต 1 113 49 19 12 181 
14 สพป.ระนอง 111 65 21 16 197 
15 สพป.นครศรีธรรมราช เขต 1 111 52 25 11 188 
16 สพป.ตรัง เขต 2 108 64 29 18 201 
17 สพป.ภูเก็ต 101 48 29 15 178 
18 สพป.พังงา 95 70 18 15 183 
19 สพป.พัทลุง เขต 2 87 58 28 18 173 
20 สพป.สงขลา เขต 1 87 53 21 12 161 
21 สพป.สตูล 84 61 29 19 174 
22 สพป.ยะลา เขต 1 68 50 21 16 139 
23 สพป.นราธิวาส เขต 2 56 62 28 15 146 
24 สพป.ปตตานี เขต 1 55 43 18 12 116 
25 สพป.ปตตานี เขต 2 55 37 16 15 108 
26 สพป.นราธิวาส เขต 3 50 54 37 35 141 
27 สพป.ยะลา เขต 3 47 49 27 13 123 
28 สพป.ยะลา เขต 2 43 44 39 21 126 
29 สพป.นราธิวาส เขต 1 40 43 28 24 111 
30 สพป.ปตตานี เขต 3 33 40 25 19 98 
 รวม 2,887 1,649 749 453 5,285 

(2) สรุปผลการแขงขันกิจกรรม งานศิลปะหัตกรรมนักเรียน ระดับภาคใต ครั้งท่ี 67 ประจําป 
การศึกษา 2560 (ไมรวมประเภทนักเรียนเรียนรวม) 
ที ่ เขตพ้ืนที่การศึกษา ผลการแขงขัน 

ทอง เงิน ทองแดง เขารวม  รวม 
1. สพป.สุราษฎรธานี เขต 3 126 52 22 8 200 
2 สพป.กระบี่ 125 44 14 7 183 
3 สพป.ชุมพร เขต 1 114 55 16 13 185 
4 สพป.สุราษฎรธานี เขต 1 114 40 18 13 172 
5 สพป.สงขลา เขต 3 112 57 20 8 189 
6 สพป.นครศรีธรรมราช เขต 2 109 53 24 12 186 
7 สพป.สุราษฎรธานี เขต 2 104 52 12 5 168 
8 สพป.ชุมพร เขต 2 104 50 19 11 173 
9 สพป.ตรัง เขต 1 101 43 15 10 159 
10 สพป.นครศรีธรรมราช เขต 4 99 42 17 15 158 
11 สพป.ภูเก็ต 98 39 24 14 161 
12 สพป.พัทลุง เขต 1 97 50 22 11 169 
13 สพป.ตรัง เขต 2 93 53 24 16 170 
14 สพป.สงขลา เขต 2 92 44 24 12 160 
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15 สพป.นครศรีธรรมราช เขต 1 92 42 22 11 156 
16 สพป.ระนอง 89 53 17 15 159 
17 สพป.นครศรีธรรมราช เขต 3 88 51 20 12 159 
18 สพป.สงขลา เขต 1 77 50 17 11 144 
19 สพป.พังงา 75 63 14 13 152 
20 สพป.พัทลุง เขต 2 72 49 23 18 144 
21 สพป.สตูล 70 45 27 18 142 
22 สพป.ยะลา เขต 1 63 46 16 14 125 
23 สพป.ปตตานี เขต 1 52 41 15 12 108 
24 สพป.ปตตานี เขต 2 49 33 13 15 95 
25 สพป.นราธิวาส เขต 2 48 50 23 15 121 
26 สพป.ยะลา เขต 3 43 48 24 13 115 
27 สพป.นราธิวาส เขต 3 39 49 28 32 116 
28 สพป.นราธิวาส เขต 1 38 41 24 23 103 
29 สพป.ยะลา เขต 2 36 41 36 19 113 
30 สพป.ปตตานี เขต 3 32 38 24 19 94 
 รวม 2,451 1,414 614 415 4,894 
         3.2.4 นโยบาย และ ยุทธศาสตร  ของสํ านั กงานคณ ะกรรมการการศึกษาขั้ นพื้ นฐาน  
ปงบประมาณ 2561  
                สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไดกําหนดนโยบาย และ ยุทธศาสตร  ปงบประมาณ 
2561 จํานวน  6 ดาน ดังนี้  
นโยบายที่ 1 ดานการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
ยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

1. เสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระ 
มหากษัตริยทรงเปนประมุข 

1.1 นอมนําพระราชดําริสืบสานพระราชปณิธาน พระบรมราโชบายดานการศึกษา หรือ  
“ศาสตรพระราชา” มาใชในการจัดกระบวนการเรียนการสอนอยางยั่งยืน 

1.2 ปลูกฝงและเสริมสรางวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท สันติวิธี ตอตาน 
การทุจริตคอรัปชั่น และยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

1.3 เสริมสรางความรูความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  
ผานหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูประวัติศาสตรและความเปนพลเมือง 

2. ปลูกฝงผูเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค 
2.1 สงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมท้ังในและนอกหองเรียนที่เอื้อตอการพัฒนาคุณธรรม 

 จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรและคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
                     2.1 เสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม เชน อาชญากรรม และ
ความรุนแรงในรูปแบบตางๆ สิ่งเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม ภัยจากไซเบอร 
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                 3.  พัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนในเขตพ้ืนที่พิเศษใหเหมาะสมตามบริบทของพืน้ที่ 
                      ๓.๑ เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 
                      ๓.๒ เขตระเบียงเศรษฐกิจ  
                      ๓.๓ เขตสามเหลี่ยมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  
                      ๓.๔ เขตพ้ืนที่ชายแดน 
                      3.5 เขตเศรษฐกิจพิเศษ  
                            ฯลฯ3 
นโยบายที่ 2 ดานการพัฒนาคุณภาพผูเรียน และสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถใน 
การแขงขัน 
ยุทธศาสตรที่ 2  พัฒนาคุณภาพผูเรียนและสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

1. เสริมสรางความเขมแข็งในการพัฒนาผูเรียนอยางมีคุณภาพดวยการปรับหลักสูตร การวัด 
และประเมินผลที่เหมาะสม 

1.1 ปรับปรุงหลักสูตรในระดับปฐมวัยและหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานและนํา 
หลักสูตรไปสูการปฏิบัติการใหเกิดประสิทธิภาพและจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับหลักสูตรตามความจําเปน
และความตองการของผูเรียน ชุมชน ทองถ่ิน 

1.2 สงเสริมการเรียนการสอนใหผูเรียนมีความมั่นใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษ      ภาษา 
ประเทศคูคา และภาษาอาเซียนอยางนอย 1 ภาษา  

1.3 พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลทุกระดับใหมีคุณภาพและมาตรฐานนําไปสู 
การพัฒนาคุณภาพผูเรียนเต็มศักยภาพ  
               2. พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู 
                      2.1 พัฒนาผูเรียนระดับกอนประถมศึกษาใหมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ 
สังคม สติปญญา ใหมีความพรอมเขาสูการเรียนในระดับท่ีสูงขึ้น 
                      2.2 สงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนมีทักษะการอานออก เขียนไดตามชวงวัย 
                      2.3 สงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนมีนิสัยรักการอาน 
                      2.4 สงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูผานกิจกรรมการปฏิบัติจริง 
(Active Learning) เนนทักษะกระบวนการ ใหเกิดทักษะการคิดวิเคราะห คิดแกปญหา และคิดสรางสรรค ใน
ทุกกลุม 
                      2.5 สงเสรมิใหผูเรียนมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ ๒๑ 
                      ๒.๖ ปลูกฝงทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร และจิตวิทยาศาสตร 
                      ๒.๗ สนับสนุนการผลิต จัดหา และใชสื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยี นวัตกรรม  
และสิ่งอํานวยความสะดวกที่หลากหลายรวมทั้งการพัฒนาหองสมุดและแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา 
ในการจัดการเรียนรูไดท้ังในหองเรียน และนอกหองเรียนเพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ 
                      2.8 สงเสรมิการจัดหลักสูตรทักษะอาชีพ ควบคูไปกับวิชาสามัญ เชน ทวิศึกษา (Dual 
Education) , หลักสูตรระยะสั้น 
                      ๒.๙ สงเสรมิ สนับสนุนการพัฒนาผูเรียนที่มีความตองการจําเปนพิเศษ (ผูพิการ  
ผูดอยโอกาส และผูมีความสามารถพิเศษ) ใหเต็มตามศักยภาพดวยรูปแบบที่เหมาะสม 
                    ๒.๑๐ สงเสรมิสนับสนุนการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ 
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     3. สรางขีดความสามารถในการแขงขัน  
                  3.1 ยกระดับการประเมินระดับนานาชาติตามโครงการ PISA (Program for International 
Student Assessment) 
                  3.2 สงเสริมพัฒนาศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในดานตางๆ 
                  3.3 สงเสริมการเรียนรูเชิงบูรณาการแบบสหวิทยาการ เชน สะเต็มศึกษา เพื่อพัฒนา
กระบวนการคิด และการสรางสรรคนวัตกรรมเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมสอดคลองกับไทยแลนด 4.0 
            4. สงเสริมสนับสนุนการทําวิจัยและนําผลการวิจัยไปใชพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
                  4.1 สงเสริมการทําวิจัยเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการศึกษา 
                  4.2 สงเสริมการทําวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู การวัดและประเมินผล โดย
เนนใหมีการวิจัยในชั้นเรียน 
นโยบายที่ 3 ดานการสงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตรที่ 3  สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
            1.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหสามารถจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพในรูปแบบ 
ที่หลากหลาย เชน 
               1.1 TEPE Online (Teachers and Educational personnel Enhancement Based on 
Mission and Functional Areas as Majors) 
              ๑.๒ ชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) 
              ๑.๓ การเรียนรูผานกิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active Learning) 
              1.4 การพัฒนาครูทั้งระบบที่เชื่อมโยงกับการเลื่อนวิทยะฐานะ 
                     ฯลฯ 
           2.พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลใหมีประสิทธิภาพโดยเชื่อมโยงกับหนวยงานที่เกี่ยวของ ดังนี้ 
              2.1 การกําหนดแผนอัตรากําลงั การสรรหา การบรรจุแตงตั้ง การประเมินและการพัฒนา 
               ๒.๒ การสรางแรงจูงใจใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกําลังใจในการทํางาน 
นโยบายที่ 4 ดานโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียม การเขาถึงการบริการทางการศึกษา 
ยุทธศาสตรที่ 4  ขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
         1.เพิ่มโอกาสการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
            1.1 สงเสริมประชากรวัยเรียนทุกคนใหไดรับโอกาสในการเขารับบริการทางการศึกษา 
อยางท่ัวถึง มีคุณภาพและเสมอภาค 
            ๑.๒ สรางความเขมแข็งของระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ระบบสงเสริมความประพฤติ ระบบ
คุมครองนักเรียน และการสรางภูมิคุมกันทางสังคม 
        2.ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
            2.1 ประสานหนวยงานที่เก่ียวของ ในการจัดการศึกษาที่เหมาะสม สําหรับเด็กดอยโอกาสที่ไมอยูใน
ทะเบียนราษฎร เชน เด็กไรสัญชาติ เด็กพลัดถิ่น เด็กตางดาว เด็กไทยที่ไมมีเลขประจําตัวประชาชนเปนตน  
            2.2 สงเสริมสนับสนุนการใชเทคโนโลยีในการจัดการศึกษาใหครอบคลุมทุกพ้ืนที่อยางทั่วถึงเชน การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ (Distance Learning information technology 
: DLIT ), การพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม (Distance Learning 
Television : DLTV) 
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นโยบายที่ 5 ดานการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรที่ 5  จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
        1.จัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิต 
            1.1 สงเสริม สนับสนุนการสรางจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนอมนําแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติในการดําเนินชีวิต 
            1.2 สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรู และสื่อการ
เรียนรูตางๆ ที่เกี่ยวของกับการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
           1.3 สรางเครือขายความรวมมือกับภาคสวนตางๆ  ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
นโยบายที่ ๖ ดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตรที่ ๖ พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

๑. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
1.1 พัฒนาระบบการวางแผน การนําแผนไปสูการปฏิบัติ การกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ และ 

ประเมินผล เพื่อการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
๑.๒ พัฒนาระบบงบประมาณและการสนับสนุนคาใชจายเพื่อการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

          1.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีดจิิทัลเพื่อการจัดการศึกษาที่มีมาตรฐาน เชื่อมโยงและเขาถึงได 
           ๑.๔ สรางความเขมแข็ง และยกระดับคุณภาพสถานศกึษาตามบริบทของพื้นที ่เชน โรงเรียนที่ประสบปญหา
วิกฤตทางการศึกษา (ICU) โรงเรียนประชารัฐ(ดีใกลบาน) โรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนหองเรียนกีฬา โรงเรียน
มาตรฐานสากล 
           ๑.๕ สงเสริมระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาใหเขมแข็ง 
           ๑.๖ ยกยองเชิดชูเกียรติสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา สํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สถานศึกษา และ
องคคณะบุคคล ที่มีผลงานเชิงประจักษ 

๒. สรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม 
          2.1 สงเสริมการบริหารจัดการเขตพื้นที่การศึกษาโดยใชพื้นที่เปนฐาน (Area-base Management) รูปแบบ
การบริหารแบบกระจายอํานาจ “CLUSTERs”เปนตน 
           ๒.๒ เขตพื้นที่การศึกษาจัดทําแผนบูรณาการจัดการศึกษารวมกับสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดและสํานักงาน
ศึกษาธิการภาค 
          2.3 สรางความเขมแข็งในการยกระดับคุณภาพการศึกษารูปแบบเครือขาย เชน เครือขายสงเสริม 
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา ศูนยพัฒนากลุมสาระการเรียนรู สหวิทยาเขต กลุมโรงเรียน 
           ๒.๔ สงเสริมและพัฒนาโรงเรียนดวยพลังประชารัฐอยางตอเนื่องและยั่งยืนPolicy Fiscal 

๓. สงเสริมการมีสวนรวมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
          3.1 สงเสริม สนับสนุนผูปกครอง ชุมชน สังคม และสาธารณชน ใหมีความรู ความเขาใจ สรางความ
ตระหนักในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การกํากับดูแล ตลอดจนการมสีวนรวมรับผิดชอบในการพัฒนา
คุณภาพผูเรียน 
          ๓.๒ ประสานสถาบันหรือหนวยงานทางการศึกษาใหคัดเลือกผูเรียนเขาศึกษาตอดวยวิธีการที่
หลากหลาย 
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          3.2.5 ประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา 2560   
                      ปการศึกษา 2560 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 1  
ดําเนินงานประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา 2560  โดยกําหนดการจัดสอบ  ดังนี้ 
                      วันที่ 4-5 มกราคม 2561 สอบ Pre O-net ชั้นประถมศึกษาปที่6 และชั้นมัธยมศึกษา 
ปที่ 3   
                      วันที่ 3-4 กุมภาพันธ 2561 สอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปที่6 และชั้นมัธยมศึกษา 
ปที่ 3  
                      วันที่ 12-13 กุมภาพันธ 2561 สอบประเมินผลสัมฤทธิ์ดวยขอสอบกลาง ชั้นมัธยมศึกษา 
ปที่ 1-2 
                      วันที่ 22-23 กุมภาพันธ 2561  ประเมินความสามารถดานการอานออก สําหรับชั้น
ประถมศกึษาปที่ 1 
                      วันที่ 28 กุมภาพันธ 2561  สอบประเมินผลสัมฤทธิ์ดวยขอสอบกลาง ชั้นชั้นประถมศึกษา
ปที่ 2,4,5 
                      วันที่ 7-8 มีนาคม 2561 สอบ NT ชั้นประถมศึกษาปที่ 3    
            3.2.6 การเกลี่ยอัตรากําลัง ป 2560 
                     สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 1 มีอัตรากําลังซึ่งเปนปจจัย
สงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 2 ลักษณะ คือ อัตรากําลังหลัก และอัตรากําลังเสริมซึ่งตองใชกรณี
กําลังหลักไมเพียงพอ หรือต่ํากวาเกณฑ  ในสวนของกําลังเสริมจะตองมีการเกลี่ยอัตราทุกป  สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 1 จึงไดดําเนินการเกลี่ยอัตรากําลังเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ดานปจจัย(กําลังคน) ในปการศึกษา 2560 คือเกลี่ยอัตรากําลังขาราชการครูใน
สถานศึกษา กรณีโรงเรียนมีอัตราเกินเกณฑไปยังโรงเรียนที่มีอัตรากําลังต่ํากวาเกณฑ  และเกลี่ยอัตรากําลัง
ลูกจางชั่วคราวที่จางจากเงินงบประมาณรายจาย ในลักษณะเดียวกัน 
                   มติที่ประชุม  รับทราบ 
      
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องที่เสนอใหที่ประชุมพิจารณา 
  4.1 แนวทางการขับเคลื่อนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิ เทศการศึกษา 
ปงบประมาณ 2561 
                 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 1 ไดวิเคราะห ทบทวนภาระงานใน
การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาที่ผานมา และเห็นควรปรับและกําหนดแนวทางในการ
ขับเคลื่อนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา   เพื่อใหมีขอมูลสารสนเทศที่ชัดเจน 
สอดคลองกับงานของสวนราชการทั้งงานในสวนของงานภารกิจ (Function Base) งานนโยบาย/ยุทธศาสตร 
(Agenda Base) และงานเชิงพื้นที่ (Area Base) เพื่อนําไปใชในการวางแผนและดําเนินการนิเทศการศึกษา 
ไดตรงกับสภาพปญหาและความตองการจําเปนในแตละเรื่อง  จึงเสนอแนวทางการขับเคลื่อน เพื่อพิจารณาให
ความเห็นชอบ  ดังนี้    
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              1.แตงตั้งคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา จําแนกเปน 3 ชุด
ดังนี้   
                   1.1 คณะอนุกรรมการติดตามผลการจัดการศึกษา 
                   1.2 คณะอนุกรรมการตรวจสอบผลการจัดการศึกษา 
                   1.3 คณะอนุกรรมการประเมินผลการจัดการศึกษา 
              2 . เสนอบุ คคล เพ  ื่อแต งตั้ ง เป นอนุ กรรมการโดยขอความ เห็ นชอบ เป นหลั กการ คื อ                     
ผู อํ าน วยการสํ านั ก งาน เขตพื้ นที่ ก ารศึ กษ าประถมศึ กษ าสุ ราษฎ รธ านี  เขต  1   เป นที่ ป รึกษ า                      
รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 1 ที่รับผิดชอบดูแลงานกลุม
นโยบายและแผน  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  ฯลฯ เปนประธาน และ ผูอํานวยการ
กลุม  และประธานเครือขายทุกเครือขายรวมตัวแทนผูบริหารสถานศึกษา และ ศึกษานิ เทศก เปน
คณะอนุกรรมการ   
             3. คณะอนุกรรมการแตละชุดแตงตั้งคณะทํางานเพื่อปฏิบัติงานติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล  
             4. คณะอนุกรรมการแตละชุดวิเคราะหสรุปขอมูลสารสนเทศที่ไดจากการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล  
             5. ศึกษานิเทศกนําขอมูลสารสนเทศที่ไดจากการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล วางแผนการนิเทศ
นิเทศโรงเรียนในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2561 และพัฒนาการนิเทศ ซึ่งเปนไปตามมาตรฐานตําแหนงของ
ศึกษานิเทศก 
             มติที่ประชุม  เห็นชอบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องอื่นๆ  
             5.1 การขับเคลื่อนงานการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา อยากใหมีความ
ตอเนื่อง 
             5.2 ประกาศแตงตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา เรื่องผูชวย
เลขาฯ ตองศึกษาความเปนไปได ความถูกตองและจะแกไขประกาศใหสมบูรณตอไป 
  
             เลิกประชุมเวลา  17.20  น. 
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