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สรุปประเด็นการประชุมสัมมนาเพื่อพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพสําหรับผู้บรหิารการศึกษา  
ผู้บริหารสถานศึกษาและบคุลากรทางการศึกษา 

ในสงักัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธาน ีเขต 1 
วันที่  19  กุมภาพันธ์  2561 

ณ  โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
เวลา 09.00 น. 
ประธานในที่ประชุม : (นายชูศักด์ิ  ชูช่วย)  ผอ.สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 

1. จุดเทียน-ธูปบูชาพระรัตนตรัย 
2. ที่ประชุมร่วมกันสวดมนต์ไหว้พระ 
3. ร้องเพลงสรรเสริญพระบารม ี

นางสาวณฐกร  รักษ์ธรรม  :  วิทยากรช้ีแจงประเด็น เรื่อง 
1. การประเมินความสามารถด้านการอ่านของนักเรียน ช้ัน ป.1 ปีการศึกษา 2560 
2. การสอบวัดความสามารถของผู้เรียน ระดับชาติ NT ช้ัน ป.3 ปีการศึกษา 2560 

 

ประเด็นประชมุสัมมนาท่ี  1  :  ช้ีแจงการประเมินความสามารถด้านการอ่านของนักเรียน ช้ัน ป.1                              
ปีการศึกษา  2560 

 

1. การประเมินความสามารถด้านการอ่าน แบ่งเป็น 
 การอ่านรู้เรื่อง ประเมินในเรื่องคํา, ประโยค, ข้อความ 
 การอ่านออกเสียง ประเมินในเรื่องคํา, ประโยค, ข้อความ 

2. กลุ่มเป้าหมายในการประเมิน 
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2560  ทุกสังกัดทั่วประเทศ 

3. ศูนย์สอบ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 
สังกัด จํานวนโรงเรียน จํานวนนักเรียน (คน)

สพฐ. 121 3,143 
สช. 19 2,154 
สศศ. 2 23 

รวม 142 5,320 
4. วันสอบ, กรอกคะแนนลงระบบ, ประกาศผล 

วันสอบ :    26 กุมภาพันธ์ 2561 

 
กรอกคะแนนลงระบบ NT Access : 27 กุมภาพันธ์ 2561 
ประกาศผล :    2 เมษายน 2561 
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5. โครงสร้างและรูปแบบของข้อสอบ RT 

สามารถ Download ได้ที่ สานักทดสอบทางการศึกษา สานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

6. ตัวอย่างข้อสอบ 
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7. การแต่งต้ังคณะกรรมการระดับสนามสอบ  

คณะกรรมการระดับสนามสอบประกอบด้วย 
- ประธานสนามสอบ  ได้แก่ ผู้อานวยการโรงเรียน/รักษาราชการของโรงเรียนที่เป็นสนามสอบ 
- กรรมการคุมสอบและตรวจให้คะแนน  ได้แก่ ข้าราชการครู หรือบุคลากรทางการศึกษาหรือ                     

ครูอัตราจ้าง โดยกําหนดให้มีกรรมการคุมสอบ 2คน ต่อ 1ห้องสอบ ดังน้ี 
-  กรรมการคมุสอบคนที ่1 เป็นครูประจาช้ันประถมศึกษาปีที่ 1ของโรงเรียนตนเอง 
-  กรรมการคุมสอบคนที ่2 เป็นครูผู้สอนทีม่าจากต่างโรงเรียน และเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ                     

ในด้านการอ่านออกเสียง และอ่านรู้เรื่อง 
-  นักการภารโรง ได้แก่ นักการภารโรงของโรงเรียนที่เป็นสนามสอบ 
-  กรรมการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการอานวยการระดับศูนย์สอบสามารถพิจารณาแต่งต้ังกรรมการเพ่ิมเติม ได้

ตามความเหมาะสม 

8.  เอกสารระดับสนามสอบ 
• คู่มือการบริหารจัดการสอบ RT 

สพฐ. ได้พิมพ์แจกสนามสอบละ 1 เล่ม (สนามสอบต้องได้รับเอกสารคู่มือการจัดสอบจากศูนย์สอบ              
ก่อนสอบอย่างน้อย 1 วัน) 
• ข้อสอบและแบบบันทึกคะแนน 

สนามสอบต้องมารับแบบทดสอบและแบบบันทึกคะแนนจากศูนย์สอบในวันสอบ (โดยประธานเครือข่าย
หรือผู้ได้รับมอบหมาย) โดยข้อสอบและแบบกรอกคะแนนในแต่ละสนามสอบจะถูกบรรจุลงในกล่อง โดยภายใน
กล่องจะมีซองข้อสอบและแบบกรอกคะแนนของแต่ละห้องสอบมัดรวมกันไว้ซึ่งในแต่ละมัดจะมี 2 ซองจําแนก          
ตามวิชาที่สอบ (อ่านออกเสียง 1ซอง และอ่านรู้เรื่อง 1ซอง) ดังภาพ 
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• เอกสารธุรการประจําสนามสอบ 

1) แบบทดสอบจะมี 2วิชา 3ชุด โดยในแต่ละฉบับพิมพ์ด้วยหมึกสีทีแ่ตกต่างกันอย่างชัดเจน เพ่ือให้เกิดความ
สะดวกในการจัดเก็บ ดังน้ี  

ชุดที่ 1 แบบสอบด้านการอ่านรู้เรื่อง (สีม่วง)  
ชุดที่ 2 แบบสอบด้านการอ่านออกเสียง (ฉบับนักเรียน) (สีเขียว) 
ชุดที่ 3 แบบสอบด้านการอ่านออกเสียง (ฉบับกรรมการ) (สีฟ้า)  

2) แบบบันทึกคะแนน 
2.1) ใบรายช่ือติดบอร์ดหน้าสนามสอบ (ติดด้านล่างของอาคารที่เป็นห้องสอบ) 
2.2) ใบรายช่ือติดหน้าห้องสอบแต่ละห้องสอบ (2 ใบ ติดประตูหน้าห้องและหลังห้อง) 
2.3) สต๊ิกเกอร์ติดโต๊ะสอบ ระบุข้อมูลประจาตัวของผู้เข้าสอบ (สาหรับการสอบอ่านรู้เรื่อง) 
2.4) แบบ สพฐ.2 ใบเซ็นช่ือผู้เข้าสอบ (บรรจุอยู่ในซองกระดาษคาตอบ)  
2.5) แบบ สพฐ.3 ใบเซ็นช่ือผู้เข้าสอบ กรณีพิเศษ (Walk in)  
2.6) แบบ สพฐ.5 แบบฟอร์มสาหรับผู้เขา้สอบปฏิบัติผิดระเบียบการสอบ  
2.7) แบบ สพฐ.6 แบบคาขอแก้ไขข้อมูล (สนามสอบละ 2 ใบ) 
2.8) แบบ RT1บัญชีรับส่งแบบทดสอบและกระดาษคาตอบ 
2.9) แบบ RT2 บัญชีส่งจานวนกล่องกระดาษคาตอบ จากสนามสอบถึงศูนย์สอบ 
2.10) ซองใส่แบบบันทึกคะแนนจากสนามสอบมาเก็บยังศูนย์สอบ 
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9. การบริหารการจัดห้องสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประเภทของห้องสอบ : สนามสอบแต่ละแห่ง จะแบ่งห้องสอบการอ่านรู้เรื่องสอบ เป็น 3 ประเภทคือ 
- ห้องสอบปกติ (ห้องเด็กปกติที่ใช้ข้อสอบปกติ) 
- ห้องสอบพิเศษ 1 (ห้องเด็กพิเศษที่ใช้ข้อสอบปกติ) 
- ห้องสอบพิเศษ 2 (ห้องเด็กพิเศษที่ใช้ห้องสอบพิเศษ เช่น อักษรเบรลล์ และข้อสอบอักษรขยาย) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 
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ประเด็นประชมุสัมมนาที่ 2 : การทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
                                  ปีการศึกษา 2560 

 

ความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน 
1. ความสามารถด้านภาษา (Literacy) 

1.1 บอกความหมายของคําและประโยคจากเร่ืองที่ฟัง ดู/อ่าน 
1.2 บอกความหมายของเครื่องหมาย/สัญลักษณ์ 
1.3 ตอบคําถามจากเรื่องที่ฟัง ดู/อ่าน 
1.4 บอกเล่าเรื่องราวที่ได้จากการฟัง ดู/อ่านอย่างง่าย ๆ 
1.5 คาดคะเนเหตุการณ์ที่จะเกิดขึ้นจากเรื่องที่ฟัง ดู/อ่าน 
1.6 สื่อสารความรูค้วามเข้าใจ ขอ้คิดเห็นจากเรื่องที่ฟัง ดู/อ่านอย่างเหมาะสม 

2. ความสามารถด้านการคิดคํานวณ (Numeracy) 
2.1  ความคิดรวบยอดด้านจํานวนและการดําเนินการ 
2.2  ความคิดรวบยอดด้านการวัด 
2.3  ความคิดรวบยอดด้านเรขาคณิต 
2.4  ความคิดรวบยอดด้านพืชคณิต 
2.5  ความคิดรวบยอดด้านการวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น 

3. ความสามารถด้านเหตุผล (Reasoning Ability) 
3.1 มีความรู้ความเข้าใจในข้อมลูสารสนเทศด้านวิทยาศาสตร์และสิ่งแวดล้อม ด้านสังคมเศรษฐกิจ และ

การดําเนินชีวิตอย่างมีเหตุผล 
3.2 วิเคราะห์ข้อมูล สถานการณห์รือสารสนเทศ โดยใช้องค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ สิ่งแวดล้อม ด้าน

สังคมศาสตร์ เศรษฐศาสตร ์และด้านการดําเนินชีวิตอย่างมีเหตุผล 
3.3 สามารถสร้างขอ้สรุปใหม ่ออกแบบ วางแผนบนพ้ืนฐานของข้อมูลสถานการณ์หรือสารสนเทศท่ีผ่าน

การวิเคราะห์ โดยใช้องค์ความรู้ ด้านวิทยาศาสตร์ สิ่งแวดล้อม ด้านสังคมศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ และ
ด้านการดําเนินชีวิตอย่างมีเหตุผล 

3.4 ให้ข้อสนับสนุน/โต้แย้งเพ่ือการตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างมีหลักการและเหตุผล คํานึงถึงคุณธรรม
จริยธรรม ค่านิยม ความเช่ือในกรณีที่มสีถานการณ์ที่ต้องการตัดสินใจ/มีปัญหา 

4. กลุ่มเป้าหมายในการประเมิน 
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2560  ทุกสังกัดทั่วประเทศ 

5. ศูนย์สอบ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 
สังกัด จํานวนโรงเรียน จํานวนนักเรียน (คน)

สพฐ. 121 3,116 
สช. 16 2,087 
สศศ. 1 111 

รวม 138 5,314 
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6. วันสอบ, กรอกคะแนนลงระบบ, ประกาศผล 
วันสอบ :    7 มีนาคม 2561 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจให้คะแนน :   8 มีนาคม 2561 
ประกาศผล :    30 เมษายน 2561 

 
7. โครงสร้างและรูปแบบของข้อสอบ RT 

สามารถ Download ได้ที่ สานักทดสอบทางการศึกษา สานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 

8. การแต่งต้ังคณะกรรมการระดับสนามสอบ  
คณะกรรมการระดับสนามสอบ ประกอบด้วย 

- หัวหน้าสนามสอบ คือ ประธานกลุ่มเครือข่ายหรือผู้อํานวยการโรงเรียนที่เป็นสนามสอบหรือผู้ที่ประธานกลุ่ม
พิจารณาแต่งต้ังตามความเหมาะสม 

- กรรมการกลาง (ถ้ามี) คือ ข้าราชการครูหรือบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการแต่งต้ังจากศูนย์สอบ โดย
กําหนด 1 คนต่อ 3 ห้องสอบ (หากมีห้องสอบไม่ถึง 3 หอ้งสอบไม่ต้องแต่ต้ังกรรมการกลาง) 

- กรรมการคุมสอบ ต้องมาจากต่างกลุ่มเครือขา่ยสถานศึกษาอัตรา 2 คนต่อ 1 ห้องสอบ ตามรายละเอียดใน
จํานวนสนามสอบและกรรมการสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน ระดับชาติ NT ปีการศึกษา 2560 
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9.  เอกสารระดับสนามสอบ 
• คู่มือการบริหารจัดการสอบ NT 
เอกสารคู่มือการบริหารจัดการสอบ NT สานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้พิมพ์แจก  

สนามสอบละ 1 เล่ม (สนามสอบต้องได้รับเอกสารคู่มือการจัดสอบจากศูนย์สอบก่อนสอบอย่างน้อย 1 วัน) 
สนามสอบต้องมารับข้อสอบและกระดาษคาตอบจากศูนย์สอบใน เช้าวันที่ 7 มีนาคม 2561 (ประธาน

เครือข่ายหรือผู้ที่ประธานเครือข่ายมอบหมายเป็นผู้มารับเครือข่ายละ 1 คน)โดยข้อสอบและกระดาษคําตอบ             
ในแต่ละสนามสอบจะถูกบรรจุลงในกล่อง โดยภายในกล่องจะมีซองข้อสอบและกระดาษคาตอบของ แต่ละ               
ห้องสอบมัดรวมกันไว้ ซึ่งในแต่ละมัดจะมี 3 ซองจําแนกตามวิชาที่สอบ (ซองละ 1วิชา) ดังภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

1) แบบบันทึกคะแนน 
1.1) ใบรายช่ือติดบอร์ดประชาสัมพันธ์ (ติดด้านล่างของอาคารที่เป็นห้องสอบ) 
1.2) ใบรายช่ือติดหน้าห้องสอบแต่ละห้องสอบ (2ใบ ติดประตูหน้าห้องและหลังห้อง) 
1.3) สต๊ิกเกอรติ์ดโต๊ะสอบ ระบุข้อมูลประจาตัวของผู้เข้าสอบ 
1.4) แบบ สพฐ.2 ใบเซ็นช่ือผู้เข้าสอบ (บรรจุอยู่ในซองกระดาษคาตอบ)  
1.5)แบบ สพฐ.3 ใบเซ็นช่ือผู้เข้าสอบ กรณีพิเศษ (Walk in)  
1.6) แบบ สพฐ.5 แบบฟอร์มสาหรับผู้เข้าสอบปฏิบัติผิดระเบียบการสอบ  
1.7) แบบ สพฐ.6 แบบคาขอแก้ไขข้อมูล (สนามสอบละ 2 ใบ) 
1.8) แบบ NT1บัญชีรับส่งแบบทดสอบและกระดาษคําตอบ 
1.9) แบบ NT2 บัญชีส่งจานวนกล่องกระดาษคําตอบ จากสนามสอบถึงศูนย์สอบ 
1.10) แบบ NT3 บัญชีส่งจานวนกล่องกระดาษคําตอบ จากศูนย์สอบ ถึง สพฐ. 
1.11) ซองใส่กระดาษคําตอบข้อสอบเขียนตอบ 
1.12) กล่องใส่กระดาษคําตอบขากลับ (กากบาท) 
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10. การบริหารการจัดห้องสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประเภทของห้องสอบ : สนามสอบแต่ละแห่ง จะแบ่งห้องสอบการอ่านรู้เรื่องสอบ เป็น 3 ประเภทคือ 
- ห้องสอบปกติ (ห้องเด็กปกติที่ใช้ข้อสอบปกติ) 
- ห้องสอบพิเศษ 1 (ห้องเด็กพิเศษที่ใช้ข้อสอบปกติ) 
- ห้องสอบพิเศษ 2 (ห้องเด็กพิเศษที่ใช้ห้องสอบพิเศษ เช่น อักษรเบรลล์ และข้อสอบอักษรขยาย) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ประกาศผลสอบ วันที ่30 เมษายน 2561 เป็นต้นไป 
2 .ดูผลสอบของนักเรียนผ่านระบบ NT Access 
3. แบบรายงานผลสอบ  

•รายบุคคล/•รายโรงเรียน/•รายเขตพ้ืนที่การศึกษา/•รายสังกัด/•ภาพรวมประเทศ  
ที่ประชุม : รับทราบ 
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เวลา 13.00 น.  
- กิจกรรมมอบประกาศเกียรติคุณ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือดีเด่น ประจําปี 2559 

สืบเน่ืองจากสํานักงานลูกเสือแห่งชาติ ร่วมกับสํานักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษา และหน่วยงานต่าง ๆ  
ที่ส่งเสริมและสนับสนุนกิจการลูกเสือ กําหนดจัดโครงการคัดเลือกผู้บังคับบัญชาลูกเสอืดีเด่น ประจําปี 2559 ดังน้ี 

ประเภท ผู้ได้รับรางวัล สถานศึกษา/หน่วยงาน 
ผู้บริหาร 1.นายสิทธิผล  สีแสน รร.บ้านท้องนายปาน 
 2.นายวิชัย มาศศรี รร.บ้านนํ้าฉา 
ผู้สอน 1.นางรัชนี  พาลเสือ รร.อนุบาลสุราษฎร์ธานี 
 2.นางศักด์ิพินิจ  จิตสงค ์ รร.มานิตานุเคราะห์ 
 3.นางสาวพรสุดา  เกษเพ็ชร์ รร.วัดบุณฑริการาม 
 4.นางสาวเพียงใจ  อภินนพงษ์ รร.วัดบุณฑริการาม 
 5.นางเยาวภา  สารเทพ รร.เทศบาล5 
ผู้สนับสนุน 1.นางณันศภรณ์  นิลอรณุ สพป.สฎ. 
 2.นายวรายุทธ์  เกิดผล สํานักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด สฎ 

ประธาน : มอบประกาศผู้บังคับบัญชาลูกเสอืดีเด่น ประจําปี 2559  และกล่าวแสดงความยินดีกับผู้ได้รับรางวัล 

นางสาวกรรณิกา  ประสงค์จนิดา :  วิทยากรช้ีแจงประเด็น เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตําแหน่งครู มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ                
ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ที ่ศธ 0206.3/ว 21 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 

 
ประเด็นประชมุสัมมนาท่ี 3  : การหลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                  

ตําแหน่งครู มวิีทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ                                              
ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ที ่ศธ 0206.3/ว 21 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 

 

1. หลักการและเหตุผล ตามหน้งสือ สํานักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว 21 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560                    
สืบเน่ืองจาก 

1.1รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 มาตรา 54 และมาตรา 258 
1.2ยุทธศาสตร์พัฒนาประเทศ 
1.3พระราชบัญญัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 มาตรา 42 และมาตรา 54 
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2.  เปรียบเทียบคุณสมบัติผู้ขอมีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะตําแหน่งครู 

หลักเกณฑ์เดิม (ว 17/2552) หลักเกณฑ์ใหม่ (ว 21/2560) 
1. ระยะเวลาการดํารงตําแหน่ง/วิทยฐานะ 1. ระยะเวลาดํารงตําแหน่ง/วิทยฐานะ 
2. ภาระงานสอนไม่ตํ่ากว่าภาระงานขั้นตํ่า 2. ช่ัวโมงการปฏิบัติงาน 
3. ปฏิบัติงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบด้านการ

เรียนการสอนและการพัฒนาผู้เรียนย้อนหลัง  
2 ปีติดต่อกันนับถึงวันที่ยืนคําขอ 

3. วินัย คุณธรรม จริยธรรม และ              
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 4. ผ่านการพัฒนาตามที่ ก.ค.ศ. กําหนด 
 5. ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ย้อนหลัง       

5 ปีการศึกษาติดต่อกันนับถึงวันสิ้นปีการศึกษา
ก่อนวันที่ยืนคําขอ 

3. การดํารงตําแหน่ง/ดํารงวิทยฐานะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ช่ัวโมงการปฏิบัติงาน 
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 ช่ัวโมงการปฏิบัติงาน หมายถึง  - จํานวนช่ัวโมงสอนตามตารางสอน,  
- งานสนับสนุนการจัดการเรียนรู้,                  
- งานตอบสนองนโยบายและจุดเน้น 

 
 

 
5. วินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
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6. การพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. ผลที่เกิดจากการปฏิบัติงาน 
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8. ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
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9. การประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ประเมิน 3 ด้าน 13 ตัวช้ีวัด 

1. ด้านการจัดการเรียนการสอน 8 ตัวช้ีวัด 
1.1 สร้างและหรือพัฒนาหลักสูตร 
1.2 การจัดการเรียนรู้ 

(1) การออกแบบหน่วยการเรียนรู้ 
(2) การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้/แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล/แผนการสอน

รายบุคคล/แผนการจัดประสบการณ์ 
1.3 การสร้างและการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษาและแหลง่เรียนรู้ 
1.4 การวัดและประเมินผลการเรยีนรู้ 
1.5 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 

2. ด้านการบริหารจัดการช้ันเรียน 
2.1 การบริหารจัดการช้ันเรียน 
2.2 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
2.3 การจัดทําข้อมูลสารสนเทศ และเอกสารประจําช้ันเรียนหรือประจําวิชา 

3. ด้านการพัฒนาตนเอง 
3.1 การพัฒนาตนเอง 
3.2 การพัฒนาวิชาชีพ 
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10. ผู้ประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11. เกณฑ์การตัดสิน 
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12. การดําเนินการและวิธีการประเมิน 
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13.  การดําเนินการของ สพท. และ ศธจ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
14. การพิจารณาอนุมัติผลการประเมิน 
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15. การดําเนินการในช่วงระยะเวลาเปลี่ยนผ่าน ขอ ว 17/2552 
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16. การขอ ว 21/2560 ช่วงเปลี่ยนผ่าน 
 ตรวจสอบคุณสมบัติ 
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ที่ประชุม : รับทราบ 
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ประธาน :  

ประเด็นประชมุสัมมนาท่ี 4  : การเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                                    
ที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

 

ตามที่ ก.ค.ศ. มีมติให้การพิจารณาเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการครูฯ ที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ              
ในรอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ครั้งที่ 1 ครึ่งปีแรก ในวันที่ 1 เมษายน 2560 และ
ครั้งที่ 2 ครึ่งปีหลัก ในวันที่ 1 ตุลาคม 2560 ดําเนินการตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการเลื่อนขั้นเงินเดือนของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2550 โดยใช้บัญชีเงินเดือนช่ัวคราวฯ และกฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์
และวิธีการที่เก่ียวข้องไปพลางก่อน น้ัน 

บัดน้ี ก.ค.ศ. พิจารณาแล้วมีมติให้การพิจารณาเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการครูฯ ที่มีใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ดําเนินการตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการเลื่อนขั้นเงินเดือนของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2550 โดยใช้บัญชีเงินเดือนช่ัวคราวของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพแนบท้ายหลักเกณฑ์และวิธีการปรับเงินเดือนของข้าราชการครูฯ เข้าสู่บัญชี
เงินเดือนขั้นตํ่าขั้นสูงของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ แนบท้าย
พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจําตําแหน่งข้าราชการครูฯ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558  และกฎ 
ระเบียบ หลักเกณฑ์และวิธีการที่เก่ียวข้องไปพลางก่อน 
ที่ประชุม : รับทราบ 
 
ประเด็นประชมุสัมมนาท่ี 5 การบริหารงบประมาณของ สพฐ. ประจําปีงบประมาณ 2561 
 

สพฐ. มีภารกิจหลักในการจัดและส่งเสริมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้กําหนดนโยบายเพ่ือพัฒนาการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานไปในทิศทางที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ โดยดําเนินการเกี่ยวกับงบพัฒนา ดังน้ี 

- งบฯต้นนํ้า หมายถึง งบฯที่ สพฐ. ดําเนินการเอง 
- งบฯกลางน้ํา หมายถึง งบฯที่ สพฐ. จัดสรรให้ สพป. มาดําเนินการ 
- งบฯปลายนํ้า หมายถึง งบฯที่ สพฐ. จัดสรรให้ สพป. เสนอขอไป (งบฯแลกเป้า) โดยให้โรงเรียนต่อไปน้ี 

ไปดําเนินการจัดทําโครงการเอง 
1) โรงเรียนบ้านโพหวาย งบฯยุวทูตอาเซียน      
2) โรงเรียนวัดสว่างอารมณ์                                    
3) ศูนย์ PEER (5 ศูนย์) 

ที่ประชุม : รับทราบ 
 
ประเด็นประชมุสัมมนาท่ี 6 การดําเนินการย้ายข้าราชการครูฯ สายผู้บรหิารสถานศึกษา สังกัด สพฐ. 
 

ตามท่ี ก.ค.ศ. ได้แจ้งเวียนหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัด สพฐ. เพ่ือถือปฏิบัติ น้ัน 
เน่ืองจาก ศาลปกครองอุบลราชธานี มีคําสั่งในคดีหมายเลขดําที่ บ.75/2560 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 ให้ทุเลา
การบังคับตามข้อ 10 และข้อ 11 ของหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัด สพฐ. ไว้เป็นการ
ช่ัวคราวจนกว่าศาลจะมีคําพิพากษา  
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หลักเกณฑ์การย้ายข้าราชการครูฯ สายผู้บริหารสถานศึกษา แบ่งมี  3 กรณี 
1. กรณีปกติ 
2. กรณีพิเศษ 
3. กรณีเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ 
เพราะฉะน้ัน สพป.สฎ.1 จะดําเนินการในกรณีพิเศษ และกรณีเพ่ือประโยชน์ของทางราชการต่อไป 

ที่ประชุม : รับทราบ 
 
ประเด็นประชมุสัมมนาท่ี 7  การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา จะเกิดขึ้นได้น้ันอยู่ที่ห้องเรียนเท่าน้ัน ขอให้ผู้บริหารฯ ได้สนับสนุน  ดูแล 
เติมเต็มให้ครูทํางานเต็มศักยภาพ เพ่ือให้เกิดการพัฒนาคุณภาพ และขณะน้ี สพฐ. มีนโยบายให้ ผอ.สพท.                
ได้ไปตรวจเย่ียมโรงเรียนในสังกัด                              
ที่ประชุม : รับทราบ 
 
ประเด็นประชมุสัมมนาท่ี 8  การประพฤติปฏิบัติตน ตามจุดเน้น สพฐ. 
 

 ขอให้ผู้บริหารสถานศึกษา และข้าราชการครู ไม่ควรประพฤติปฏิบัติตนในกรณีต่อไปน้ี 
1. ล่วงละเมิดทางเพศ 
2. ยาเสพติด 
3. ทุจริตในหน้าที ่ไม่ปฏิบัติตามระเบียบแบบแผนทางราชการ 

ให้สอดคล้องกับการประเมิน ITA ระดับดีเย่ียม 
ที่ประชุม : รับทราบ 
 
ประเด็นประชมุสัมมนาท่ี 9  ผลจากการประชุมครู 5 อําเภอ 
 

 ตามที่ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 ได้กําหนดจัดประชุมข้าราชการครู ในสังกัดทั้ง 5 อําเภอที่ผ่านไปแล้ว 
น้ัน สิ่งที่ได้รับรู้จากข้าราชการครูฯ ในเรื่อง 

1. การรับรู้ของครูในแต่ละเรื่องแต่ละประเด็น ขาดการสื่อสารระหว่างผู้บริหารฯกับข้าราชการครู 
2. การสื่อสารที่ผิดพลาด 
3. การรายงานข้อมูลที่ไม่เป็นจริง  

ที่ประชุม : รับทราบ 
 
เลิกประชุม  15.30 น. 
 
 

ผู้จดบันทึกประเด็นการประชุม : นางดวงมณี  ฉมิพล ี
นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการพิเศษ 
 

ผู้ตรวจบนัทึกการประชุม : นายสมชาย  สาํอางค์กาย 
ผู้อํานวยการกลุ่มอํานวยการ 
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รายช่ือผู้เข้าประชุมสัมมนาเพื่อพัฒนาศกัยภาพและประสิทธิภาพสําหรับผูบ้ริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา 

และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
วันที่  19  กุมภาพันธ์  2561 

ณ  โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ผู้เข้าประชุม   

 สพป.สฎ.1   

1 นายชูศักดิ์  ชูชว่ย ผอ.สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 

2 นายสัญญานนท ์ พรหมมณ ี รองผอ.สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1  

3 นายผัน  หอมเกต ุ รองผอ.สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 

4 นายไพจิตร  รกัษาสรณ์ รองผอ.สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 

5 นายมนต์ชัย  วฒุิพงศ์ รองผอ.สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 

6 นายสมชาย  สําอางค์กาย ผอ.กลุ่มอํานวยการ 

7 นายชูศักดิ์  แกว้นุ่น ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน 
8 นางสาวประภาพรรณ  รอบคอบ ผอ.กลุ่มส่งเสริมการจดัการศึกษา 
9 นางศิริพร  หนชู่วย นักพัฒนาบุคคลชํานาญการพิเศษ (ปฏิบัติหน้าที่)  

ผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
10 นางอารยี์  นิลเอก นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการพิเศษ (ปฏิบัติหน้าที่)  

ผู้อํานวยการกลุ่มบริหารการเงนิและสินทรัพย ์
11 นางนิภาภรณ์  ประพันธ ์ นักตรวจสอบภายในชํานาญการ (ปฏิบัติหน้าที)่  

ผอ.กลุ่มตรวจสอบภายใน 
 อําเภอเมืองสุราษฎร์ธานี  

12 นางสาวสุพรรณี หิริศักดิ์สกุล ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านควนยงู 

13 นายชํานาญ หนูจีนเส้ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านซอย 10 

14 นายอโณชัย  วิเศษกล่ิน ผู้อํานวยการโรงเรียนนิคมสร้างตนเอง  

15 นายจิรพัส  ทองสีทอง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านซอย 2 
16 ว่าที่ พ.ต.มนตร ี อินทร์แก้ว ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านท่าเพชร 

17 นายสุนัย  ตรียทุธ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านบางใหญ่  

18 นางขวญัใจ  บญุสินธุ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนชุมชนวดัสุนทรนิวาส 

19 นายสุระชัย  ไสยรินทร ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านบางชุมโถ 

20 นางจุราภรณ์  คงเจรญิ ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัสมหวัง 

21 นางจรยิา  ซึ้งสุนทร ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านสุชน 

22 น.ส.รยิาภรณ์  ยงคณะ ผู้อํานวยการโรงเรียนวดักลางใหม่ 

23 นายนนัทวัฒน์  สุวรรณนติย ์ ผู้อํานวยการโรงเรียน วัดโพธิ์นมิิต  

24 นางปพิชญา  เนื่องเยาว ์ ครู (รกัษาการ) ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัท่าทอง 
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25 นายสุชาติ  ราชแป้น ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านสันติสุข  

26 นางปุญชรัศมิ์  ชัยบุญ ผู้อํานวยการโรงเรียนวดันทีคมเขต 

27 นายวัฒนา  ชัยสวัสดิ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัแหลมทอง  

28 นายคมกฤษ  ล่ิมสวัสดิ์ รองผู้อํานวยการโรงเรียนอนุบาลสุราษฎร์ธาน ี

29 นายวีระพงค์  ไชยามาตย ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโพหวาย 

30 นางจงกล  มะอนันต์ ครูชํานาญการพิเศษ (รักษาการ) ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดบางใบไม้ 

31 นางฐิตริัตน์  อทุัยรตัน์ ครูชํานาญการพิเศษ (รักษาการ) ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านคลองสุข 

32 นางสุชาดา  ล่ิมสวัสดิ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัประสิทธาราม 

33 นางสาวสุดใจ  สุวรรณวิเชียร ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัชลธาร  

34 นายศรีเพชรวัชร  ศรีเมือง ผู้อํานวยการโรงเรียนวดับุญบันเทิง  

35 นายกฤษณะ  นคิมประศาสน์ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านทอนหญ้าปล้อง 

 อําเภอกาญจนดิษฐ์   

36 นายจํานงค์  นวลขาว ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านคลองสระ  

37 นางสุนิษา  ชูพฒัน์พงศ์ ครูชํานาญการพิเศษ (รักษาการ) ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดคงคาล้อม 

38 นางพูนสุข  เผือกเดช ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านม่วงลีบ 

39 นายนฤนาท  สงพรหม ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านกําสนประชาสรรค์  

40 นายจรูญ  เมืองเสน ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านกําสนราษฎรอ์ุทิศ 

41 นายพีระยศ  แท่นจันทร ์ ครูชํานาญการพิเศษ (รักษาการ) ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดเขานางเภา 

42 นายธีระศักดิ์  ล่องสุนทร ครู (แทน) ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดวังไทร 

43 นายประพฤติ  สายเป้า ครูชํานาญการ (รกัษาการ) ผู้อาํนวยการโรงเรยีน บ้านคีรีรอบ 

44 นายวินัย  จันทร์สว่าง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านไสใน  

45 นายสัญญา  รอดดํา ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านแม่โมกข์  

46 นายอมรพจมาน  พรหมพัฒน ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านบ่อน้ําร้อน 

47 นายรัฐพงษ์  พงศาปาน ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านกงหนงิ 

48 นายเสวก  เอียดนิมิต ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านศิลางาม 

49 นายประวิทย์  เพชรรกัษ ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนวดับ้านใน 

50 นายสุริยา  จันทร์สงค์ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านคลองนามิตรภาพที่ 201 

51 ว่าที่ ร.ต.อัมโร  รักช่วย ผู้อํานวยการโรงเรียน ไทยรฐัวิทยา ๘๘  (บ้านคลองควน) 

52 นางภาวนา  เทพทอง ผู้อํานวยการโรงเรยีนวดัอุทยาราม  
53 นายจิตณรงค์  ชัยชนะ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านดอนหลวง 
54 นายภัทรพล  บญุนาค ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านวงัทองสามัคคี  
55 นายนิคม  บัวแก้ว ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัประสพ 
56 นายบุญจันทร์  รุ่งฟ้า ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านดอนสน 
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  57 นางวิมลรัตน์  ก่อบุญขวัญ ผู้อํานวยการโรงเรียน วดัดอนยาง 

58 นางสาวเพ็ญจา  จันทร์ชุมแสง ครู (รกัษาการ)  ผู้อํานวยการโรงเรยีนบ้านท่าโพธ์ิ  

59 นายสาธิต  สร้างสกุล ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัเขาพระน่ิม 

60 นายพูนศักดิ์  นาคครื้น ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัท่าไทร (ดิตถานุเคราะห์) 

61 นางรัตน์เกล้า  จันทร ครู (แทน)  ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านบ่อโฉลก  

62 นายขวัญชยั  ชชู่อเกต ุ ผู้อํานวยการโรงเรียน บ้านทับทอ้น 

63 นางจารยี์  อิสิงห์จันทร ์ ครูชํานายการ (แทน) ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านบางสําโรง 

64 นายจรูญศักดิ์ เอกเพชร ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัเขาแก้ว 

65 นายสุเทพ  ประเสริฐ ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัแสงประดิษฐ ์

66 นายวินัย  เมฆเสน ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัวชิรประดิษฐ ์

67 นายมานิต  จติสงค์ ผู้อํานวยการโรงเรียนวดันิกรประสาท  

68 นายพรทิพย์  เพชรเกื้อ ผู้อํานวยการโรงเรียน วัดกาญจนาราม 

69 นายสุรเชษฐ์  ปานแดง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองเปล  

70 นางจุร ี วิชิตแยม้ ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัพ่วง 

71 นางพิลาวรรณ  ชัยรัตน์ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านปากกะแดะ 

72 นายวันชัย  เกิดพัฒน์ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านท่าเสาเภา  

73 นายสุขสวัสดิ์  จิตติอาภรณ ์ ผู้อํานวยการโรงเรยีนวดักงตาก 

74 นายทนงศักดิ์  ถุงทอง ครู (แทน) ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านควนราชา 

75 นายทนุพันธ์  หริัญเรือง ผู้อํานวยการโรงเรียน บ้านหว้ยด่าน 

76 นางยุพา  ลิมสกุล ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหวัหมากบน 

77 นางพรทิพย์  ชาตะสุชาติ ครูชํานาญการพิเศษ (รักษาการ) ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหวัหมากล่าง 

78 นายสมพร  ศรสุีนทร ครูชํานาญการพิเศษ (รักษาการ) ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหว้ยโศก 

79 นายธงชัย  หิมทอง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านมะม่วงหวาน  

80 นายสิรวิชญ์  ทองปรีชา ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านไสขาม 

81 นางศุภรัตน์  เทพเล่ือน ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัปากคู 

82 นายสิทธิพล พรหมมณ ี ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านไสตอ 

83 นายโกวิทย์  หตีนาคราม ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านคลองกรูด  

84 นางดวงพร  ดุษฎี ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัพุฒ 

85 นางจิรฉัตร  ไชยสกลุ ผู้อํานวยการโรงเรียน บ้านควนนิมิต 

86 นายพีรพงษ์  ทรรพคช ผู้อํานวยการโรงเรียน บ้านวงัหวาย 

 อําเภอดอนสัก   

87 นายจรัญ  ทําการเหมาะ ผู้อํานวยการโรงเรียน บ้านคลองคราม 

88 นายโสวัฒน์  เส้งประถม ครู (รกัษาการ) ผู้อํานวยการโรงเรียนองค์การอตุสาหกรรมป่าไม้ 9 
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89 นายสมใจ  สิกขวัฒน์ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านดินแดงสามัคคี 

90 นายจําลอง  คงสุข ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัคีรีวง  

91 นางสุณี รกัเมือง ติจันทึก ครูชํานาญการพิเศษ (รักษาการ)  ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านใหม่สามัคคี  

92 นายรังสฤษฎ์  พิณนุราช ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านคอกช้าง 

93 นางจิรพรรณ  สิกขวัฒน ์ ผู้อํานวยการโรงเรียน บ้านดอนเสาธง 

94 นายธรากร  สงฤทธิ ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนวดันอก  

95 นางอนงค์นาฎ  ทองยวน ผู้อํานวยการโรงเรียน บ้านศรีชยัคราม 

96 นายสําราญ  ศรีอภัย ครูชํานาญการพิเศษ (รักษาการ) ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดชลคราม 

97 นายศิรุต  สุขคุ้ม ครูชํานาญการพิเศษ (รักษาการ) ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดนทีวฒันาราม  

98 นายคํารณ ช่วงชุณห์ส่อง ผู้อํานวยการโรงเรียนชุมชนบ้านนางกํา 

99 นายทศพร  ประยูรบุตร ผู้อํานวยการโรงเรียน ชุมชนวดัวิสุทธิชลาราม 

100 นางสาวอารี  มลไชย ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเกาะนกเภา 

101 นายพูลสวัสดิ์ ใจเต็ม ผู้อํานวยการโรงเรียนอนุบาลวดัเขาสุวรรณประดิษฐ ์

102 นายอนันต ์ ปานสังข ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านปากดอนสัก 

103 นางถนอมศรี  เดชศร ี ครูชํานาญการ (รกัษาการ)  ผู้อาํนวยการโรงเรยีนบ้านห้วยเสียด  

104 นางสาวรัตนวรรณ  นันทเกษตร ผู้อํานวยการโรงเรียน วดัสิงขร 

105 นายวิชัย  มาศศรี ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านน้ําฉา  

106 นางสาวจรรยา  เจ๊ะเหยง ผู้อํานวยการโรงเรียนเกาะพลวย 

 อําเภอเกาะสมุย   

107 นายวีรยทุธ  แก้วเกล้ียง ครู (แทน) ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านดอนธูป 

108 นายบัญญัติ  พลูผล ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านอ่างทอง 

109 นางสาววรรณา  จินา ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัแจ้ง 

110 นางอุทยัวรรณ  นาลาด ผู้อํานวยการโรงเรียนวดันาราเจริญสุข 

111 นายพุทธพันธุ์  พรหมรักษ ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัคีรีวงการาม 

112 นางพิไลวรรณ  ไชยราช ครูชํานาญการพิเศษ (รักษาการ) ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหน้าค่าย 

113 นายจักรพงศ์  อินทรเ์จรญิ ผู้อํานวยการโรงเรียน วดัสันติวราราม 

114 นายคําพูน  วันนา ผู้อํานวยการโรงเรียน วดัประเดมิ 

115 นายเอกนรินทร ์ บุณยะโพธิ ์ ผู้อํานวยการโรงเรียน วดัคุณาราม 

116 นายเทพบรรจง  พูลสวัสดิ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนวดักลาง  

117 นางสาวกิตยิา  เก้าเอีย้น ผู้อํานวยการโรงเรียนวดับุณฑรกิาราม 

118 นางสาวเบญจวรรณ  บญุสิน ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัสว่างอารมณ ์

119 นายโสมนัส  ศรีขวัญ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหาดงาม 

120 นายธาดา  อกัษรช่ืน ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านปลายแหลม 
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121 นางมนพัทธ์  เพ็งทอง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านแหลมหอย   

122 นางวณิชชา  เดีย่ววาณิชย ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัภูเขาทอง 

123 นายจิรกิตต์  การประกอบ ครู (แทน) ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านบ่อผุด 

124 นางสาวอัจฉรา  สมหวัง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านบางรกัษ ์

 อําเภอเกาะพะงัน   

125 นายวัชรินทร์  วรเวทย์ชลิต ผู้อํานวยการโรงเรียนชุมชนบ้านใต้ 

126 นายสิทธิพล ลีแสน ผู้อํานวยการโรงเรยีนบ้านท้องนายปาน 

127 นางสิริภรณ์  พาทีธรรม ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหาดริน้ 

128 นายวิโรจน์  ทองถงึ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเกาะเต่า 

129 นางเสาวภา  ตนัเกียรติพงัน ครูชํานาญการพิเศษ (รักษาการ) ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดราษฎร์เจรญิ 

130 นายสุวัช เพียรเกษตร ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านมะเดือ่หวาน 

131 นางสาวนิภาพร  บินสัน ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโฉลกหลํา 

132 นางกรรณิกา  โอชม ผู้อํานวยการโรงเรียนวดัสมัยคงคา 

133 นายเอกชยั  ปานชนะพงศ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านศรธีน ู

ผู้เข้าร่วมประชุม   

1 นายชาญชัย  ชืน่พระแสง ศึกษานิเทศก์ชํานาญการพิเศษ 

2 นางสายตา  แกว้ศรีมนต ์ ศึกษานิเทศก์ชํานาญการพิเศษ 

3 นายไพศาล  เพง็กุล ศึกษานิเทศก์ชํานาญการพิเศษ 

4 นายสุรชัย  ช่วยเกิด ศึกษานิเทศก์ชํานาญการพิเศษ 

5 นางสาวณฐกร  รักษ์ธรรม ศึกษานิเทศก์ชํานาญการพิเศษ 

6 นางณธาอร  ทองปรีชา ศึกษานิเทศก์ชํานาญการ 

7 นางอรญัญา  มสีูสุทธ์ ศึกษานิเทศก ์

8 นางสาวจิราวรรณ  ศรีวิเวก ศึกษานิเทศก ์

9 นางสุริยา  เครอืรัตน์ ผู้อํานวยการวัดเขานางเภา 

10 นางดวงมณี  ฉิมพลี นักจัดการงานทัว่ไปชํานาญการพิเศษ 

11 นางสิรภัทร  เซีย่งฉิน นักประชาสัมพนัธ์ชํานาญการ 

12 นางสุมณฑา  วงศ์วิเชียร นักจัดการงานทัว่ไปชํานาญการ 

13 นางสาวณัฏยา  เขียวสวัสดิ ์ เจ้าหน้าทีธุ่รการ 

14 นางสาวกรรณิกา  ประสงค์จินดา นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 

15 นางอมรา  ปตัรปรทาร โรงเรียนมานิตานุเคราะห ์

16 นางสาวพรรณี  พรมแก้ว โรงเรียนจอย 

17 นางจรรยพร  สัมพันธ ์ โรงเรียนสัมพันธศึกษา 

18 นางจิราพร  โสตก้อง โรงเรียนยุวศึกษา 
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19 นางสาวอรยิา  ทองกําลัง โรงเรียนเรืองดรณุีวิทยา 

20 นายวัชพล  เนียมคง โรงเรียนอนุบาลกุลบุตร 

21 นางสาวพรนภา  หล่อพันธ ์ โรงเรียนเทพมิตรศึกษา 

22 นางสาวชุลีพร  กาฬสุวรรณ โรงเรียนธิดาแมพ่ระ 

23 นางสาวพรชนัน  จันทร์ศิร ิ โรงเรียนธิดาแมพ่ระ 

24 นางสาวสุพัตรา  เทราช โรงเรียนธรีาศรมสุราษฎร ์

25 นางสาวนํ้าฝน  ลีละสาร โรงเรียนธรีาศรมสุราษฎร ์

26 นายสมควร  ชมุชอบ โรงเรียนตวงวิชช์พัฒนา 

27 นางสาวสุภาพร  ยิกุสังข ์ โรงเรียนอุ่นรัก 2 ภาษา 

28 นายสังสรรค์  วฒันพันธ ์ โรงเรียนวมินทรว์ิทยา (ฮัวเหมิง) 

29 นางสาวนฤมลฃ  จันทรเ์หลือง โรงเรียนวมินทรว์ิทยา (ฮัวเหมิง) 

30 นางสาวเกยูร  รูปสวย โรงเรียนสารสาสน์วิเทศสุราษฎร์ธาน ี

31 นางสาวศิรินาถ  นิยมฤทธิ ์ โรงเรียนสารสาสน์วิเทศสุราษฎร์ธาน ี

32 นางกิตติกุล  บวัแก้ว โรงเรียนอนุบาลชุลีกร 

33 นางหทยักาญจน์  อหันตะ โรงเรียนอนุบาลขวัญยืน 

34 นางฐิติยา  ทองจันทร ์ โรงเรียนเซนต์โยเซฟเกาะสมุย 

35 นางสาววันเพญ็  ทิศหมุน โรงเรียนอุ่นรักเกาะสมุย 

36 นายสุริยา  ล้ิมสุน โรงเรียนอุ่นรักเกาะสมุย 

37 นางณัฏดา  คงทอง โรงเรียนไออุ่น 

38 นางสาวนันธยา  ทองจันทร ์ โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์สุราษฎร์ธาน ี

39 นางจิตรา  เรอืงรัตน์ โรงเรียนสอนคนตาบอดภาคใต้จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

ผู้ไม่มาประชุม 
1 นายสุมนต์  ศิรธิรรม รอง ผอ.สพป.สุราษฎรธ์านี เขต 1 
2 นางสาวพิณิวรรณ  อินทเชือ้ ศึกษานิเทศก์ (ปฏิบัติหน้าที่)  

ผอ.กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
 


